Scenariusz lekcji o emocjach

Po co nam zasady? Wartosci, ktére
budujg dobre relacje w grupie,
i zasad, ktore je wspierajg

Zdrowe relacje tworza bezpieczna baze, aby zdrowo zadbac o swoje emocje. W tym scenariuszu znaj-
dziesz inspiracje do wypracowania wspdlnie z uczniami zasad opartych na wartosciach grupowych.

W czasie lekcji powstaje gra, ktérg mozna potem wykorzystywacé¢ w réznych momentach zycia klasy,
aby przypomniec sobie o wspdlnych zasadach. Wypracowane zapisy mozna rowniez wigczy¢ do klaso-
wego kontraktu.

@ TEMAT: Po co nam zasady? Wartosci i zasady, ktére wspieraja relacje w grupie

& OPRACOWANIE: Elzbieta Grab
@ CZAS TRWANIA: 45 min
= POZIOM NAUCZANIA: IV-VI klasa szkoty podstawowej

B8 PRZEDMIOT: godzina wychowawcza, edukacja zdrowotna

poznam wartosci, ktére budujg dobre relacje w grupie

dowiem sig, jaka jest réznica miedzy wartosciami a zasadami
zastanowie sig, jak wartosci tacza sie z zasadami, ktérymi sie kierujemy
zastanowie sig, jakie zasady w grupie sa dla mnie wazne

Kryteria sukcesu

wymieniam wartosci, ktére buduja dobre relacje w grupie

ttumacze réznice miedzy wartosciami a zasadami

podaje przyktad zasady opartej na wartosci

wiem, jakie zasady w grupie moga mi pomagad, i potrafie wymienié przynajmniej dwie

Kluczowe zagadnienia: wartosci, relacje, kontrakt grupowy, poczucie bezpieczenstwa
Metody: rozmowa prowadzona, dyskusja, praca plastyczna

Metody: rozmowa prowadzona, dyskusja, praca plastyczna
Formy pracy: praca zbiorowa, praca w grupach

Srodki dydaktyczne potrzebne do przeprowadzenia zajeé: komputer, rzutnik/ekran (sprzet do wy-
Swietlenia prezentacji), wydruki kart (zatacznik nr 1), kartki A4 i materiaty do pisania

Zalaczniki do scenariusza: zatacznik nr 1 - karty do wydruku, zatagcznik nr 2 - prezentacja
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Przygotowanie do zajeé: przed lekcja wydrukuj zestaw kart do gry w Piotrusia lub memory (gra
tymi samymi parami kart, bez karty Piotrusia) w tylu egzemplarzach, aby jeden przypadat na grupe
4-5-osobowa. Postaraj sie to zrobi¢ na grubszym papierze, zeby odpowiedzi nie przeswitywaty. Wytnij
karty. Talie bedzie mozna wykorzysta¢ na kolejnych zajeciach, spotkaniu klasowym itp. Warto wtedy
zeskanowac karty, ponownie je wydrukowac i np. zalaminowac - tak by kart nie dato sie odrézni¢, pa-
trzac naich spody, i by postuzyty dtuzej do gry. Zachecamy, aby z czasem uczniowie stworzyli wtasna
talie, z wkasnymi zasadami i wartosciami.

PRZEBIEG ZAJEC

ROZPOCZECIE ZAJEC @ 5 min
Wprowadz grupe w tematyke zaje¢ i przedstaw cele. Mozesz powiedzie¢ np.:

Wyobrazcie sobie, Zze bierzecie udziat w zawodach sportowych, ale nikt Wam nie powiedziat, jakie

sq zasady gry. W dodatku to sport druzynowy i inni z druzyny czegos od Was chcg, ale sami tez nie
wiedzq, o co chodzi w grze. Sedzia sie niecierpliwi, podobnie jak kibice na trybunach. Co mogqg czuc
zawodnicy i zawodniczki w takiej sytuacji? Czy tatwo w takich warunkach stworzy¢ zgranqg druzyne?
Zasady czesto kojarzqg nam sie z ograniczeniami, ale tak jak sq potrzebne w sporcie czy grach, tak tez
sq potrzebne we wspofpracy w szkole czy klasie. Zasady nie sg tylko po to, zeby nam czegos zabraniac,
ale tez po to, by nas wspierac. Na dzisiejszych zajeciach zastanowimy sie, jakie zasady mogqg nam po-
moc w grupie.

WARTOSCI, KTORE WSPIERAJA GRUPE @ 5 min

Przeprowadz z uczniami krétka rozmowe, ktéra pomoze im zrozumieé, jak temat wartosci taczy sie
z tematem zasad w grupie. Mozesz skorzysta¢ z wybranych pytan:

« Powiedzielismy, ze zasady majg nas wspiera¢. Czym warto sie kierowac,
Zeby faktycznie tak byto? Co wzig¢ pod uwage podczas ustalania zasad?

. Jak nazywamy rzeczy, ktére sq dla nas wazne?

. Czy wartosci oznaczajq to samo co zasady?

« Czym rézniq sie wartosci od zasad, a w jaki sposéb sie tgczg?

Jako podsumowanie wyswietl slajd z prezentacji (zatacznik nr 2). Zwré¢ uwage na podany na slajdzie
przyktad:

Wartosc: Odwaga jest dla mnie wazna.
Zasada: Mowie gtosno, gdy cos wedtug mnie jest nie w porzqdku.

Przykiad ten moze by¢ pomocny do zrozumienia zadania, ktére zaraz dzieci wykonaja.
Nastepnie wyswietl slajd z prezentacji, na ktérym znajduje sie lista wartosci wspierajacych dobre rela-
cje w grupie. Przeczytaj je razem z grupa i upewnij sie, czy wszystkie te pojecia sg dla uczniéw zrozu-

miate, czy potrzebuja o ktéres z nich dopytac.

Jesli dysponujesz czasem, mozesz tez dopytad, czy uczniowie cos by do tej listy wartosci dodali, co dla
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https://www.maluchy.pl/gry-dla-dzieci-doroslych/112-piotru%C5%9B-(czarny-piotru%C5%9B)

nich jest wazne, jesli chodzi o bycie w grupie.
GRA W PIOTRUSIA @ 15 min

Potacz ucznidw w grupy 4-5-osobowe i kazdej rozdaj talie wydrukowanych kart. Przypomnij zasady
gry w Piotrusia.

Zadaniem dzieci bedzie utozenie par kart: WARTOSC-ZASADA.
Aby lepiej wyjasnié, o co chodzi w zadaniu, mozesz wréci¢ do przyktadu z poprzedniego slajdu:

Wartosé: Odwaga jest dla mnie wazna.
Zasada: Méwie gtosno, gdy cos wedtug mnie jest nie w porzadku.

Powiedz, ze w talii jest jeszcze jedna karta — Piotrus. Znajduja sie na niej dwa pytania:

- Co jest dla Ciebie wazne?
« Co robisz, zeby o to dbac¢?

Jesli skorzystacie z talii, ktora stworzycie do gry w Piotrusia, osoba, ktéra na korcu gry zostanie z Pio-
trusiem, moze na nie odpowiedzie¢ lub zada¢ je wybranej osobie.

JAK JESZCZE ZADBAC O TE WARTOSC? DYSKUSJA W GRUPACH @ 15 min

Po rozgrywce popros, aby osoby w grupach wybraty w dowolny sposdéb jedna wartos¢, nad ktéra chca
razem dalej pracowac. Rozdaj im kartki — po jednej na grupe. Zadaniem grup jest wypracowanie innegj
zasady, dzieki ktérej mozna o te wartos¢ zadbacd, a ktéra mogtaby obowigzywac w klasie. Jesliw gru-
pie powstanie wiecej propozycji, mozna zapisac ich wiecej. Wazne jednak, by wszystkie osoby w da-
nej grupie zgadzaly sie z kazda z propozycji, ktére zapisujg na swoich kartach.

Wazne tez, by byta to zasada, ktéra proponuje konkretne zachowanie. Nie chodzi o samo przetozenie:
wartos¢ — odwaga, zasada - jesteSmy odwazni. Popros, by uczniowie pomysleli o tym, co mozna robi¢,
by wzmacnia¢ dana wartos¢.

Poinformuj dzieci, ze maja 10 minut na wykonanie zadania. W trakcie pracy sprawdzaj, jak dzieci radza
sobie w poszczegdlnych grupach, i w razie potrzeby pomagaj w dyskusji, uzupetniaj instrukcje, zwra-
caj uwage, ze wazne jest to, by poszukac przyktadu zachowania.

Ostatnie 5 minut poswiec na krétka prezentacje pracy grup: jaka wartos¢ wybrali i jaka zasade propo-
nuja.

PODSUMOWANIE @© 5 min

Podziekuj uczniom za prace na lekcji. Przypomnij, ze celem zaje¢ byto porozmawianie o tym, jak warto-
Sci i zasady moga wspiera¢ dobre relacje w grupie.

Popros, by kazda osoba pomyslata i zapisata w zeszycie lub na kartce, ktéra z wspdlnie utozonych
dzisiaj zasad jest dla niej wazna i ktdrg z nich chcieliby zastosowac¢ w grupie. Zapytaj, czy ktos chce sie
podzieli¢ swoja odpowiedzig na forum, i wystuchaj odpowiedzi. Moze to by¢ poczatek pracy nad utwo-
rzeniem klasowego kontraktu.

Na koniec zapytaj o wrazenia z lekcji: z jaka mysla uczniowie koncza zajecia i co chcag zapamietac?
Woystuchaj odpowiedzi chetnych oséb lub popros o rundke, w ktérej kazdy powie jedno zdanie lub
jedno stowo na zakonczenie.
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(—D ZALACZNIK 1.
Szablony do kart

Zyczliwo$é Codziennie
wybieramy dobre
stowai gesty,
ktore sprawia-
ja, Ze innym jest
milej

ZASADA

\ J \
( ) (
Szacunek Traktujemy
innych tak,
jak sami
chcielibySmy
by¢ traktowani

ZASADA
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@ ZALACZNIK 1.
Szablony do kart

Wspotpraca Dziatamy razem,
dzielimy sig
zadaniami
| wspieramy sie
nawzajem

ZASADA

\ J \
( ) (
Odpowiedzialnos¢ Dbamy o swoje
obowigzki
i dotrzymujemy
ustalen

ZASADA
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@ ZALACZNIK 1.

Szablony do kart

( )
Empatia
\ J
( )
Wdziecznos¢

\ J
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Staramy sie
zrozumie¢ uczu-
ciainnychi re-

agowac na nie
z troska

ZASADA

Dostrzegamy do-
bro wokoét nas
i dziekujemy
Za pomoc oraz
zyczliwe gesty

ZASADA

ccccccccccccccc




@ ZALACZNIK 1.
Szablony do kart

Pomaganie Zauwazamy
potrzeby innych
i oferujemy
wsparcie, zanim
ktoS o nie poprosi

ZASADA

\ J \
( ) (
Cierpliwos¢ Dajemy sobie
i innym czas na
nauke, dziatanie
i popetnianie
btedow

ZASADA
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@ ZALACZNIK 1.
Szablony do kart

Akceptacja Szanujemy
réznice
miedzy nami
i pozwalamy
kazdemu by¢
sobg

ZASADA

\ J \
( ) (
Uczciwos$¢ Mowimy prawde
i postepujemy
fair, nawet jesli to
trudne

ZASADA
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@ ZALACZNIK 1.

Szablony do kart

Otwartosé

Zaangazowanie

ZYJE ZDROWO
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Stuchamy nowych
pomystow
i jesteSmy gotowi
uczy¢ sie od
innych

ZASADA

Staramy sie najlepiej,
jak potrafimy,
i aktywnie
uczestniczymy
w zyciu klasy

ZASADA
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@ ZALACZNIK 1.
Szablony do kart

Co jest dla Ciebie
wazne?

Co robisz, zeby
o to dbac?
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@ ZALACZNIK 2.

Prezentacja

Po co nham zasady?

Wartosci i zasady, ktére wspierajg naszay grupe
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@ ZALACZNIK 2.

Jak wartosci tgcz3 sie
z zasadami?

Wartosci to to, co jest dla nas wazne.
Zasady to to, w jaki sposoéb sie zachowujemy,
zeby dbaé¢ o te wartosci.

Wartosé: Odwaga jest dla mnie wazna.
Zasada: Mowie gfosno,
gdy cos wedtug mnie jest nie w porzgdku.

FUNDACJA
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@ ZALACZNIK 2.

Co wspiera dobre relacje
w grupie?

Zyczliwosé
Szacunek
Wspétpraca
Odpowiedzialnosé
Empatia
Wdziecznosé
Pomaganie
Cierpliwosé
Akceptacja
Uczciwosé
Otwartos¢
Zaangazowanie
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