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CENTRUM EDUKACIJI
OBYWATELSKIEJ

OCENIANIE KSZTALTUJACE:

5 strategii, ktore uczniom i uczennicom

pomagaja sie uczyé, a nauczycielom
i nauczycielkom wspiera¢ ten proces.

CELE | KRYTERIA SUKCESU

1. Strategia okreslaniai wyjasniania uczniom
celéw uczenia sie i kryteriow sukcesu.

Podziel sie z uczniami i uczennicami tym, czego nauczg
sie na dzisiejszej lekcji, aby mogli Swiadomie podazac
do celu. Podaj im kryteria sukcesu, po ktérych poznaja,
ze sie nauczyli.

= okresl cel lekgji i sformutuj go za pomoca stéw,
ktore znaja i rozumiejg twoi uczniowie,

15 zapytaj ich, czego jeszcze chcieliby sie nauczyé,

I ustal z uczniami, po czym poznaja, ze nauczyli sie
zaplanowanych rzeczy,

5 podczas lekcji badaj z uczniami, jak im idzie, jak
blisko majg do celu,

= pod koniec lekcji na podstawie kryteriow sukcesu
podsumuj z klasg efekty uczenia sie,

= docen i podkres| osiggniecia catej klasy.

UCZENIE SIE OD SIEBIE
NAWZAJEM

4. Strategia tworzenia uczniom przestrzeni
do tego, by wzajemnie korzystali ze swojej
wiedzy i umiejetnosci.

Uczennice i uczniowie mogg sie dzieli¢ z rowiesni-
kami informacjami i uczyc sie jedni od drugich.
Wtedy angazuja myslenie, przywotujg swojg wiedze,
przetwarzaja ja, t3cza z nowa, rozwijajg umiejetnosci
komunikacyjne i tworza relacje.

1> zaproponuj klasie zadanie na dobry poczatek
polegajace na przypomnieniu sobie wiedzy
potrzebnej do zrozumienia lekgji,

= wykorzystuj rozmowy ucznidéw i wykonywanie
zadan w parach,

IS organizuj uczenie sie w grupach z wykorzystaniem
aktywizujacych form pracy,

IS zapraszaj klase do przekazywania kolezenskiej
informacji zwrotnej do zadan wykonanych
w klasie lub prac domowych, podczas kartkéwek
i quizOw organizuj prace w parach

= zaplanuj podsumowanie lekcji w parach
lub matych grupach.

MONITOROWANIE
POSTEPOW

2. Strategia organizowania w klasie dyskusiji,
zadawania pytan i zadan dajacych informacje,
czy i jak uczniowie sie ucza.

Krok po kroku zbieraj od uczniéw i uczennic jasne
informacje o ich uczeniu sie w czasie twoich lekgji.

= pytaj o ulubione sposoby uczenia sie,
kiedy ucza sie czegos szybciej lub tatwiej,

IS popros, aby dzielili sie z Tobg informacjami,
czego sie nauczyli, co byto dla nich tatwe,
a co trudne,

= wykorzystuj rozne rodzaje zadan: prace
pisemne, prezentacje ustne, projekty, ktore
wymagajg integracji wiedzy i wspotdziatania,
testy i quizy oraz podsumowujace sprawdziany
wiedzy,

> przekazuj wskazowki do uczenia sie,

= daj odczuc swoim uczennicom i uczniom,
ze ci na nich zalezy i dlatego chcesz pracowac
z nimi tak, jak tego potrzebuja,

= modyfikuj swoja prace, aby przynosita
coraz lepsze rezultaty.

ZARZADZNIE PROCESEM
WLASNEJ EDUKACIJI

5. Strategia wspierania uczniow w stawaniu
sie autorami wiasnego procesu uczenia sie.

Aby dawac uczennicom i uczniom wsparcie
W rozwijaniu samoregulacji w uczeniu sie:

= witaczaj ich w okreslanie celéw uczenia sie
i odkrywanie korzysci z ich osiggania,

> planuj harmonogram uczenia sie wspodlnie
z klasa, np. na najblizszy tydzieri/miesiac,

I pomd&z uczennicom i uczniom w zastana-
wianiu sie nad tym, co juz osiggneli
I o mogg wzmochi¢ w uczeniu sie,

IS stosuj pozytywne wzmocnienia, doceniaj
osiggniecia uczniéw, wykorzystuj
rozwigzania, buduj ich wiare w siebie,

INFORMACJA ZWROTNA
O POSTEPACH

3. Strategia udzielania uczniom informacji
zwrotnych, ktore umozliwiaja im
widoczny postep.

Aby pomadc uczennicom i uczniom zauwazac
Swoje uczenie sie oraz postepy, w zyczliwy

i zrozumiaty sposob przekazuj im biezace
informacje:

= otym, cojuz umieja,
IS czego jeszcze nie potrafia,

5 wczym popetniajg btedy i jak je
poprawic, gdy sie zdarza,

= jak sie dalej uczy¢, aby sie rozwijac.

Kieruj sie przy tym znanymi uczniom
kryteriami sukcesu. Wiedze o swoim uczeniu
sie beda mogli wykorzysta¢ do poprawienia
zadania, poszerzenia wiedzy, przeksztatcenia
swoich podstawowych umiejetnosci

W zaawansowane i osiggania samodzielnosci
W hauce.

IS ucz organizacji, planowania uczenia sie
i proponuj rézne techniki, ktére temu stuza,

= dawaj regularng informacje zwrotng na temat
umiejetnosci uczenia sie.

Strategie oceniania ksztattujgcego wprowadzaj
do praktyki stopniowo i cierpliwie. Wspotpracu;
nad ocenianiem ksztattujgcym z innymi
nauczycielami w szkole, aby zespotowo odnies¢
jak najwieksze korzysci edukacyjne.

Zaproponuj uczniom zaprojektowanie

i prowadzenie wiasnego OK zeszytu
(zeszytu uczniowskiego do notowania
postepoéw, refleksji i celow bazujacego

na zatozeniu oceniania ksztattujacego),
dziennika lub portfolia uczenia sie

(teczki do dokumentowania przez
ucznia/uczennice swoich prac w ramach
wybranego zagadnienia lub przedmiotu),
wspomagajacych samodzielnosé uczniéw
w zarzadzaniu procesem codziennej nauki.
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W tekscie, aby uproscic informacje i zachowac przejrzystosc tresci, stosujemy
czasami formy meskie zamiast meskich i zeriskich, majac jednak na uwadze,
ze obejmuja one woéwczas przedstawicieli kazdej ptci.
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