Szukamy:

1.

Partneréw lokalnych w wybranych gminach

Kim jest partner lokalny?

To osoba, ktdra jest rozpoznawalna w srodowisk lokalnym, w sasiedztwie, budzi
zaufanie zaréwno wsrod dzieci, jak i ich rodzicow. Partner lokalny nie ogranicza sie
wytacznie do dziatania w jednym systemie np. szkole, ale ma tez doswiadczenie w
pracy np. metoda projektu, pedagogika zabawy, bliskie jest mu porozumienie bez
przemocy. Osoba ta petni kluczowa role w projekcie, bedac odpowiedzialnym przede
wszystkim za promocje projektu w regionie i rekrutacje uczestnikéw Programu.

Zadania partnera lokalnego:

Uczestnictwo w szkoleniach online o programie (pierwsze max. 1,5 h, drugie
max. 3 h)

Dystrybucja materiatdw promocyjnych w regionie (rozwieszenie plakatow w
szkotach, bibliotekach itp. miejscach, gdzie przebywaja mtodzi)
Zrekrutowanie ok. 25 rodzin, chetnych do dotaczenia do programu -
wypetnienie formularza, dotyczacego dziecka, ktdre zgtasza sie do programu
Organizacja spotkania promujgcego program w regionie - dla rodzicéw (czym
jest program, co czeka dzieci itp; spotkanie dla oséb jeszcze nie
zdecydowanych) - znalezienie miejsca na spotkanie, zaproszenie rodzicow,
opowiedzenie o programie.

Kontakt z rodzicami i dzieCmi zapisanymi do programu przed wyjazdem np. w
Czerwcu - organizacja spotkania organizacyjnego i ewentualnie kontakt
indywidualny, jesli pojawi sie wiecej pytan, watpliwosci

Zebranie niezbednych kart obozowych i umoéw w forme papierowej od
dzieci/rodzicéw zapisanych na obdz i przekazanie oryginatéw do Fundacji CEO
Kontakt telefoniczny z rodzicami po obozie letnim i zaproszenie na pierwsze,
otwierajace spotkanie grupy przygodowej (zadbanie o frekwencje)
Wspodtpraca przy organizacji pierwszego spotkania grupy przygodowej
(przekazanie kontaktu do rodzin opiekunom grup przygodowych; zadbanie o
nawigzanie kontaktu pomiedzy opiekunami i rodzinami)

Staty kontakt z koordynatorka Programu lub z osobami zespotu (min. 1w
tygodniu) na etapie rekrutacji oraz w okresie formowania grup przygodowych

Zaangazowanie: maj-wrzesien 2024

Wynagrodzenie: 4500 brutto (umowa zlecenie lub swiadczenie ustug)

2. Wychowawcéw na 8-dniowy obo6z letni w sierpniu



Kim jest wychowawca na obozie letnim?

To osoba posiadajgca cechy i umiejetnosci, ktore umozliwiajg efektywne wspieranie i
opieke nad mtodzieza. Wychowawcg moze byc¢ osoba petnoletnia, z co najmniej
srednim wyksztatceniem, posiadajgca odpowiednie warunki zdrowotne i
predyspozycje do pracy z dzie€mi i mtodzieza, posiadajgca co najmniej trzyletni staz
pracy opiekunczo-wychowawczej lub dydaktyczno-wychowawczej, ukonczony kurs
wychowawcy wypoczynku. Zalezy nam na osobach, ktore lubig prace z mtodzieza,
potrafiag budowac dobrg atmosfere, wiedzga jak prowadzi¢ zaréowno grupe, jak i
wspierac¢ indywidualnie mtode osoby.

Zadania wychowawcy obozowego:

e Uczestnictwo w bezptatnym dwudniowym szkoleniu z metodyki pedagogiki
przygody i zatozen programu (orientacyjny czas szkolenia czerwiec 2024,
szkolenie bedzie wyjazdowe, zwracamy koszty dojazdu i pobytu)

e Prowadzenie 10 osobowej grupy - integracja i budowanie zespotu,
dopasowywanie metod do potrzeb dzieci w trakcie obozu

e Zapewnienie bezpieczenstwa uczestnikom, realizowanie zadan powierzonych
przez kierownika wypoczynku

e Prowadzenie procesu rozwojowego grupy - spotkania poranne i wieczorne
wokdt doswiadczen mtodych osoéb, refleksji, potrzeb itp w oparciu o
przygotowane przez Fundacje materiaty dydaktyczne/metodyczne

e Praca indywidualna z uczestnikami i uczestniczkami obozu (cztonkami grupy,
za ktéra odpowiada dany wychowawca)

Zaangazowanie: czerwiec/sierpien 2024

Wynagrodzenie: 2600 zt brutto za 8-dniowy wyjazd

3. Opiekunéw grup przygodowych w wybranych gminach
Kim jest opiekun grup przygodowych?

To osoba, ktdra potrafi poprowadzi¢/wspierac proces grupowy wérod mtodziezy.
Szukamy osoby energicznej, empatycznej i elastycznej, gotowej podazac za
potrzebami uczestnikdw i uczestniczek Programu. Opiekun bedzie cyklicznie
spotykat sie z 8-osobowa grupa miodziezy (2 razy w miesigcu po ok. 2 h). Celem grup
przygodowych jest wsparcie mtodych oséb w rozwoju kompetencji spotecznych,
komunikacji, pracy metoda projektu, edukacji przez doswiadczenie itp.

Zadania opiekuna grup przygodowych:



e Uczestnictwo w dwudniowym szkoleniu z metodyki pracy z dzie¢mi w ramach
grup przygodowych (orientacyjny czas szkolenia czerwiec 2024, szkolenie
bedzie wyjazdowe, zwracamy koszty dojazdu i pobytu)

e Organizacja we wspotpracy z partnerem lokalnym spotkania otwierajacego,
inaugurujacego grupe przygodowa z rodzicami i dzie€¢mi

e Organizacja cyklicznych spotkan (2 razy w miesigcu od wrzesnia do kwietnia) -
znalezienie miejsca, uzgodnienie terminu spotkan, itp.

e Staly kontakt z rodzicami uczestnikdéw i uczestniczek grupy przygodowej -
pilnowanie frekwencji, informowanie o planach, pomystach, o tym jak pracuje
grupa
Zarzadzanie budzetem na organizacje spotkan
Wspieranie procesu grupowego, m.in. stworzenie wspolnego kontraktu,
integracja dzieci, budowanie zespotu, podagzanie za potrzebami uczestnikow i
uczestniczek grupy - dziatanie w oparciu o cele

e Staty kontakt z koordynatorka Programu lub z osobami zespotu (min. 1w
miesigcu rozmowa online, o tym co dziata, z czym jest trudnosc itp.)

e Konsultowanie pomystdw merytorycznych dziatan grupy w zaleznosci od
potrzeby
Uczestnictwo w superwizji grupowej raz na dwa miesigce w formule online

e Organizacja spotkania wprowadzajacego, zapoznawczego z 0soba tutora
(osoby od spotkan tutoringowych; pazdziernik 2024) dla grupy przygodowej,
zadbanie o utworzenie par: tutor - mtoda osoba

e Uczestnictwo w wyjazdowym zlocie podsumowujacym prace grupy w
kwietniu 2025 roku

Zaangazowanie: wrzesien 2024 - kwiecien 2025

Wynagrodzenie: 400 zt brutto za 2 h spotkanie (w planie 2 spotkania w miesigcu od
wrzesnia do kwietnia; umowa zlecenie lub Swiadczenie ustug)



