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▪ TYTUŁ
Tekst

szkoły 
zaawansowane 
technologicznie
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▪ TYTUŁ
Tekst

szkoły
z  dziennikiem
papierowym



www.sus.ceo.org.pl

▪ TYTUŁ
Tekstszkoły
z  zakazem
wykorzystywania
smartfonów
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▪ TYTUŁ
Tekst nauczyciele

biegli
technologicznie
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▪ TYTUŁ
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▪ TYTUŁ
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cyfrowo
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▪ TYTUŁ
Tekst rodzice

z  dziećmi
w domu
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▪ TYTUŁ
Tekst

rodzice
pracujący
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▪ TYTUŁ
Tekst

rodzice
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sytuacji życiowej 
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godzina
wychowawcza
online 



www.sus.ceo.org.pl



www.sus.ceo.org.pl

perspektywa długofalowa
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towarzyszenie
empatia
uważność
relacje
wsparcie
kontakt
zrozumienie
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źródło: https://terazmy123.blogspot.com  

www.wordart.com

https://terazmy123.blogspot.com
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Róża i kolce
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prawda 
- fałsz

fake news
krytyczny odbiór informacji



www.sus.ceo.org.pl

tygodniowe
wyzwania

działanie wzmacniające poczucie 
bezpieczeństwa uczniów w nowej 
sytuacji



www.sus.ceo.org.pl

sketchnotki
wspólne malowanie
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nagraj 
wiadomość

www.vocaroo.com

www.speakpipe.com 

www.loom.com
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źródło: https://www.facebook.com/SpDaVinci 

https://www.facebook.com/SpDaVinci
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pomysł
na wspólne działania
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Edukacja zdalna

• Mentorzy & wolontariusze z IBM & Cisco 
służą pomocą w zakresie wykorzystania 
platformy Cisco Webex do prowadzenia 
zajęć lekcyjnych

• Wsparcie dyrektorów i liderów szkół w 
zakresie zarządzania zmianą

• Pomoc i wsparcie będzie dostępne po 
dokonaniu rejestracji

• Kontakt zostanie zainicjowany 
bezpośrednio przez wolonatriusza 
(eksperta w dziedzinie technologii)

• Zarejestruj się

https://link-do-formularza-ceo/


www.sus.ceo.org.pl



www.sus.ceo.org.pl


