5. SPOLECZENSTWO ZNANE
ZE StYSZENIA

2 Jak jest mozliwe normalne funk-

cjonowanie spoteczenstwa, mimo ze Ijg 5jrmwzem A
wielkie grupy ludzi pozostajg ze soba LETNIKSW LIPCOWYCH,
w nieustannym konflikcie? A PAN?

LEGITYMACIJE | SKLADKI

Z biegiem lat w naszym portfelu stopnio-
wo przybywa legitymacji réznych zwiaz-
kow i organizacji. Nie wszystkie mamy
stale przy sobie, gdyz cztonkostwo
w tych grupach formalnych na ogét tego
nie wymaga. Cztonkowie takich grup
moga w ogole nie spotykac sie ze soba
poza zjazdami swoich organizacji, a i na nie tez zwykle wybieraja delegatéw. Dziatalnos¢
grupy formalnej koordynuje na co dzier - powotane na ogét w wyborach — kierownictwo,
zdajace przed cztonkami sprawozdania ze swojej pracy. Komunikacja w takiej grupie prze-
biega mniej lub bardziej oficjalnymi kanatami za pomoca listow, pism, telefonu, e-maili itp.
Wystepuje w niej tez sformalizowany podziat zadan - poszczegélnymi zagadnieniami
zajmuja sie odpowiednie komisje czy sekcje.

Zycie spoteczne w grupach formalnych moze by¢ réwnie ekscytujace jak w matych
grupach nieformalnych - zwtaszcza w momencie wyboréw wiadz, ale nie angazuje ono
wszystkich jednakowo. Cztonkostwo wielu oséb jest wtasnie formalne i praktycznie nie
wigze sie z dziataniem — tak wtasnie bodaj wiekszos¢ mieszkancow traktuje przynaleznosc
do spotdzielni mieszkaniowych. Stad w takich grupach pojawia sie biurokracja, a petna
kontrole nad jej dziataniami przejmuje wyspecjalizowany aparat, usztywniajacy procesy
decyzyjne i utracajacy inicjatywy szeregowych cztonkéw (tzw. oligarchizacja) — patrz s. 94.
Demokracja wewnatrzgrupowa sprowadza sie tu do walki elit. Wiekszo$¢ cztonkéw grup
formalnych nie ma jednak nic przeciwko takiemu ich funkcjonowaniu, dopdki przywédcy
z powodzeniem realizujg statutowe cele tych grup. Grupy formalne s3 bowiem na ogét ty-
powymi grupami zadaniowymi. Powotywane sa w pewnym celu: samorzad szkolny funk-
cjonuje po to, by bronic intereséw uczniéw, zwigzki zawodowe — intereséw pracowniczych.
Interesy grup spotecznych, co wazne, nie muszg mie¢ charakteru wytacznie materialnego.
Na przyktad mieszkancy pewnej gminy zainteresowani

Wlasnie zostatam prezeska tym, by przez jej teren nie przebiegata autostrada, po-
Centralnego Zwiazku wotujg komitet, ktory bedzie organizowat protesty i czy-
Lesnych Hipisow. nit odpowiednie starania u wtadz. Grupa obywateli, zy-

wotnie zainteresowana zdelegalizowaniem pornografii,
zakfada stowarzyszenie, ktére ma przeciwdziatac jej roz-
powszechnianiu. Sposoby realizacji i obrony interesow
moga byc¢ bardziej tradycyjne lub nowatorskie, zawsze
jednak w jakiej$ mierze zinstytucjonalizowane - pasuja
do przyjetych przez grupe wzoréw dziatania. Instytucja
w rozumieniu socjologicznym jest bowiem czyms szer-
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szym niz formalna organizacja, taka choc¢by jak szkota czy ministerstwo, a nawet mniej od
nich formalna rodzina. W jezyku socjologii instytucja oznacza kazdy wzglednie staty zbiér
regut zachowania w okres$lonej sytuacji spotecznej; w takim rozumieniu instytucjami sa tez
zwyczaje i obyczaje, o ktérych byta mowa wczesniej.

Aby zycie spoteczne przebiegato bez wiekszych zaktdcen, w kazdym spoteczenstwie ist-
nie¢ musi wiele instytucji petnigcych rézne funkcje. Do najwazniejszych instytucji naleza:
- instytucja rodziny, dzieki ktérej m.in. spoteczenstwo zyskuje nowych cztonkdw,

- instytucje edukacyjne i naukowe, ktore dostarczajg spoteczenstwu niezbednej wiedzy,
- instytucje ekonomiczne, dzieki ktérym spoteczenstwo zapewnia sobie materialny byt,
- instytucje prawne, ktore stuzg utrzymaniu spotecznego tadu,

- instytucje polityczne, ktore okreslaja sposoby zdobycia i sprawowania wiadzy,

- instytucje kulturowe i religijne, dzieki ktérym cztonkowie spoteczenstwa uzyskujg po-

Czucie sensu swojego zycia.

Wszystkie te instytucje w wiekszym lub mniejszym stopniu petnia funkcje integrujaca
spoteczenstwo, socjalizujaca jego cztonkéw i regulujaca ich wspolne zycie; gdy jednak nie
dziataja prawidtowo, moga przyczynic sie do spotecznej dezintegraciji.

~

|7 Podaj kilka przyktadéw wymienionych w powyzszym tekscie instytucji.

KONFLIKT? MOZNA ZTYM Z2YC

Whbrew pogladom wielu moralistow, filozofow, przywédcéw duchowych, naukowcédw czy
tzw. zwyktych ludzi, konflikty sa w zyciu spotecznym nieuniknione; wbrew katastrofistom
- nie muszg wcale prowadzi¢ do roztamu w spoteczenstwie. Z pewnoscig zagrozenie takie
jest realne, gdy rézne konflikty naktadaja sie na siebie, a zatem gdy linie podziatu prze-
biegaja miedzy tymi samymi grupami. Smutnym przyktadem byta tu jeszcze niedawno
Irlandia Pétnocna, gdzie podziat narodowosciowy pokrywat sie w duzej mierze z religij-
nym i ekonomicznym; w spoteczenstwach zazwyczaj takie podziaty w znacznie wiekszym
stopniu sie krzyzujg. Naprawde grozna dla spoteczenstwa jest jego polaryzacja - trwaty,
sztywny i wyrazny podziat na my - oni.

Konfliktéw spotecznych nie mozna jednak rozwigzac tak, jak rozwiazuje sie krzyzéwke
czy zagadke, znajdujac ich prawidtowe i ostateczne rozwigzanie. Interesy pracodawcéw
i pracobiorcéw, producentéw i konsumentéw zywnosci, podobnie jak producentéw da-
nych débr i ich importeréw, beda
zawsze ze sobg sprzeczne. Konflik-
ty mozna tagodzi¢, mozna zapo-
biegac¢ ich eskalacji czy szczegdl-
nie szkodliwym skutkom - temu
wiasnie stuza negocjacje. Zeby

Perspektywa uzycia broni jgdrowej w kon-
flikcie globalnym przeraza. Na zdjeciu: ne-
gocjacje w sprawie catkowitego zakazu
broni jgdrowej podczas sesji Zgromadze-
nia Ogdlnego ONZ w lipcu 2017 roku.
Sprawdz, jak sie zakoriczyty. »
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ARBITRAZ

Arbitraz to metoda rozwigzywania sporéw prawnych bez udziatu sgdu, w ktérej strony po-
wierzajg jego kompetencje arbitrowi, czyli bezstronnemu specjaliscie. Takie postepowanie
jest tatisze i szybsze od procesu sgdowego, jednak aby spér maogt by¢ rozstrzygniety w ten
sposob, strony muszqg sie na to umowié. Arbitraz moze by¢ ustalony ad hoc (strony wy-
bierajg wlasnych arbitrow, a ci - arbitra przewodniczgcego) lub w sposéb instytucjonalny
(spor rozwigzuje odpowiednia instytucja arbitrazowa). W Polsce dziata wiele sgdéw polu-
bownych, najwiekszy to Sqd Arbitrazowy przy Krajowej Izbie Gospodarczej w Warszawie,
ktéry rozstrzyga kilkaset spraw rocznie. W handlu miedzynarodowym spory rozwigzujg
m.in. Miedzynarodowy Sqgd Arbitrazowy w Paryzu, Amerykatnskie Stowarzyszenie Arbi-
trazowe czy Londynski Sgd Arbitrazu Miedzynarodowego.

jednak do nich w ogole doszto, obie strony musza by¢ przekonane, ze - wzigwszy pod uwa-
ge rozktad sit — konieczne jest zawarcie choc¢by tymczasowej ugody. Nawet wojny rzadko
koncza sie bezwarunkowg kapitulacjg (tak jak dwie wojny swiatowe), a i wtedy zwyciezcy
nie traktuja pokonanych z cafg surowoscia. Stronom czesto jednak trudno zasigs¢ do stotu,
dlatego przed przystapieniem do bezposrednich negocjacji, a nierzadko i pdzniej, korzy-
staja one z ustug niezaangazowanych mediatoréw. Niektore konflikty sg przedmiotem ne-
gocjacji w parlamencie — miedzy tymi grupami interesu, ktére zapewnity sobie polityczng
reprezentacje.

Wynik negocjacji nie jest nigdy z goéry przesadzony, jakkolwiek czesto jasne jest, ze jed-
na strona musi w wiekszym stopniu zrezygnowac ze swoich roszczen niz druga. Ta prawda
nie zawsze dociera do szeregowych cztonkéw grupy. Nie majg oni tej wiedzy co kierowni-
ctwo, stad tez sktonni sag traktowac wszelkie kompromisy jako zdrade przywddcow i nie
chca sie zgodzi¢ na wynegocjowane warunki. Osiggniecie kompromisu nie koriczy jednak
konfliktu miedzy grupami. Kiedy zmieni sie sytuacja i jedna ze stron zyska nasile, bedzie sie
domagac ponownych negocjacji. Porozumienie nie jest wiec z natury rzeczy niczym trwa-
tym; ujmujac to w kategoriach wojskowych, powiemy, ze jest raczej zawieszeniem broni niz
pokojem. Terminologia wojskowa jest tu jednak o tyle nieodpowiednia, ze fundamental-
nym warunkiem negocjacji jest wyrzeczenie sie przemocy - osiggniecie konsensusu co do
pokojowych procedur rozstrzygania sporéw.
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A Sprébujw podobny sposob przedstawic inne typy spotecznego zaangazowania.
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KONFLIKTY WE WSPOLCZESNYM SPOLECZENSTWIE

Konflikty we wspétczesnych spoteczenstwach zachodnich nie sg tak ostre jak na poczat-
ku wieku XX, a zwilaszcza w okresie miedzywojennym. Wéwczas miaty one podtoze gtow-
nie ekonomiczne i narodowosciowe. Konflikty ekonomiczne byty jednoczesnie kon-
fliktami ideologicznymi — majace poparcie czesci klasy robotniczej partie socjalistyczne
i komunistyczne dazyty do zastapienia, droga pokojowg lub rewolucyjna, istniejacego
porzadku spotecznego, sankcjonujacego wielkie dysproporcje w poziomie zycia. Konflik-
ty narodowosciowe z kolei wynikaty z tego, ze granice nowo powstatych panstw nie po-
krywaty sie z granicami etnicznych narodéw. Naktadaty sie na nie w dodatku zadawnione
konflikty religijne. Europa pierwszej potowy XX wieku byta wiec rozdarta przez komunizm,
nacjonalizm, faszyzm i nazizm.

Po Il wojnie Swiatowej panstwa zachodnie staty
sie w wiekszym stopniu jednolite narodowoscio-
wo, a pozostajace w ich granicach mniejszosci naro-
dowe zyskaty ochrone prawna - tym samym prob-
lem narodowosciowy w Europie Zachodniej utracit
swoje zasadnicze znaczenie. Jego powr6t na gtow-
na scene nastapit w latach dziewieddziesigtych XX
wieku, gdy stat sie przyczyna dramatycznych kon-
fliktow na Batkanach. Praktycznym rozwigzaniem
kwestii ekonomicznej staty sie natomiast instytu-
cje. paﬁlstwa be-zpielczer'lstwa SQCjalnego (ina- A Nie wszystkie konflikty spoteczne udaje
czej: panstwa opiekunczego), w ktérym walke klas sie rozwigza¢ za pomocq negodjacji. Mani-
przy uzyciu strajkow i lokautow (patrz: stowniczek  fosiacig uliczna bywa sposobem zwrécenia
na s. 49) zastapity zasady negocjacji, kompromisu  uwagi opinii publicznej na problemy danej
i zbiorowych porozumien; na szerokg skale wpro-  grupy spotecznej. Na zdjeciu: demonstracja
wadzono prawa socjalne (renty, emerytury, zasitki  Zwiqzku Nauczycielstwa Polskiego w War-
itp.), stopniowo skracano tez dzien pracy. Natezenie ~ szawiew 2016 roku.
konfliktéw ekonomicznych znacznie zmalato, tym
bardziej ze stabilny rozwdj gospodarczy przynosit korzysci wszystkim klasom spotecznym
az do potowy lat siedemdziesigtych, kiedy to kryzys paliwowy przyczynit sie do zatrzy-
mania wzrostu wiekszosci europejskich gospodarek. Jednakze nawet wtedy, jak i w czasie
pozniejszych kryzysow, natezenie konfliktow spotecznych nigdy nie stanowito powaznego
zagrozenia dla wolnorynkowego tadu spotecznego (w wiekszym stopniu zagrazat mu juz
raczej ideologiczny terroryzm lat siedemdziesigtych i osiemdziesigtych).

Wspotczesnie konflikty ekonomiczne w swiecie zachodnim majg swe przyczyny gtow-
nie w stopniowym, a w niektérych krajach (Wielka Brytania lat osiemdziesigtych) bardziej
gwattownym demontowaniu niektérych instytucji panstwa bezpieczenstwa socjalnego.
Kolejne kryzysy ujawnity bowiem jego ekonomiczng niewydolnos¢ spowodowang nad-
regulacja gospodarki, a przez to niska konkurencyjnoscia. Zasadnicza osig konfliktu we
wspotczesnym spoteczenstwie zachodnim jest wiec obecnie zakres reformy parnstwa
opiekunczego. Areng takich sporéw staty siew ostatnich latach Francja, Niemcy i Wiochy.

Wiele konfliktéw we wspotczesnym swiecie zachodnim ma jednak charakter kulturowy
- 53 to konflikty wartosci, a ich przedmiotem jest polityka panstwa wobec integracji euro-
pejskiej i imigracji, dopuszczalnos¢ aborcji czy eutanazji, ochrona srodowiska naturalnego
itp. W kilku krajach daje tez zna¢ o sobie separatyzm narodowosciowy (Kraj Baskow, Katalo-
nia, Korsyka). Zupetnie niedawno spoteczenstwa zachodnie podzielity sie takze ze wzgledu
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na stosunek do amerykanskiej polityki zwalczania terroryzmu. Wielkie kontrowersje i spory
wzbudzita wéréd Europejczykdw takze wojna w Iraku, w ostatnich latach zwtaszcza kwestia
przyjecia imigrantéw z basenu Morza Srédziemnego i ogarnietej wojng domowa Syrii.

~

Czy zwigzki zawodowe fagodzg czy tez zaostrzaja konflikty ekonomiczne?
Uzasadnij odpowiedz.

SPOLECZENSTWO TWORZONE PRZEZ OBYWATELI

Grupy interesu nie sg jedynymi duzymi, formalnymi
grupami w spoteczenstwie; oprécz nich istniejg tak-
ze réznego rodzaju stowarzyszenia. Moga one np.
stawiac sobie za cel pomoc ofiarom przemocy albo
bytym wiezniom w powrocie do normalnego zycia,
moga promowac edukacje obywatelsky czy ekolo-
giczng, ale tez moga przekonywac ludzi, ze tak na-
prawde Ziemia jest ptaska. Stowarzyszenia maja wiec
bardziej lub mniej rzeczowe cele; niektére z nich -
chocby takie jak fankluby - przypominaja tradycyjne
kluby dzentelmendw; ich cztonkowie chcg spedzac
czas w gronie ludzi podzielajacych ich pasje lub pre-
ferujacych ten sam styl zycia.

Za pewien rodzaj stowarzyszen uzna¢ mozna réw-
niez Koscioly - z perspektywy socjologii sg one or-
ganizacjami wyznawcow pewnych wartosci. Z tejze
perspektywy rzeczg drugorzedng sa same dogmaty
wiary, sprawe fundamentalng stanowig natomiast
SpP’rgczne .postawy CZ_+OnkéW QTUp .W.yz-naniowych. kosciofow w tym miescie. To tutaj w 1241
Roznica ta jest bardzo istotna, najwazniejsze dogma- |\ < hronili sie przed Mongotami oko-
ty religijne zmieniajq sie bowiem raczej rzadko, na-  jicznj mieszkaricy. Zwré¢ uwage, ze ,kos-
tomiast stosunek wyznawcéw danej religii do zycia  ciot” oznacza w jezyku polskim zaréwno
spotecznego moze by¢ diametralnie rézny - przykta-  swigtynie, jak i organizacje wyznawcéw.
dem niech bedzie wczesne chrzescijanstwo i chrzes-
cijanstwo wspotczesne czy tez rézne odtamy islamu XXI wieku. Koscioty prowadza zresztg
dzialalnosc¢ spoteczna, wykraczajaca poza dziedzine wasko rozumianej religii; organizu-
ja pomoc dla ubogich, prowadzg szkoty, obecne sg w mediach itd. Koscioty i organizacje
przykoscielne — w odréznieniu od sekt — przyczyniaja sie do integracji spoteczenstwa.

Stowarzyszenia, mimo iz nie sg organizacjami dgzacymi do wiadzy, odgrywaja niesty-
chanie wazna role polityczng, o czym jeszcze bedzie mowa w nastepnej czesci podreczni-
ka. Réwnie wazne sg one jednak dla jakosci zycia spotecznego - liczba i intensywnos¢ dzia-
tania organizacji pozarzadowych moga byc¢ jego miarg. Spoteczenstwo bytoby bez nich
o wiele ubozsze w sensie zaréwno materialnym, jak i duchowym. Stowarzyszenia bowiem
uzupetniajg, a czesto zastepujg, organizacje panstwowa, lepiej od niej wypetniajac wiele
funkgji. Nie powinno to dziwic¢ — stowarzyszenia grupuja czesto entuzjastéw, osobiscie za-
interesowanych powodzeniem okreslonych przedsiewziec.

A Kosciot romariski sw. Andrzeja w Kra-
kowie (na zdjeciu) to jeden z najstarszych
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Grupy interesu i stowarzyszenia tworzg wiec — razem z mediami, bez ktérych komunika-
cja miedzy nimi bytaby niemozliwa — dodatkowy element fadu spotecznego, ktéry nazywa
sie spoleczenstwem obywatelskim. Zycie spoteczne mozliwe jest dzieki istnieniu norm,
bogate zycie spoteczne - dzieki spoteczenstwu obywatelskiemu. Spoteczerstwo obywa-
telskie jest rezultatem samoorganizowania sie ludzi, wyrazem ich zdolnosci do dziatania
grupowego i zainteresowan, wykraczajacych poza wasko pojety interes wtasny.

KULTURA | JEJ RODZAJE

Cho¢ wielu ludziom odmawia sie miana kulturalnych, to jednak kazdemu spoteczenstwu
przypisa¢ mozna pewng kulture. Kultura nie jest bowiem w tym przypadku pojmowana
jako cecha osobowa, lecz jako oczywista cecha zycia grupowego. Stowo to nie ma w tym
kontekscie charakteru wartosciujacego, lecz jedynie opisowy (dlatego tez méwimy o ,kul-
turowym’, a nie kulturalnym” statusie jednostki). Ludy uwazane za barbarzynskie tez miaty
i maja swoja kulture, skoro zgodnie z pewnymi regutami chowaja swych zmartych, zawiera-
ja zwiazki matzenskie i uzywajg wytworzonych przez siebie narzedzi. Kultura dla socjologa
i antropologa - czyli badacza kultur innych niz wiasna - to po prostu ogét materialnych
i niematerialnych wytworéw czlowieka. Charakterystyczna cecha kultury jest to, ze sta-
nowi ona wiasnos¢ grupy spotecznej, a nie jednostek; jakkolwiek to poszczegoéini ludzie,
samodzielnie lub w zespotach, tworza materialne i niematerialne dobra kultury, to jednak
wzbogacajg one cafg spotecznos¢. Kultura bowiem - to jej druga istotna cecha - jest dzie-
dziczona spotecznie, a nie biologicznie. Dzieki temu dzieta artystéw zyja dtuzej niz oni
sami, a nowi cztonkowie spoteczenstwa rodzg sie w $wiecie, w ktdrym istniejg juz jakies
normy. Przechowywaniu i przekazywaniu kulturowego dziedzictwa stuzy wiele specjalnie
powotanych do tego instytucji spotecznych - takich jak muzea czy archiwa, nie méwiac
juz o szkole - ale dokonuje sie ono takze w codziennych zachowaniach, takich cho¢by jak
uczenie pacierza przez babcie.

Wspotczesny cztowiek zyje w istocie na skrzyzowaniu wielu kultur. Najbardziej $wiado-
mi tego sg oczywiscie imigranci — ludzie, ktérzy przeniedli sie ze wsi do miasta czy tez
zjednego kraju do drugiego - gdyz dobrowolnie lub pod przymusem zaczeli zycie w nowej
kulturze, czesto jednak niosac ze sobg cos ze swej dawnej kultury. Z sytuacja dwukulturo-
wosci majg na co dzien do czynienia ludzie pogranicza, zyjacy na terenie niejednorodnym
pod wzgledem etnicznym. Bez wzgledu na swoje pochodzenie wszyscy obywatele danego
panstwa poznajg natomiast za sprawg publicznych instytucji oswiatowych przynajmniej
zreby kultury narodowej. Czesc tej kultury nalezy do kultury wysokiej, elitarnej, ale inna
czesc blizsza jest kulturze ludowej (bedzie o nich mowa w lekgji, W wielkiej rodzinie naro-
dow”). Kultura elitarna jest w duzej mierze ponadnarodowa - tak bardzo polskie mazurki
czy polonezy Chopina naleza w istocie do catej ludzkosci.

KULTURA MASOWA

Kultura masowa, tak jak kultura elitarna, jest rowniez w duzej mierze ponadnarodowa.
Te sama piosenke amerykanskiej piosenkarki Beyoncé ustyszymy jednego dnia w Polsce,
Niemczech, Rosji czy Turcji. Choc te same przekazniki stuzg rowniez kulturze wysokiej, zna-
komita wiekszos¢ produkgji kulturalnej dostepna za pomoca radia, telewizji, ptyt, kaset
czy internetu przeznaczona jest dla raczej niewymagajacego odbiorcy. Jakkolwiek wie-
le produktow kultury masowej ma pewne walory estetyczne, poznawcze i wychowawcze
i pozwala ciekawie spedzi¢ czas wolny, to swiatem kultury masowej bezwzglednie rzadza
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moda i rynek. Naczelne miejsce zajmuja
w nim idole lansowani przez wysokona-
ktadowe pisma, stacje telewizyjne i wy-
twornie ptytowe. Gwiazdy popkultury
s3 na tym rynku takim samym produk-
tem jak wytwory ich pracy; kampanie
reklamowe, ktére niewiele réznig sie od
dziatan majacych wypromowac¢ nowe
rodzaje batonikéw czy chipséw, pochta-
niajg ogromne sumy i znaczaco podno-
szg cene samej plyty czy filmu. Rynek
,przemystu kulturalnego” dawno juz
przekroczyt granice panstw i kontynen-
téw, mozna wiec méwic o jego global-
nym charakterze. Wbrew obiegowym
A Kultura masowa moze by¢ interesujqca i ambitna. Na ~ opiniom globalizacja kultury masowej
zdjeciu: koncert zespotu Fisz Emade Tworzywo. nie jest bynajmniej rbwnoznaczna z jej
amerykanizacja, lecz raczej z uniwersa-
lizacja, czyli wigczaniem do jednego obiegu elementéw réznych kultur lokalnych, takich
chocby, jak irlandzka muzyka ludowa czy chinska kuchnia, tyle ze za cene ich sptyceniai ko-
mercjalizacji (czy jednak w innym wypadku bytyby dostepne ludziom odmiennych kultur?).
Kulture masowa przyréwnuje sie niekiedy do supermarketu, w ktérym klient, kierujac
sie wkasnym smakiem, wypetnia swoj koszyk towarami lezgcymi na réznych potkach w ko-
lorowych opakowaniach. W istocie, za sprawa postepujacej globalizacji na polskim stole
znalez¢ sie moga potrawy kuchni wietnamskiej lub tureckiej, ale czy w podobny sposéb
mozna sobie przyswoic religie, sztuke i duchowos¢ innych kultur? Krytycy kultury maso-
wej zwracajg uwage, ze jej roznorodnosc i bogactwo sa pozorne — przezy¢ duchowych
nie mozna po prostu wsadzi¢ do swojego koszyka. Metafora supermarketu jest tu jednak
o tyle trafna, ze w kulturze masowej, podobnie jak w sklepie, nie ma zadnej hierarchii - kaz-
dy wybiera to, co mu odpowiada, badz to, do czego sktoni go nachalna reklama.

Z Z Y C I A W Z |1 E T E

Publicznos¢ kultury masowej postrzegana jest jako masa biernych konsumentow, skton-
nych poddac sie manipulacyjnej perswazji mass mediow, by kupowac masowo produkowa-
ne artykuly. Jest ona bezbronna wobec falszywej, niezaspokojonej przyjemnosci konsump-
cji i podatna na komercyjng eksploatacje bedgcg motywem dziatania kultury masowej.
W ten sposob rysuje sig obraz bezmysinej i bezkrytycznej masy nabywajgcej i konsumu-
jacej masowq kulture. Publicznos¢ masowa jest emocjonalnie manipulowana, jej potrzeby
i pragnienia wykrzywione zas jej nadzieje i aspiracje eksploatowane w imie konsumpcji
przez ztudne uczucia, zastgpcze fantazje, fatszywe marzenia. W efekcie spoteczeristwo
masowe ,,produkuje” ludzi typu homo demens, nastawionych na nieustanng konsumpcje
i jednoczesnie zagubionych w swoich wlasnych wytworach.

Wojciech Daszkiewicz, Charakterystyka kultury masowej, [dostep: 31 stycznia 2019],
http://sapiencjokracja.pl/charakterystyka-kultury-masowej/
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Choc¢ kultura masowa rozprzestrzenia sie w innych, pozaeuropejskich cywilizacjach, nie
mozna powiedzie¢, by wypierata ona - tak jak pienigdz gorszy wypiera lepszy - kultury
lokalne oraz kulture wysoka. Z pewnoscia jednak wypycha je w tzw. nisze kulturowe.
Takimi niszami sg dzi$ teatry, ale i kina z ambitnym repertuarem, wyspecjalizowane kana-
ty telewizyjne i stacje radiowe czy dziaty muzyki klasycznej i jazzowej w empikach. Nisz
takich jest we wspotczesnej kulturze niemato, wiec nawet ludzie o wyrafinowanych zain-
teresowaniach moga znalez¢ cos dla siebie. Prawdziwy problem polega jednak na tym, ze
obcowanie z kultura wyzsza — juz cho¢by samo czytanie ksigzek - wymaga od cztowieka

pewnego wysitku.

~

Czy publiczne radio i telewizja powinny upowszechnia¢ kulture masowa?
Podyskutujcie na ten temat w klasie.

St OWNICZEHK

STRAJK - forma protestu pracownikéw lub naci-
sku spotecznego, polegajqca na powstrzymywaniu
sie od pracy dla osiggniecia zqgdari ekonomicznych
lub politycznych. Aby zapobiec strajkowi, praco-
dawcy niekiedy stosujq tzw. lokaut, czyli zamykajq
przedsiebiorstwo i zwalniajq pracownikdw.

NEGOCJACIJE - sposéb wypracowania wspdlnego
rozwiqgzania w sytuacji konfliktu wartosci, sprzecz-
nych celdw, intereséw i innych rozbieznosci. Polega
na wzajemnym przekonywaniu sie, ustepstwach
i dgzeniu do kompromisu, tak by uzgodni¢ stano-
wisko w waznej dla stron sprawie.

MEDIACJA - sposéb rozwiqzywania konfliktu
z udziatem bezstronnego mediatora, ktéry posred-
niczy miedzy stronami (pokrzywdzonym i spraw-
cq) i pomaga im podjqc, prowadzi¢ i zakoriczyc
negocjacje.

ARBITRAZ - rozwigzywanie sporéw prawnych bez
procesu sqdowego i z pomocq arbitra, czyli bez-

OBYWATETLS KII

stronnego specjalisty, na ktérego godzq sie obie
strony.

STRUKTURA SPOLECZNA - uktad powigzanych
ze sobq grup spotecznych.

ORGANIZACJE SPOLECZNE - organizacje oby-
watelskie niezalezne od wtadz publicznych (cho¢
korzystajqce niekiedy z ich finansowego wsparcia).
Organizacje te nazywa sie takze pozarzqdowymi
(ang. non-governmental organizations; NGO’s).

SPOLECZENSTWO OBYWATELSKIE - sfera sa-
moorganizacji spotecznej obywateli jako cztonkdéw
stowarzyszen i organizacji dziatajgcych niezalez-
nie od instytucji paristwowych.

INSTYTUCJE SPOLECZNE - mniej lub bardziej
sformalizowane i zorganizowane sposoby dziata-
nia pozwalajqce spoteczeristwu rozwiqzywac naj-
wazniejsze problemy zycia zbiorowego.

KULTURA - ogdt materialnych i niematerialnych
wytworéw cztowieka.

SPRAWDZ SIE SAM/SAMA!

SSS NS

Dlaczego nie kazda grupa spoteczna ma organizacje dbajaca o jej interesy?

Czego dotycza najwazniejsze konflikty we wspotczesnym spoteczenstwie zachodnim?
W jakim stopniu odnosza sie one do naszego kraju i jak sg rozwigzywane (lub nie)?

Czym socjologiczne rozumienie kultury rézni sie od rozumienia potocznego?
Jakie stowarzyszenia funkcjonujg w twojej miejscowosci?

Na czym polega globalizacja kultury i jakie skutki ze soba niesie?
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