ZADANIA DLA ZESPOtU UCZNIOWSKIEGO
MODUtU IV -ZAKEADAMY FIRME

Waszym gtownym zadaniem w tym module jest znalezienie pomystu na wtasny biznes.
Nastepnie opracowanie i opisanie czym, gdzie i jak bedzie zajmowac sie Wasza firma
Nadanie jej nazwy i stworzenie logo, a takze ustalenie, kto czym bedzie sie zajmowat
Waszym wirtualnym przedsiebiorstwie.

W dobrym przygotowaniu sie do wypetnienia zadan w module pomoze Wam
zapoznanie sie z prezentacjg dotyczacag zagadnien poruszanych w tym module, ktora
znajdziecie w zaktadce Moduty kursu.

Do pobrania:
Wasz pomyst na biznes - materiat dydaktyczny
Karta pracy - Nasz pomyst na biznes

)

ZADANIE 1: Nasz pomyst na biznes - opis naszego przedsiewziecia

Proponujemy Wam, byscie opracowujac Wasz pomyst na biznes, wykorzystali do tego
schemat biznes planu, ktéry w prosty sposéb pozwoli Wam zebrac wszystkie kluczowe
informacje dotyczace Waszego pomystu. Materiat ten oraz karty pracy, ktére dla Was
przygotowalismy, bedg Wam pomocne w opracowaniu pomystu Waszego biznesu i
wypetnieniu ponizszego sprawozdania.

W przygotowaniu biznes planu Waszego biznesu, mogg Wam pomac ponizsze pytania:

@ Na czym polega pomyst?
v

Opiszcie na czym zamierzacie zarabiac? Jakie produkty/ustugi bedziecie sprzedawaé?

@ Co Was wyrdznia?

Co nowego zamierzacie oferowad? Czym sie bedziecie wyrdzniaé, jakie unikatowe cechy
bedzie posiada¢ wasz produkt/ustuga? Jakie potrzeby bedzie zaspokajat wasz
produkt/ustuga? Jakie sg planowane ceny sprzedazy? Czy i jakimi gwarancjami bedzie objety
produkt/ustuga? W jaki sposdb bedzie wytwarzany i jakie sg wasze mozliwosci wytwdrcze?
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\// Jakie macie cele?

Jakich efektéw realizacji swego pomystu oczekujecie w pierwszym roku dziatalnosci i za
3 lata?

Q Czego potrzebujecie?

Co jest niezbedne do zrealizowania pomystu? Co juz posiadacie i czego jeszcze brakuje
(zasoby finansowe i rzeczowe) oraz jak zamierzacie to pozyska¢ (np. kredyt bankowy, dotacja
z Powiatowego Urzedu Pracy, fundusze venture capital, itd.).

O o
" Dla kogo przeznaczony jest produkt/ustuga?

Identyfikacja rynku docelowego (segmentu rynku); na jakim obszarze zamierzacie dziatac?
Kto bedzie odbiorcg produktéw/ustug (firma, osoba indywidualna, kobieta, mezczyzna,
w wieku ..., itd.)?

o=]

Kim s3 konkurenci?
Analiza konkurentow: Kto jest konkurentem? Ilu macie konkurentow? Czy istnieje ryzyko
pojawienia sie nowych konkurentéw? Scharakteryzujcie 3 gtéwnych konkurentéw (nazwa,

lokalizacja, obszar dziatalnosci, wielkos¢ firmy, oferowane produkty i ich ceny, marka, inne
istotne informacje, ktére mozna wykorzysta¢ w walce konkurencyjnej).

@ Jak zamierzacie pozyskaé¢ nabywcéw swoich produktéw/ustug?

Plan marketingowy: Jakie dziatania podejmiecie, aby pozyskac klientéw? Co zrobicie, aby
zatrzymac klienta? Jak bedzie budowany pozytywny wizerunek firmy?

@ SWOT - szanse i zagrozenie
v

Wskazcie po 3 gtdwne zjawiska (czynniki), ktédre moga przyczyni¢ sie do rozkwitu badz
niepowodzenia realizacji pomystu.

Szanse Zagrozenia

v / Dlaczego to wtasnie WY powinniscie zrealizowac ten pomyst?

Jakie sg Wasze motywacje? Dlaczego wtasnie ten pomyst chcielibyscie realizowac?
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ZADANIE 2. Nazwa i Logo firmy E\T:I

Wymyslcie nazwe dla swojej firmy oraz zaprojektujcie znak (logo) firmowe.

o
ZADANIE 3. Dzielimy sie rolami i obowigzkami 8°

1. Podziat rél w naszym zespole wedtug M. Belbina

W oparciu o charakterystyke rél zespotowych wg M. Belbina, a takze Wasza znajomosc¢
siebie oraz siebie nawzajem zastandéwcie sie, kto z Was jaka role petni lub moze petnic¢
w Waszym zespole podczas rozwijania Waszego pomystu na biznes.

Pamietajcie o tym, ze mimo tego, ze model Belbina wymienia 9 osobowosci, to nie
znaczy, ze Wasz zespot musi sie sktadac z 9 oséb. Niejednokrotnie jedna osoba taczy ze
sobg kilka z wymienionych typdéw i role w zespole sg spetniane w catosci, mimo
mniejszej liczby osob.

2. Funkcje i obowiazki w firmie

W oparciu o rodzaj Waszej dziatalnosci, ustalcie, kto z Was czym bedzie zajmowat sie w
Waszej firmie, jaka funkcje petnit i jakie bedzie miat obowiagzki. Przydzielajac
poszczegdlnym cztonkom zadania i funkcje pamietajcie wezcie pod uwage posiadang
wiedze i umiejetnosci a takze predyspozycje osoby, ktéra ma odpowiadac za okreslony
zakres obowigzkow. Opiszcie, jakie kluczowe cechy i umiejetnosci posiada osoba, ktorg
bedzie zajmowac sie danym obszarem obowigzkow.

ZADANIE 4 - Nasze opinie i refleksje IE‘

Chcielibysmy Was, takze w tym module, prosi¢ o napisanie Waszej opinii, refleksji
dotyczacej tego modutu.

Co myslicie o tym module? Co najbardziej Wam sie podobato? Czy w module
nauczyliscie sie czegos, co moze Wam sie przydac w codziennym zyciu? Jak przebiegata
praca zespotowa nad tworzeniem Waszego pomystu na biznes? Czy podczas pracy w
tym module nabyliscie jakies nowe umiejetnosci lub kompetencje? Czy dowiedzieliscie
sie, czego$ nowego o swoich mocnych stronach i predyspozycjach? Czego Wam w im
brakowato?

-
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1. Zamiescie w grupie programu lub dotaczcie do sprawozdania zdjecie z Waszej
pracy zespotowej w tym module.

Mozecie pokazac na zdjeciu np. jak pracujecie z Waszym pomystem na biznes lub zrobi¢
zdjecie, ktére bedzie obrazowa¢ Wasz pomyst na biznes, pokazywaé, czym zajmuje sie
Wasza firma

2. Zabierzcie gtos w dyskusji na forum internetowym kursu

Napiszcie, co dla Was oznacza bycie osoba przedsiebiorcza? Jakie cechy charakteryzuja
osobe przedsiebiorczg? Czy Wy jestescie lub bywacie osobami przedsiebiorczymi?

Zachecamy Was do udziatu w dyskusji. JesteSmy ciekawi Waszych opinii. Najciekawsze
wypowiedzi zostang zacytowane w artykule, ktéry ukaze sie na stronie programu
Mtodzi Przedsiebiorczy w dziale Wiesci ze szkot.
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