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Podczas zaje¢ mtodziez w zaaranzowanej sytuacji styka sie z mowa nie-
nawisci, ¢wiczy umiejetnosc¢ radzenia sobie z mowa nienawisci. Ma szan-
se zweryfikowaé poziom wiedzy na temat oséb pochodzacych z innych
krajow lub réznych srodowisk kulturowych, rozpoznaje stereotypy oraz
mowe nienawisci. Cwiczenie pomaga mtodemu cztowiekowi w rozwijaniu
empatii, uczy nazywania emocji, rowniez tych powszechnie uwazanych za
trudne i wywotujacych dyskomfort, oraz reagowania na nie. Osoba pro-
wadzaca zajecia moze zaobserwowac, naile zna mtodziez z ktéra pracu-
je, i poznac jej sposoby zachowania oraz reagowania w réznych sytuacjach
zwigzanych z dyskryminowaniem mniejszosci i jej wykluczaniem.

e 40 minut

o VI-VIll szkoty podstawowej i szkota ponadpodstawowa

o godzina wychowawcza

CELE CWICZENIA W JEZYKU UCZNIA | UCZENNICY:

rozwine umiejetnosci krytycznej oceny komunikatu stownego
i odpowiedniego reagowania na niego

wzmochie wraz z kolegami i kolezankami z grupy relacje oparta
na zaufaniu i otwartosci w zaaranzowanej sytuacji doswiadcze
nienawistnych komentarzy pod adresem postaci, w ktérg sie
weciele podczas zajec

pocwicze umiejetnosc zapobiegania mowie nienawisci
i reagowania na nia. Kluczowe zagadnienia edukacji globalne;j:
migracje, réznorodnos¢ stosunki miedzykulturowe

KLUCZOWE ZAGADNIENIA EDUKACIJI GLOBALNE3J:

migracje, réznorodnos¢ i stosunki miedzykulturowe

praca ze zdjeciem, praca w parach, kartki A4 do notowania, flamastry,
rozmowa na forum, ,latajace plakaty” komputer z rzutnikiem, dostep do
Internetu

ZALACZNIKI:

Zatacznik nr 1 - Zdjecie klasowe z Zespotu Spotecznych Szkot Ogdlnoksztatca-
cych Bednarska

Zatacznik nr 2 - Ocena sformutowan (przyktadowy materiat, ktéry mozna wyko-
rzystac na kolejnych zajeciach)




PRZEBIEG ZAJEC

Rozpoczecie zaje¢

o 5 minut

1. W ramach rozgrzewki zapro$ uczniéw i uczennice do stworze-
nia pary z kolezanka/kolega po prawej stronie. Nastepnie od momen-
tu, kiedy powiesz ,start”, do momentu, kiedy powiesz ,stop”, zadaniem
mtodziezy jest nasladowanie swoich gestéw w parze. Gesty zaczyna po-
kazywac osoba, ktéra ma wczesniejsza date urodzenia, druga ja nasla-
duje. Po trzech gestach nastepuje zamiana.

GLOWNA CZESC ZAJEC

o 30 minut

2. Po rozgrzewce popros uczniéw i uczennice, aby spojrzeli na zdje-
cie klasowe z Zespotu Spotecznych Szkét Ogoélnoksztatcacych Bed-
narska im. Jam Saheba Digvijay Sinhji w Warszawie (zatacznik nr 1).
Nastepnie zache¢, aby kazda osoba wybrata jedng osobe ze zdjecia,
w ktéra chciataby sie na chwile wecieli¢. Wyjasnij zadanie:

Zbuduijcie krotka historie wybranej osoby, wykorzystujac pytania po-
mocnicze: Kim jest? Jak ma na imie? Skad przybyta do Polski? Co lubi
robi¢? Co sprawia jej rados¢, a czego sie obawia? Nastepnie stworzong
opowiesc¢ przedstawcie w formie krétkiej notatki, np. mapy mysli, rysun-
ku z ludzikiem posrodku - to utatwi dalszy cigg ¢wiczenia.

WSKAZOWKA METODYCZNA DLA OSOBY PROWADZACEJ ZAJECIA:

Celowo nie zadajemy pytania, Skad osoba ze zdjecia przybyta do Polski?”.
By¢ moze nie wszystkie osoby przedstawione na fotografii, ktére nie wy-
gladaja jak typowi Polacy/Polki, skads przybyty. Moze by¢ tak, ze te oso-
by pochodz3 z Polski i majg polska tozsamosé. Sugerowanie, ze pochodza
skads indziej, moze by¢ dla nich krzywdzace. Warto pamietad, ze tozsa-
mos¢ jest wielowarstwowa i ulega zmianom. Doswiadczenie migracyjne
moze mie¢ wptyw na to, gdzie czujemy sie u siebie i z czym sie utozsamia-
my. Osobiste odczucia migrantéw i migrantek to jedno, natomiast innym
zagadnieniem jest to jak migranci sg postrzegani przez spotecznosé. Zo-
bacz filmik ,
Centrum Edukacji Obywatelskiej, 2020.

WSKAZOWKA METODYCZNA DLA OSOBY PROWADZACEJ ZAJECIA:

Ta aktywno$¢ pozwala uczestnikom i uczestniczkom zaje¢ wczué sie
w potozenie drugiej osoby, a takze przeanalizowac wtasne emocje w sy-
tuacji, kiedy ktos atakuje ich stownie ze wzgledu na pochodzenie, kolor
skoéry, orientacje psychoseksualng oraz gdy to oni sami kierujg w strone
drugiej osoby nienawistne komentarze.

Na tym etapie ¢wiczenia:

e zadbajo poczucie bezpieczenstwa ucznidw i uczennic

e przekazjasnginstrukcje i upewnij sie, czy wszystkie osoby zrozumia-
ty idee ¢wiczenia - zawsze dopytuj o watpliwosci zwigzane z wyko-
naniem zadania

e badzuwazny/uwazna, zwracaj uwage na sposéb wykonania zadania,
zapamietuj zdarzenia, stowa, zachowania, do ktérych odniesiesz sie
w omowieniu

e nieingerujw przebieg ¢wiczenia - kazda grupa ma inng dynamike.




ZALACZNIK NR 1

Materiat pomocniczy: zdjecie klasowe z Zespotu Spotecznych
Szkét Ogdlnoksztatcacych Bednarska im. Jam Saheba Digvijay
Sinhji w Warszawie

Zrédto: Aga Viburno, ,Polityka” 46.2015 (3035) z dnia 08.11.2015; Spoteczenstwo,
s. 26 Oryginalny tytut teksu: ,Kolorowanie biato-czerwonego”, Ewa Winnicka,[dostep:]
15.08.2021

3. Nastepnie popros o potaczenie sie w pary dowolng metoda, np.
osoba z numerem 1 w dzienniku taczy sie w pare z osoba z numerem 2
itd. Wyjasnij zadanie:

Przedstawcie swojg postac kolezance/koledze w parze. Opowiadajac
o osobie ze zdjecia, uzywajcie zaimka ,ja”, utozsamiajac sie z nia. Po po-
znaniu nawzajem swoich opowiesci ustawcie krzesta plecami do siebie
i zapiszcie na kartce kilka nienawistnych sformutowan, jakie moze usty-
sze¢ lub przeczyta¢ w Internecie osoba, w ktérg sie wcielacie na po-
trzeby tego ¢wiczenia skierowanych do osoby z ktérg jestescie w parze.
Nastepnie wypowiedzcie je na gtos. Ponownie przestawcie krzesta przo-
dem do siebie i porozmawiajcie o tym, co kazdy/kazda z was poczut/po-
czuta. Pytania pomocnicze:

1. Jak sie czutes/czutas, styszac obrazliwe opinie na swoéj temat?

2. Jak sie czutes$/czutas, wypowiadajac obrazliwe opinie na temat po-
staci, w ktérg wcielata sie osoba z twojej pary?

3. Co chciate$/chciatas odpowiedzie¢?

4. Czy jest cos, czym chciatbys/chciatabys sie podzieli¢ na zakonczenie
tej aktywnosci? Odczuwane emocje zapiszcie na wspdlnej kartce.

WSKAZOWKA METODYCZNA DLA OSOBY PROWADZACEJ ZAJECIA:

To moment, kiedy mozna sie przyjrze¢ temu, co sie wydarzyto, co zosta-
to wypowiedziane. Zachecaj ucznidw i uczennice do podzielenia sie spo-
strzezeniami z przebiegu zadania, ich emocji.

Na tym etapie:

e zadbaj o to, by kazda chetna osoba miata wystarczajaco dtugi czas
na wypowiedz - wspieraj osoby nieSmiate i zachecaj do podzielenia
sie swoimi odczuciami i emocjami - zapytaj, co byto najtrudniejsze
w tym zadaniu

e w pytaniach odnie$ sie do poszczegdlnych etapéw: budowania hi-
storii wybranej osoby, opowiadania o niej z perspektywy ,ja”, stu-
chania oraz wypowiadania obrazliwych sformutowan - podziel sie
wtasnymi spostrzezeniami, aby poméc grupie w zobaczeniu catosci
doswiadczenia.




4, Nastepnie zached uczniéw i uczennice do wyjscia z roli, w ktérej Jak zareagowaliscie/zareagowatyscie na ustyszanqg mowe nienawisci pod

byli. Popro$ o podziekowanie osobie wspéttworzacej pare przy uzyciu adresem waszej postaci?
prawdziwych imion. To jest czas na wymiane pozytywnych i wspiera-
jacych komentarzy pomiedzy osobami w parze. To bardzo wazny ele- Co czuliscie/czutyscie, wypowiadajqgc nienawistny komentarz?

ment ¢wiczenia.
Co daje wsparcie drugiej osoby? Na ile wzmacnia?

PROPOZYCJE KROTKICH AKTYWNOSCI POMAGAJACYCH WYJSC Z ROLI:

TYGRYSY Wstancie wszyscy i niech kazdy z was przyjmie pozycje tygry-
sa gotowego do ataku. Napnijcie wszystkie miesnie do skoku, a potem
zaatakujcie niewidzialny cel. To ¢wiczenie pozwoli wyrzucic z siebie na-
piecie i rozluzni¢ miesnie.

PRYSZNIC Wstancie z miejsc i wyobrazcie sobie, ze sptywa z was woda,
arazem z nig emocje. ,Osuszcie sie”, strzepujac z siebie wode, tak jak to
robig psy - potrzasajac catym ciatem, gtowg, rekoma, tutowiem, nogami.
Po takim prysznicu na pewno poczujecie sie lepiej.

Zrédto:
, Centrum Edukacji Obywatelskiej, 2017.

5. Zadaj mtodziezy pytania wspierajace refleksje nad doswiadcze-
niem wcielenia sie w postac ze zdjecia. Propozycje pytan:

Jak sie czujecie? Jakie sq wasze wrazenia po tym doswiadczeniu?
Co wam pomogto? Co byto dla was trudne? Co was zaskoczyto?
Co sie wydarzyto? Na czym polegato wejscie w buty drugiej osoby?

Czy zawsze mozemy wejs¢ w buty innej osoby? Co moze ham pomoéc, a co
przeszkodzi¢?

WSKAZOWKA METODYCZNA DLA OSOBY PROWADZACEJ ZAJECIA:
Ten etap polega na wyciagnieciu wnioskéw z ¢wiczenia, pokierowaniu
rozmowa tak, aby uczestniczaca w doswiadczeniu mtodziez nie pozo-
stata jedynie na poziomie emocji, ale zobaczytaw tym ¢éwiczeniu pewng
prawidtowosé, powtarzalny mechanizm.
Jesli chcesz dowiedziec¢ sie wiecej o mowie nienawisci, mozesz
przeczytac:
e artykut Matgorzaty Leszko
, Centrum Edukacji Oby-
watelskiej, 2019

e publikacje

, Centrum Edukacji Obywatelskiej, 2020

przygotowany przez organizacje Humanity in Action
e Obejrze¢:
° filmik
, 7 metréw pod ziemig, 2019
° , Uni-
wersytet Warszawski, 2018.




6. Porozmawiaj z mtodzieza o tym, jak zapobiega¢ mowie nienawisci.
Mozesz skorzysta¢ z metody pracy w grupach ,latajace plakaty”. Zada-
niem uczniéw i uczennic jest zastanowienie sie w kilkuosobowych gru-
pach: 1. w jaki sposéb zapobiega¢ mowie nienawisci 2. jak reagowac na
nienawistne komentarze pod wtasnym adresem, a co zrobi¢, gdy jest
sie Swiadkiem takiej sytuacji np. w szkole. Po minucie pracy grupy wy-
mieniaja sie plakatami i dopisujg nowe pomysty do tego, co wypracowa-
ta poprzednia grupa.

WSKAZOWKA METODYCZNA DLA OSOBY PROWADZACE) ZAJECIA:

Ostatnia czes$¢ ¢wiczenia jest przeznaczona na burze pomystéw, zaplano-
wanie, w jaki sposéb wykorzystac zdobyta wiedze i umiejetnosci w prak-
tyce, na co dzien. Warto zagospodarowacd energie i kreatywnosc z tego
etapu i wzmocnic je praktycznym dziataniem catej grupy.

Pytania podsumowujace do mtodziezy:

e W jakisposob to doswiadczenie odnosi sie do sytuacji, ktorych sam
doswiadczytes/sama doswiadczytas?

e Jak przekuc zdobytg wiedze w praktyke?
e Jakie zmiany chcesz wprowadzi¢?

Muzyczne podsumowanie ¢éwiczenia

o 5 minut

7. W celu podsumowania tego, co zadziato sie na zajeciach, postu-
chajcie piosenki Hearts i obejrzyjcie do niej . Wokalisci Edwin Cot-
ton i dwunastoletni Michat Cywoniuk z zespotu Roki $piewajg o tym, ze
nasze serca bija w tym samym rytmie niezaleznie od tego, skad jeste-
smy. To utwor wyrazajacy sprzeciw wobec wykluczenia i dyskryminaciji,
takie jest tez przestanie utrzymanego w czarno-biatej tonacji teledysku
kreconegow centrum Biategostoku.

KOMENTARZ DLA OSOBY PROWADZACEJ ZAJECIA:

Jak oceni¢ zmiane postaw wsréd mtodziezy?

Zmiane mozna oceni¢ podczas rozmowy pogtebiajacej przeprowadzo-
nej po doswiadczeniu. Zaproponowane ¢wiczenie to proces nie tyl-
ko przekazywania wiedzy, ale i obserwacji uczniéw i uczennic. Wazne,
aby osoba prowadzaca zajecia zwrécita uwage na to, kto sie odezwie na
forumio czym opowie, naile ta wypowiedz bedzie rozwijajaca dla tej
osoby, naile dla innych. Zmiane mozna réwniez oceni¢, wracajac do te-
matu na kolejnych spotkaniach przy wykorzystaniu np. formy komiksu
czy dramy. O zmianie Swiadcza takze inicjatywy oddolne, czyli propozy-
cje ucznidéw i uczennic, np. podjecie dziatan o charakterze inkluzyjnym
na terenie szkoty lub poza nig, np. zamalowanie nienawistnych haset na
murach, stworzenia poradnika, jak reagowac na mowe nienawisci wobec
mniejszosci.




Jakie dziatania mozna zaproponowaé po ¢wiczeniu?

Kolejne zajecia wokoét tematu mowy nienawisci moga dotyczyc¢ anali-
zy jezyka, ktérym moéwi sie o mniejszosciach.

Podziel uczniéw i uczennice na trzy-, czteroosobowe grupy. Rozdaj za-
tacznik nr 2 i popros$ o wykonanie zadania. Zaleznie od tego, ile czasu
mozesz przeznaczy¢ na aktywnos¢, rozdziel ponizsze przyktady pomie-
dzy grupy lub popros o wykonanie catosci.

W omodwieniu pracy zwré¢ uwage na pewne sformutowania, ktére
umacniajg stereotypy, a mtodziez moze nie uznac ich za obrazliwe, np.
niemiecka punktualnosé. Wspélnie sie zastanéwecie, w jaki sposéb moz-
na sformutowac neutralne okreslenia, aby nie byty obrazliwe i przeka-
zywaty tresé.

Wiecej materiatéw na stronie internetowej programu:

Materiat powstat w 2021 roku ramach projektu ,Globalna szkota. Razem o migracjach”, ktory jest cze$cia
przedsiewziecia | am European: Historie i fakty o migracjach na XXI wiek” realizowanego przez Centrum
Edukacji Obywatelskiej.

Projekty wspoétfinansowane sa ze srodkéw Unii Europejskiej oraz w ramach programu polskiej wspétpra-
cy rozwojowej Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP. Tre$¢ wyraza wytacznie poglady autoréw/autorek
inie moze by¢ utozsamiana z oficjalnym stanowiskiem Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP ani Unii Eu-

ropejskiej.
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,I am European. Historie i fakty o migracjach na XXI wiek” jest czescig programu DEAR (The European
Commission’s Development Education and Awareness Raising Programme), ktéry wspiera projekty an-
gazujace spoteczenstwo Unii Europejskiej w globalne zagadnienia rozwoju spotecznego, gospodarczego
i Srodowiskowego. Poprzez finansowanie programéw takich jak ,| am European. Historie i fakty o migra-
cjach na XXl wiek , DEAR promuje uniwersalne wartosci, m.in. wolnos$¢, demokracje, praworzadnosc oraz
umozliwia obywatelom i obywatelkom Europy wtaczenie sie w globalny rozwéj. Program DEAR finansuje
okoto 30 programoéw w krajach cztonkowskich UE. Projekty te przyczyniaja sie do zwiekszenia zrozumie-
nia i zaangazowania Europejek i Europejczykéw w kreowanie pozytywnych zmiany spotecznych zaréwno
na poziomie lokalnym, jak i miedzynarodowym. Dziatania DEAR wspieraja réwniez prace UE narzecz re-
alizacji Celéw Zréwnowazonego Rozwoju.

Wydawca:

Fundacja Centrum Edukacji Obywatelskiej
ul. Noakowskiego 10,

00-666 Warszawa

Warszawa 2021

Autorka: Monika Komisarczyk

Redakcja merytoryczna: Julia Godorowska, Katarzyna Dzieciotowska, Elzbieta Kielak
Redakcja jezykowa i korekta: Justyna Yigitler

Projekt graficzny i sktad: E RZIECZIYOBRAZKOWE

Materiat jest dostepny na licencji Creative Commons Uznanie autorstwa 4.0 Miedzynarodowe. Pewne
prawa zastrzezone na rzecz Fundacji Centrum Edukacji Obywatelskiej. Utwér powstat w ramach progra-
mu polskiej wspdtpracy rozwojowej realizowanej za posrednictwem MSZ RP w roku 2021. Zezwala sie na
dowolne wykorzystanie utworu, pod warunkiem zachowania ww. informacji, w tym informacji o stosowa-
nej licencji i posiadaczach praw.




ZALACZNIK NR 1 ZALACZNIK NR 2

Materiat pomocniczy: zdjecie klasowe z Zespotu Spotecznych Materiat pomocniczy: Analiza jezyka

Szkoét Ogdlnoksztatcacych Bednarska im. Jam Saheba Digvijay

Sinhji w Warszawie Zdecyduijcie, czy dane sformutowanie brzmi pozytywnie, obrazliwie czy
neutralnie, i zaznaczcie odpowiedz we wtasciwej kolumnie.

Hasto/ Sformutowanie | Sformutowanie | Sformutowanie
sformutowanie pozytywne negatywne neutralne
Niemiecka

punktualnos¢

Polska gospo-
darka
(polnische
Wirtschaft)

Pepik

Chinczyk

Japoniec

Czarnuch

Murzyn

Zrédto: Aga Viburno, ,Polityka” 46.2015 (3035) z dnia 08.11.2015; Spoteczeristwo, s. 26 Oryginalny tytut
teksu: ,Kolorowanie biato-czerwonego”, Ewa Winnicka,[dostep:] 15.08.2021 Z06ttek

Szwajcarska
precyzja

Czeski film

Januszeigrazyny

Japonia to czysty
kraj.




Ukradziony
w Niemczech?
Szukajw Polsce.

Polak i Wegier -
dwa bratanki

Francuzi to
zabojady.

Makaronia-
rze sg bardzo
przystojni.

Nie ma co wy-
biela¢ Cygandw,
wiadomo, ze
kradna.

Swietna jakos¢

i dobra cena. Ku-
pitam u zottkow.
Polecam.

Drodzy uczest-
nicy i drogie
uczestniczki!

Ztotko, podaj mi
ten wazon.

Zdrowo i smacz-
nie zjesz u ciapa-
tych wbarze za
rogiem.

Mate Murzy-
nigtka sa takie
stodkie.

Przed nami ko-
lejna inwazja
imigrantéw.

Wéréd starych
Hinduséw wi-

dziatam mnoé-

stwo kalek.

Przestan zydzi¢.

On mnie oczer-
nia, méwiac w ten
sposdb.

Kraje Trzecie-
go Swiata maja
coraz wie-

cej probleméw
z klimatem.

Bananowa
republika

Austriackie
gadanie

Greta Thunberg?
A cotasmar-
kula moze mi
powiedziec?

Po co paniw tym
wieku nowa spe-
cjalizacja, i to po
angielsku?




Wéréd mo-

ich przyjaciot

sg takze osoby
nieheteronorma-
tywne.

To przeciez natu-
ralne réznice po-
miedzy rasami.

O co tyle hatasu?

Wiadomo, ze
czarni nadaja sie
tylko do sportu.

Biali sg coraz bar-
dziej zepsuci, na-
stawieni tylko na
konsumpcje.
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