Tworzenie silnego podziatu na grupe wiasng (postrzegang jako
lepsza) i grupe obcg (gorsza), nierzadko opartego na pozornych
réznicach. Podziat ten czesto jest wzmacniany dla doraznych
celow, np. politycznych.

®
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Uproszczone przekonanie dotyczgce innej grupy lub osob, ktore
do nigj naleza. Stereotyp przypisuje catej grupie (wszystkim jej
cztonkom/cztonkiniom) okreslone cechy lub zachowania. Jest
Jjednoczesnie nieprawdg, poniewaz zaciera roznice miedzy
poszczegdlnymi osobami z danej grupy. Po stereotypy siegamy,
kiedy brakuje nam wiedzy — ,porzadkujg” one rzeczywistosc

| wzmacniajg podziat my/oni.



@ Cceo Wshocrs  @VZ s
c ERII

Orcze VEENAM::ESWGRIUNII
REMEMORY CevwATELeIES wy )

multimediaine historie lokalne




Negatywne nastawienie do danej grupy i jej cztonkiri/cztonkow

(np.: pogarda, nienawis$¢, obrzydzenie). Uprzedzenie jest trwate,

trudne do zmiany, wigze sie tez z silnymi emocjami, takimi

Jjak lek czy ztos¢. Czesto oparte jest na stereotypie. @



@ Cceo Wshocrs  @VZ s
c ERII

Orcze VEENAM::ESWGRIUNII
REMEMORY CevwATELeIES wy )

multimediaine historie lokalne




g

0 wykluczeniu méwimy, kiedy dana osoba nie moze — nie z wiasne)
woli — uczestniczy¢ w zyciu danej grupy. Wykluczenie moze tez
dotyczyc catej grupy mniejszosciowej w spoteczenstwie. Ma bardzo
rozne formy: separacja (fizyczne oddzielenie), marginalizacja (trwate
ignorowanie potrzeb i dazen danej grupy), segregacja (dzielenie grup
na kategorie 0séb ,lepszych” I ,gorszych’, ktorym przystuguje mniej
praw). Wykluczenie moze dotyczy¢ réznych dziedzin zycia — edukagji,
gospodarki, kultury, polityki. Wzmacnia stereotypy | podziat

miedzygrupowy. @
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Dyskryminacjg nazywamy dziatanie — nieréwne, gorsze traktowanie
0soby ze wzgledu na jej tozsamoseé (to, kim jest i/lub jak jest
postrzegana przez innych), przynaleznos¢ do danej grupy spotecznej.
Dyskryminacja czesto wynika ze stereotypdw i uprzedzen. Sprzyjaja
JeJ podziaty miedzygrupowe: my/oni, mniejszos¢/wiekszosé, a takze
witadzy jednej grupy nad drugg. Dyskryminujgce moga by¢
zachowania pojedynczych osob, ale tez instytucji, organizacji

| panstw. @
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Inaczej odcztowieczenie. Polega na zanegowaniu cztowieczenstwa
danej osoby lub grupy. Dehumanizacja sprawia, ze zaczynamy
postrzegac drugiego cztowieka jak istote nizszg, nie w petni

ludzkg — podobng do zwierzecia lub przedmiotu, pozbawiong
godnosci, uczu¢ i emocji, zdolnosci umystowych. Dehumanizacja
Jest szczegdlnie niebezpieczna, poniewaz wobec kogos, kto

postrzegany jest jako gorszy, tatwiej jest uzasadnic¢ stosowanie
przemocy lub nieréwnego traktowania. @
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Obwinienie wybranej jednostki lub grupy za ztozone, negatywne
procesy spoteczne. Ten mechanizm uruchamia sie czesto w czasie
silnych kryzyséw (np.: ekonomicznych, politycznych). Wzmacniajg
go stereotypy i uprzedzenia, dlatego koztem ofiarnym zostaje czesto
grupa mniejszosciowa, postrzegana jako obca, ktdrej przypisywane
sg negatywne cechy. Mechanizm ten usztywnia podziaty miedzy-
grupowe. Moze istnie¢ takze na poziomie matych grup (klasa,

grupa znajomych). @
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Proba wyttumaczenia skomplikowanych zdarzer lub zjawisk
istnieniem spisku — domniemane}, potajemnej dziatalnosci grupy
0s0b, ktdre rzekomo dziatajg wspdlnie — najczesciej na niekorzy$c¢
spoteczenstwa. Zrodto spiskowego myslenia lezy m.in. w potrzebie
prostych rozwigzan ztozonych problemow.
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Model stworzony przez amerykariskiego psychologa Gordona Allporta,
ktory przedstawia proces nasilania sie przemocy wobec danej grupy
| jej cztonkow/cztonkin. Pokazuje on, ze do ludobdjstwa nie dochodzi

z dnia na dzien, ale warunkuje je szereg poprzedzajgcych zjawisk.
Ignorowanie tych pozornie niegroznych, np. nienawistnych
komentarzy, umozliwia narastanie przemocy. Na kazdym z kolejnych
etapow: mowa nienawisci — unikanie — dyskryminacja — ataki
fizyczne — eksterminacja, przerwanie tego procesu jest coraz
trudniejsze, a w koficu — wtasciwie niemozliwe. @
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Wypowiedzi | obrazy, ktdre rozpowszechniajg i usprawiedliwiajg
pogarde, wrogos¢ i nienawis¢é wobec osoby lub grupy ze wzgledu na
ceche ich tozsamosci. Mowa nienawisci odwotuje sie do stereotypow,
dehumanizuje i tym samym prowadzi do dyskryminacji i przemocy.
Mowag nienawisci sg tez takie wypowiedzi, ktdre wprost nawotujg

do przemocy.

L
/|



@ Cceo Wshocrs  @VZ s
c ERII

Orcze VEENAM::ESWGRIUNII
REMEMORY CevwATELeIES wy )

multimediaine historie lokalne




Mechanizm rozproszenia odpowiedzialnosci, kt6ry polega na tym,
ze im wieksza liczba Swiadkow sytuacji, tym mniejsza szansa,

ze pojedyncza osoba zareaguje. Te biernos¢ psychologia ttumaczy
tym, Ze kiedy cos ztego dzieje sie w obecnosci zbyt wielu Swiadkdw,
kazdy z nich czuje sie zwolniony z odpowiedzialnosci za podjecie
dziatania.
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Stawianie w centrum wiasnej grupy (np.: narodowej,

etnicznej) — traktowanie jej norm i wartosci jako punktu odniesienia
do interpretowania rzeczywistosci. Przyjmowanie, ze to co ,nasze"
Jest obiektywnie ,normalne’, lepsze’, ,ludzkie”, a to, co inne,

obce — ,gorsze”, ,zagrazajace”. @
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