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Podczas lekcji mlodziez poznaje
wyzwania, z jakimi mierzq sie
kobiety na §wiecie oraz zastanawia
sie nad stereotypami dotyczgcymi

plci i rolami

przez kobiety i mezczyzn. Uczniowie
i uczennice samodzielnie okreslq,
jakie znaczenie dla rozwoju panstw
i spoteczenstw ma réwnos¢ pici.
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Zagadnienia:
» Witadza polityczna,
demokracja i prawa cztowieka

Cele zajec:
» Zastanowisz sie nad
stereotypami dotyczacymi

Metody:
» Burza pomystéw
» Quiz

» Réznorodnosc i stosunki ptci oraz rolami spotecznymi » Mini wyktad
miedzykulturowe petnionymi przez kobiety » Dyskusja
i mezczyzn.
Czas trwania: » Wymienisz wyzwania, Formy pracy:
» 45 minut z jakimi mierzg sie kobiety na » Praca w grupach
Swiecie. » Praca w parach
Pytanie kluczowe: » Dowiesz sie, jakie
» Z jakimi wyzwaniami mierza znaczenie ma réwnos¢ Srodki dydaktyczne
sie kobiety na Swiecie? ptci i wzmacnianie roli imateriaty:
kobiet w rozwoju panstw » Zatgczniki

i spoteczenstw. » Duze kartki z napisami
.prawda” i ,fatsz”
Zwigzek zpodstawa
programowa:
»|,2.4,10.6

Wprowadzenie
u

Praca V\L‘as'civla
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PRZEBIEG ZAJEC:

1- Narysuj na tablicy schematyczne postacie - kobiete i mezczyzne - i zapytaj mtodziez, jakie zna
stereotypy na temat kazdej z ptci. Moga to by¢ zaréwno przymiotniki (np. kobiety i dziewczeta
sg wrazliwe, delikatne, emocjonalne, a mezczyzni i chtopcy silni, agresywni, dominujacy itp.), jak
i okreslenie rél spotecznych, w jakich wystepuja (np. kobiety zajmuja sie domem, opiekuja sie
dzie¢mi, a mezczyzni zarabiajg na utrzymanie rodziny czy petnig funkcje w zyciu publicznym;
dziewczeta lubig rozmawiac o kosmetykach, a chtopcy graé w pitke itp.). Odpowiedzi zapisuj na
tablicy.

2- Nastepnie zadaj pytanie, czy uczniowie i uczennice zgadzaja sie z zapisanymi stwierdzeniami. Czy
sami/same tez w taki sposdb siebie postrzegajg? Jakie konsekwencje dla obu ptci moze miec takie
stereotypowe, uproszczone postrzeganie kobiet i mezczyzn oraz ich roli w spoteczenstwie?

3. Po przeprowadzeniu krétkiej dyskusji powiedz, czym charakteryzujg sie stereotypy i jakie sg ich
konsekwencje. Wyjasnij takze uwarunkowania kulturowe stereotypdw oraz to, ze podlegajg one
zmianom. Na zakonczenie tej czesci mozesz przekresli¢ oba rysunki na tablicy, aby symbolicznie
dac¢ wyraz niezgodzie na powielanie stereotypdw.

Stereotypy sq niekompletnymi, aczesto tez btednymi obrazami ludzi i zjawisk funkcjonujgcych
w réznych kulturach. Stosujemy je, poniewaz utatwiajg nam radzenie sobie ze ztozonymi kwe-
stiami codziennego Zycia, ale brak swiadomosci ich istnienia i uznawanie ich za obiektywne
fakty moze by¢ groZne. Konsekwencjg stereotypéw mogq by¢ uprzedzenia (dokonywanie ne-
gatywnych ocen na podstawie stereotypow) i dyskryminacja (juz nie ocena, ale podejmowanie
dziatari wynikajgcych zuprzedzen). Sposdb postrzegania pfci oraz spoteczne role kobiet imez-
czyzn takze sq uwarunkowane kulturowo - inne sq bowiem oczekiwania spoteczne od obu ptci
w réznych czesciach swiata (np. w krajach Europy, Afryki czy Bliskiego Wschodu) oraz zmie-
niajq sie w czasie - wspdtczesnie bowiem kobiety coraz czesciej podejmujq prace zarobkowq
ipetniq funkcje publiczne, amezczyzZni zkolei zajmujq sie domem iopiekg nad dziecmi.

4.Przeprowadz’ w klasie krétki quiz na temat sytuacji kobiet na swiecie (zatgcznik nr 1). Po przeciw-
nych stronach sali powie$ na $cianach dwie kartki: na jednej napisz , prawda”, a na drugiej ,fatsz".
Odczytuj kolejne stwierdzenia i popros, aby mtodziez ustawiata sie pod ta kartka, ktéra zawiera
prawidtowa wedtug nich odpowiedz. Na biezgco podawaj poprawne odpowiedzi. Mozesz réwniez
rozda¢ quiz mtodziezy, proszac o prace indywidualna.

Prawidtowe odpowiedzi:

' 1LF(70%) 2.P 3.P 4.p 5P 6. F (20%) 7.P 8.P
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5- Nastepnie popros, aby na podstawie pytan z quizu mtodziez wymienita obszary Zzycia spoteczne-
go, w jakich kobiety na Swiecie mierza sie z wyzwaniami (dostep do edukacji, opieki medycznej,
zycia politycznego, gospodarczego/rynku pracy) lub uporzadkuj wypowiedzi mtodziezy, kategory-
zujac je w wymienione obszary i zapisujgc na tablicy.

6. Wyjasnij, od jakich czynnikéw uzalezniona jest sytuacja kobiet w réznych regionach swiata.

Sytuacja kobiet w réznych regionach swiata uwarunkowana jest wieloma czynnikami, m. in.:
poziomem rozwoju gospodarczego paristwa, w ktérym zyjq, stosunkami spotecznymi, jakie
wdanym paristwie funkcjonujq, tradycjq kulturowq czy lokalnymi zwyczajami. Duze znaczenie
odgrywa miejsce, zktérego pochodzi kobieta (inaczej moze wyglgdac sytuacja kobiet wduzych
osrodkach miejskich ina wsiach, np. pod wzgledem dostepu do edukacji, opieki medycznej czy
rynku pracy), rodzina iSrodowisko, z jakiego sie wywodzi, poziom wyksztatcenia itp.

I Kobiety globalnego Potudnia, o ktérych warto dowiedzie¢ sie wiecej: Aung San Suu Kyi, Szirin

: Ebadi, Wangari Maathai, Tawakkul Karman, Ellen Johnson-Sirleaf, Leymah Gbowee, Dilma

1 Rousseff, Benazir Bhutto, Malala Yousafzai, Rania al-Abdullah.

7. Rozdaj mtodziezy karty pracy - po jednej na pare (zatacznik nr 2). Odczytaj cytat z ksigzki ,,Rozwdj
iwolnosc”, w ktérej autor - Amartya Sen, urodzony w Indiach laureat Nagrody Nobla 21998 roku,
zajmujacy sie ekonomiag dobrobytu, napisat:

,(...) ograniczenie aktywnego uczestnictwa kobiet w réznych aspektach zycia wspélnotowego

ma konsekwencje, ktdre rozciggajq sie na wszystkich: ina kobiety, ina mezczyzn, na dzieci ina

A

1
1
1
1 dorostych”".

Popros, aby uczniowie i uczennice zastanowili sie nad tym, jakie znaczenie i korzysci dla kobiet oraz

dla rozwoju panstw i spoteczenstw ma réwnosc ptci oraz wzmacnianie roli kobiet w wymienionych

wczesniej obszarach. W tym celu mtodziez ma potaczyc strzatkami przyktadowe stwierdzenia z ob-
szarami, ktérych dotycza. Zaznacz, ze jedna odpowiedZ moze pasowac do kilku obszardw.

8- Popros, aby pary potaczyty sie z innymi w czwérki i poréwnaty sposéb dopasowania stwierdzen
do poszczegdlnych obszaréw. Zapytaj: Jakie wnioski wynikaja dla was z tego ¢wiczenia? Czego sie

dowiedzieliscie/dowiedziatyscie?

= Q
@
»— O
.
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9- Popro$ ucznidéw i uczennice o zapisanie w zeszytach wnioskéw z lekcji w odpowiedzi na pytanie
kluczowe. Ochotnicy i ochotniczki mogg odczytad je na gtos.

PRACA DOMOWA:

Podsumowanie

1- Popro$ ucznidw i uczennice, aby przeczytali Powszechng Deklaracje Praw Cztowieka i wypisali

tres¢ tych artykutéw, ktére wprost odnoszg sie do kwestii réwnosci kobiet i mezczyzn w zdefi-
niowanych podczas lekcji obszarach (dostep do edukacji, opieki medycznej, zycia politycznego,

gospodarczego/rynku pracy).

Link do deklaracji:

http./www.unesco.pl/fileadmin/user_upload/pdf/Powszechna_Deklaracja_Praw_Czlowieka.pdf

Zrédta:

www.cfwd.org.uk
www.womensissues.about.com

WWW.UNesco.org
unstats.un.org

www.bezuprzedzen.org/dyskryminacja/

Zataczniki:

Zatacznik nr 1- Karta pracy: Quiz. Sytuacja kobiet na swiecie
Zatacznik nr 2 - Karta pracy: Znaczenie réwnosci ptci i wzmacniania roli kobiet dla

rozwoju paristw ispoteczeristw

Sen A., Rozwdj i wolnos¢, Poznan 1999, s. 209.
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ZALACZNIK NR1- KARTA PRACY

QUIZ. SYTUACJA KOBIET
NA SWIECIE

Prawda czy fatsz?

-

1. Wsrdd osdb zyjacych ponizej granicy skrajnego
Q O ubdstwa na Swiecie (czyli za mniej niz 1 dolara
dziennie) 50% stanowig kobiety.
O O 2. Ponad pét miliona kobiet w krajach globalnego
Potudnia umiera kazdego roku podczas porodu
lub w wyniku komplikacji w czasie cigzy.

Q O 3. Kobiety przeznaczajg 90% swoich dochoddéw na

rodzine lub cele spoteczne, a mezczyzni zaledwie
30-40%.

O O 4. W 2015 roku na $wiecie urzad prezydencki petnito
11 kobiet, zas 8 kobiet znajdowato sie na stanowisku

szefowych rzaddow?.

O O 5. Kobiety w skali catego Swiata posiadajg zaledwie
1% wtasnosci, cho¢ odpowiadajg za produkcje
80% swiatowej zywnosci.

Q O 6. W skali $wiatowe]j przecietne wynagrodzenie kobiet
jest 0 5% nizsze od przecietnego wynagrodzenia

mezczyzny na tym samym stanowisku.
O O 7. Prawie 17% dorostej populacji na $wiecie jest
niepismienna, z czego 2/3 stanowig kobiety.

O O 8. W 500 najwiekszych Swiatowych korporacjach jedynie
13 kobiet zajmuje stanowisko dyrektorki generalne;.

1 Prezydentki: Argentyna, Brazylia, Chile, Chorwacja, Kosowo, Korea Potudniowa, Liberia, Malta,

Maurutius, Republika Srodkowoafrykariska, Szwaijcaria
Premierki: Bangladesz, Jamajka, totwa, Namibia, Niemcy, Norwegia, Polska, Trinidad i Tobago.
Dane za www.cfwd.org.uk.
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ZALACZNIK NR 2 - KARTA PRACY

ZNACZENIE ROWNOSCI
PLCI I WZMACNIANIA ROLI
KOBIET DLA ROZWOJU
PANSTW I SPOLECZENSTW

Zastandwcie sie nad tym, jakie znaczenie i korzysci dla kobiet oraz dla rozwoju paristw i spote-
czeristw ma réwnosc pfci oraz wzmacnianie roli kobiet w wymienionych wczesniej obszarach.
W tym celu potgczcie strzatkami przyktadowe stwierdzenia z obszarami, ktdrych dotyczq. Pamie-
tajcie, Ze jedna odpowiedz moze pasowac do kilku obszaréw.

,Ograniczenie aktywnego uczestnictwa kobiet w réznych aspektach zycia wspdlnotowego ma
konsekwencje, ktore rozciggajq sie na wszystkich: ina kobiety, ina mezczyzn, na dzieci ina doro-
stych” - Amartya Sen, laureat Nagrody Nobla w dziedzinie ekonomii z 1998 roku.

» zapewnia wiekszg reprezentatywnosé spoteczng - zaréwno
kobiety, jak i mezczyzni moga podejmowac decyzje, ktdre
maja znaczenie dla catego spoteczeristwa.

» oznacza wedtug Banku Swiatowego ,madra gospodarke”
(ang. ,smart economics”), poniewaz kobiety stanowig po-
towe sity roboczej na swiecie.

» przektada sie na ograniczenie pracy dzieci, poniewaz im bar-
dziej kobieta jest wyksztatcona, tym mniejsze ryzyko, ze dzieci
beda zmuszane do szukania zatrudnienia.

» ma znaczenie zaréwno dla zdrowia fizycznego, jak i psychicz-
nego.

» oznacza mozliwo$¢ rozwoju osobistego i realizacji zainte-
resowan.

» oznacza wiekszg wydajnos$¢ pracy - zdrowy cztowiek jest
w stanie bardziej efektywnie pracowac.

» ma duze znaczenie dla zdrowia reprodukcyjnego - kwestii
zwigzanych m.in. z planowaniem rodziny i wychowywaniem
zdrowego potomstwa.

ROWNOSC P£CI WZYCIU
POLITYCZNYM...

ROWNOSC PECI WZYCIU
GOSPODARCZYM...

ROWNOSC PtCI WDOSTEPIE
DO EDUKACIJI...

ROWNOSC PtCI WDOSTEPIE
DO OPIEKI MEDYCZNEJ...

» zwieksza mozliwosci bezpiecznego i godnego zycia.
» zwieksza dochody przypadajgce na rodzine.
» wptywa na liczbe urodzen i Smiertelnos¢ dzieci i niemowlat,

poniewaz wyedukowane kobiety sg w stanie lepiej zaopieko-
wac sie potomstwem.

» kreuje nowe potrzeby i ambicje.
» przyczynia sie do wzrostu gospodarczego panstwa.
» oznacza wydtuzenie zycia oraz poprawe jego komfortu.

» wptywa na wieksza aktywnos¢ spoteczna i polityczna.

» powoduje wieksze rozumienie zaleznosci miedzy sytuacjg
Zyciowa a wtasnym rozwojem, szansg na prace i tym samym
poprawe sytuacji ekonomicznej gospodarstwa domowego.

» sprawia, ze kobiety wnoszg inng perspektywe, poniewaz
moga miec inne priorytety niz mezczyzniiproponowac inne
niz oni rozwigzania.

» oznacza, ze kobiety sg w stanie skuteczniej dba¢ o uwzgled-
nianie ich potrzeb i mozliwosci oraz domagac sie realizacji
swoich praw.

» sprawia, ze kobiety znajg swoje prawa i sg w stanie skutecznie
je egzekwowad.
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