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Czego chce sie dowiedziec¢?
— Nie zawsze da sie jednoznacznie okresli¢, co jest spra-
wiedliwe, a co niesprawiedliwe. Ludzie maja rézne punk-
ty widzenia i opinie oraz stosujg rozne kryteria oceny. To
¢wiczenie sprawdza, jak uczniowie i uczennice rozumiejq
pojecia sprawiedliwy i niesprawiedliwy oraz jak rozwiniete
jest ich rozumienie sprawiedliwosci spoteczne;j.

Co jest potrzebne do przeprowadzenia
¢wiczenia?

— Skala opinii: moze byc¢ narysowana na kartce A4 lub wiek-
szej. Wazne, by byta przedstawiona w taki sposob, zeby
dato sie na niej umieszczac stwierdzenia, na ktérych beda
pracowali uczniowie i uczennice.

bardzo niesprawiedliwe
raczej niesprawiedliwe
ani sprawiedliwe, ani niesprawiedliwe
raczej sprawiedliwe
bardzo sprawiedliwe
— Zestawy stwierdzen w trzech tematach dotyczacych tego,
co jest sprawiedliwe, a co nie (w zataczniku).

Jak poprowadzi¢ ¢wiczenie?
— Podziel uczniéw i uczennice na grupy liczace 3-5 oséb. Daj
kazdej grupie zestaw kart ze stwierdzeniami i kopie skali
opinii. Popro$ uczniow i uczennice, zeby podzielili sie swo-
imi opiniami z resztg grupy i wspolnie sprobowali umiescic¢
stwierdzenia na skali. Mozesz da¢ grupom ten sam zestaw
stwierdzen lub rozne zestawy.
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Zbierz skale z przyklejonymi stwierdzeniami lub zréb im
zdjecia i na ich podstawie zapisz, jak uczniowie i uczennice
przydzielili stwierdzenia. Zwro¢ uwage, co do ktérych opi-
nii uczniowie i uczennice byli zgodni, a ktére opinie byty
kontrowersyjne.

Podziel sie wynikami z cata grupa. Popros, by uczennice
i uczniowie uzasadnili, dlaczego co do niektorych opinii
byli szczegdlnie zgodni, a do innych nie.

Jak analizowac wyniki?

Sprawdz odpowiedzi wszystkich grup i przypisz wyniki do
poszczegolnych stwierdzen: bardzo niesprawiedliwe (1), ra-
czej niesprawiedliwe (2), ani sprawiedliwe, ani niesprawie-
dliwe (3), raczej sprawiedliwe (4), bardzo sprawiedliwe (5).
Rozwaz, czy dyskusja uczniow i uczennic odzwierciedla te
wyniki.

Rozwaz, czy uczniowie i uczennice przypisali r6zne wyni-
ki do sytuacji, ktére sg im najblizsze/najodleglejsze. Kto-
re stwierdzenie uzyskato najwyzszy/najnizszy wynik? Czy
wida¢ w tym jaka$ prawidtowos¢? Uczniowie i uczennice
moga np. miec¢ rézne opinie na temat dystrybucji bogac-
twa w kontekscie wtasnego panstwa, a inne w kontekscie
globalnym.

Jak oceni¢ zmiane?

Mozesz powtdrzy¢ ¢wiczenie z tymi samymi, innymi lub
zmodyfikowanymi stwierdzeniami.

Czy uczniowie i uczennice odrézniajgq sprawiedliwos¢ od
réwnosci?

Czy rozumiejq pojecia ,praw” i ,sprawiedliwosci”?

Czy maja pomysty na ograniczenie niesprawiedliwosci?
Czy wykazuja chec podjecia dziatan, czy moze ich zdaniem
niesprawiedliwosci nie da sie uniknac¢?

Y NIESPRAWIEDLIWE??



Jakie dziatania mozna zaproponowac
po ¢wiczeniu?

Zbadaj, jak mozna rozumiec¢ sprawiedliwos$¢: jako réwnosc
(np. nauczyciel lub nauczycielka poswieca wszystkim tyle
samo czasu), w zaleznosci od zastug (np. ci, ktorzy wkta-
daja najwiecej wysitku, dostaja wiecej nagrdd) i w zalez-
nosci od potrzeb (np. uczniowie i uczennice, ktorzy gorzej
sobie radza, otrzymuja wiecej pomocy). Wykorzystaj rozne
przyktady, by zbada¢ rozmaite perspektywy, np. angielsko-
jezyczny materiat poswiecony réznicy miedzy sprawiedli-
woscig a rownoscia; https://www.bbc.co.uk/teach/class-c-
lips-video/whats-fair/zh98qp3.
Artykut CEO pt. ,Prawo do rozwoju”, dotyczacy réwniez
globalnych niesprawiedliwosci: https://bit.ly/CEOPrawo-
DoRozwoju.
Scenariusze zajec¢ CEO dotykajace réznych tematow wokot
sprawiedliwosci spotecznej:
= zywnosc i rolnictwo na swiecie
GODZINA WYCHOWAWCZA: ¢wiczenie pt. Rozne perspek-
tywy. Uczniowie i uczennice dostrzega i przeanalizujg
rézne spojrzenia na zagadnienia pomocy zywnosciowej
i dotacji do rolnictwa w krajach Europy i USA oraz zro-
zumiejg i omowig argumenty réznych stron: https://bit.
ly/CEORoznePerspektywy.
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GEOGRAFIA (klasa VIII): scenariusz CEO pt. Nikt nie po-
winien by¢ gtodny — Zywnos¢ na $wiecie. Uczniowie
i uczennice zapoznajq sie z zagadnieniami niedozy-
wienia i marnowania zywnosci, a takze podadza pro-
pozycje rozwigzan ograniczajacych ilos¢ marnowanej
zywnosci w skali globalnej i lokalnej: http://bit.ly/CE-
0ZywnoscSwiat.

zdrowie i dostep do lekow

GODZINA WYCHOWAWCZA: ¢wiczenie pt. Sprawiedliwe roz-
wiqzanie. Uczniowie i uczennice wyjasnia, jak rozumie-
ja pojecie sprawiedliwosci i zastanowig sie, jakie roz-
wigzania mozna uznac za sprawiedliwe: https://bit.ly/
CEOSprawiedliweRozwiazanie.

zrownowazony rozwdj i technologie

FIZYKA, GODZINA WYCHOWAWCZA: ¢wiczenie pt. Sprawie-
dliwos¢ technologiczna — w kregu opinii. Ta aktywnos¢
utatwia dyskusje mtodziezy wokot tematyki technolo-
gii i dostepu do niej. Pozwala na wymiane argumen-
tow i ¢wiczenie umiejetnosci stuchania innych osob:
https://bit.ly/CEOSprawiedliwoscTechnologiczna.

NIESPRAWIEDLIWE?
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Zatacznik

W klasie

Nauczyciel lub nauczycielka poswieca
tyle samo czasu kazdemu uczniowi
i uczennicy.

Nagrody dostaja te uczennice i Ci
uczniowie, ktorzy pracuja najciezej.

Nagrody dostaja te uczennice i Ci
uczniowie, ktorzy sa najbystrzejsi.

Nagrody dostajg uczennice i uczniowie
Z najwyzszymi ocenami.

Wszystkie uczennice i wszyscy
uczniowie dostajg takie same nagrody.

Wszystkie uczennice i wszyscy
uczniowie dostajg taka sama ocene.

Nauczyciel lub nauczycielka poswieca
wiecej czasu tym uczennicom
i uczniom, ktorzy potrzebujg pomocy.

Wszyscy dostajg nagrode, jesli cata
klasa osiaga sukces. Jesli cho¢ jednemu
uczniowi lub uczennicy sie nie uda, nikt

nie dostaje nagrody.

Nauczyciel lub nauczycielka poswieca
wiecej czasu tym uczennicom
i uczniom, ktorzy najlepiej sie
zachowuja.

Zmiana klimatu

Zmiana klimatu to szereg zjawisk, ktore wptywaja na globalng pogode i klimat, w tym wzrost temperatur oraz zanieczyszczenie
powietrza, wody i gleby. Wspotczesnie do zmiany klimatu znaczaco przyczynia sie wysokie tempo spalania paliw kopalnych.

Do zmiany klimatu najbardziej
przyczynia sie bardzo niewielki odsetek
ludnosci Swiata.

Zmiana klimatu w pierwszej
kolejnosci wptynie na osoby i obszary
najbiedniejsze.

Ludzie powinni moc latac, dokad
i ile chca — niewazne, jak wptywa
to na klimat.

Zeby zmniejszy¢ wptyw ludzi na klimat,
nalezy zachecac ich, by kupowali mniej
i wybierali produkty lokalne.

Firmy, ktére przyczyniaja sie do zmiany
klimatu, powinny podja¢ odpowiednie
kroki, by ich dziatania staty sie
przyjazne klimatowi i Srodowisku.

Rzady powinny inwestowac w transport
publiczny, by zmniejszy¢ emisje CO.,.

Konsekwencje zmiany klimatu
w wiekszym stopniu dotykajg kobiet niz
mezczyzn.

Zeby zmniejszy¢ negatywny wptyw na
klimat, kazdy z nas powinien ograniczyc¢
swoje potrzeby (transportowe,
konsumpcyjne itp.)

Skutki dziatan poprzednich i obecnego
pokolenia przejawiajace sie w postaci
zmiany klimatu odczuja przyszte
pokolenia.

2 4 |

SPRAWIEDLIWE czy

NIESPRAWIEDLIWE?




Bogactwo i ubostwo

W obrebie poszczegodlnych panstw oraz miedzy panstwami wystepuja réznice w poziomie zamoznosci.

10% najbogatszych osob na swiecie
ma mniej wiecej tyle bogactwa,
co pozostate 90% Swiata.

Powinien istniec limit bogactwa, ktére
moze zgromadzi¢ jedna osoba.

Kazdy powinien mie¢ dom, dostep
do urzadzen sanitarnych, zywnosci,
edukacji i opieki zdrowotne;j.

Niektdre osoby ubogie pracuja ciezej
niz niektére osoby zamozne.

Cate bogactwo powinno by¢ réwno
rozdzielone.

Osoby zamozne bardziej przyczyniajq
sie do zanieczyszczenia srodowiska
i bardziej szkodza klimatowi.

Osoby zamozne powinny pomagac
ubogim z pobudek charytatywnych.

Osoby zamozne powinny pomagac
ubogim, bo tak jest sprawiedliwie.

Osoby zamozne nie sg odpowiedzialne
za los 0s6b ubogich.

Sprawiedliwy i niesprawiedliwy swiatowy handel

Czekolada powstaje z ziaren kakaowca. 85% kakao wytwarza sie w Afryce Zachodniej (Wybrzeze Kosci Stoniowej, Ghana, Kamerun

i Nigeria).

W panstwach produkujacych kakao
pracownicy plantacji czesto zarabiaja
zaledwie 1 euro dziennie.

W panstwach produkujacych kakao
niektore dzieci pracuja na plantacjach
w niebezpiecznych i szkodliwych dla
zdrowia warunkach.

W panstwach produkujacych kakao
wiekszos¢ dzieci pracujacych na
plantacjach nigdy nie probowata

czekolady.

Europa (10% ludnosci $wiata) spozywa
40% produkowanej na swiecie
czekolady.

W panstwach produkujacych kakao
dzieci pracujace na plantacjach nie
chodza przez to do szkoty.

Dyrektor generalny europejskiej firmy
produkujacej czekolade zarabia zwykle
10 milionéw euro rocznie.
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