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SCENARIUSZ

Porozmawiajmy

o sprawiedliwym handlu
| etycznej modazie.

Wywiad - éwiczenia
redakcyjne

% JOANNA KOSTRZEWA KLASY VII-VIII 2 X 45 MINUT

Scenariusz jest zaproszeniem do spojrzenia na :
kwestie sprawiedliwego handlu (fair trade), w tym Pytanie kluczowe
etycznej mody, i zastanowienia sie, czym nalezy

. . , . , Co mozna zrobic,
sie kierowac, dokonujac wyboru produktéw

zeby handel byt
spozywczych i tekstylnych znajdujacych sie bardziej
na sklepowej potce. Podczas lekcji uczniowie sprawiedliwy?
i uczennice naucza sie, jak tworzy¢ wywiad.
Cele zajec: Zagadnienia:
— nauczysz sie przygotowywac i przeprowadzac konsumpcja i produkcja, globalny
wywiad rynek i handel miedzynarodowy

— dowiesz sie, co to jest sprawiedliwy handel
oraz etyczna moda i w jaki sposob nasze
odpowiedzialne decyzje konsumenckie wspierajq
trwaty i zrownowazony rozwdj swiata

Zwiazek z podstawq Cele Zr6wnowazonego Rozwoju:
programowa: —12 Odpowiedzialna konsumpcja i produkcja
21,25, 1: 21
Metody: Formy pracy: Srodki dydaktyczne i materiaty:
burza pomystow, mapa praca indywidualna, 4 duze arkusze papieru, 4 markery,
mysli, praca z tekstem, praca w parach, komputer, rzutnik, dostep do Internetu,
dyskusja, globalna kafejka praca w grupach zatacznik
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LEKCJA 01

5 minut
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Wprowadzenie

Po wyjasnieniu uczniom i uczennicom celéw lekcji i sprawdzeniu ich zrozumienia, popros, aby w parach
odpowiedzieli, jak pojmuja pytanie kluczowe, co to znaczy, ze handel jest sprawiedliwy lub niesprawiedliwy.
Popro$ mtodziez, aby podzielita sie swoimi przemysleniami.

Praca wtasciwa

Zachec klase do burzy pomystow i popros o stworzenie mapy mysli, ktora beda uzupetnia¢ od razu, podajac
skojarzenia z terminem ,wywiad”. Mape mysli stworz z mtodzieza na tablicy — w ten sposéb sprawdzisz, co wie
na temat omawianej formy wypowiedzi. Popros o przepisanie mapy mysli do zeszytu.

Popros$ uczniéw i uczennice o przeczytanie wywiadu z Agata Kurek, zatozycielkg KOKOworld - firmy odziezo-
wej promujacej idee sprawiedliwego handlu (fair trade). Wyjasnij mtodziezy, ze podczas tej lekcji przyjrza sie
szczegblnie budowie wywiadu. Po tym, jak uczniowie i uczennice przeczytajg wywiad w ciszy, mozesz popro-
si¢c dwie osoby z klasy, by przeczytaty go na gtos (zatacznik nr 1).

Popro$ ucznidow i uczennice, by na podstawie przeczytanego tekstu zrobili w zeszycie notatke pod tytutem
,Przepis na dobry wywiad”. Uczniowie i uczennice pracujg w parach, nastepnie przedstawiajg efekty swojej
pracy na forum klasy.

Uporzadkuj zebrane wiadomosci, doprecyzuj w razie potrzeby, co to jest wywiad, i przedstaw zasady jego
pisania.

Polecamy materiat powstaty w ramach programu Dziatasz.pl Centrum Edukacji Obywatelskiej: ,Jak
przeprowadzi¢ dobry wywiad?”, https://dzialasz.ceo.org.pl/node/211.

Pokaz klasie kilka zdje¢ prezentujacych rekodzielnikdw i rekodzielniczki wspoétpracujacych ze sklepem i przy-
gotowane przez nich kolekcje: https://www.kokoworld.pl/strona/rekodzielnicy, https://www.kokoworld.pl/
strona/kolekcje. Zapytaj, jakie refleksje nasunety sie im po przeczytaniu wywiadu, czego jeszcze chcieliby sie
dowiedziec, jakie jeszcze pytania zadac — bedzie to dobry przyczynek do nastepnej lekcji.

Podsumowanie

Popro$ ucznidow i uczennice o dokonanie refleksji po lekcji za pomoca techniki niedokonczonych zdan:

Umiem...
Rozumiem...

Musze jeszcze powtdrzyc...
Powinnam, powinienem utrwalic...

Nie rozumiem...
Mam trudnosci z...

Odpowiedzi uczniéw i uczennic pozwola na zweryfikowanie ich wiedzy na temat tworzenia wywiadu.
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LEKCJA 02

5 minut

5 minut

20 minut

Przed drugq lekcjq zaaranzuj odpowiednio przestrzen w klasie, Zzeby przeprowadzi¢ rozmowe metodq global-
nej kafejki. Przygotuj cztery ,stoliki kawiarniane”, aby klasa mogta od razu usiqs$¢ w czterech grupach. Potgcz
tawki, zeby przypominaty stoliki w kawiarni, wokot ustaw krzesta. Na kazdym ze stolikéw potdz duzy arkusz
papieru, markery oraz pytanie, na ktdre uczniowie i uczennice odpowiedzq podczas dyskusji.

Wprowadzenie

Jesli druga lekcja odbywa sie kolejnego dnia, popros uczniéw i uczennice o przypomnienie zasad tworzenia
wywiadu. Jesli tego samego dnia, od razu przejdz do dyskusji. Zadaj pytanie, czym sie kieruja przy zakupie
konkretnego ubrania. Jesli odpowiedza, ze cena, powiedz, ze niska cena najczesciej oznacza ukryte koszty, te
niematerialne, ktore kto$ gdzie$ musiat ponies¢. Mozesz poprosic¢ ucznidéw i uczennice, aby spojrzeli na metki
swoich ubran i podali kraje produkcji. Zapisz je na tablicy.

Podkresl, ze mamy w tym przypadku do czynienia z globalnymi zaleznosciami handlowymi, gdyz wspot-
czesnie w zglobalizowanym swiecie taricuchy dostaw oplatajq catq kule ziemska, i tworzy sie sie¢ powigzan
miedzy sprzedawcg, producentem i kupujgcym. Ta sie¢ nie ma zadnych granic geograficznych, co bardzo
wyraznie pokazujg nazwy krajow, z ktérych pochodzq ubrania ucznidw i uczennic. Na koniec podaj informa-
cje o tym, ze zarobek wytwdrcow produktéw stanowi zazwyczaj niewielkg czes¢ koricowej ceny, na przyktad
pracownice chatupnicze w potudniowych Indiach dostajq tylko 50 groszy za recznie uszytq pare skorzanych
cholewek butéw sprzedawanych w naszych centrach handlowych po 250-500 ztotych.

Praca wtasciwa

Przejdz do przestania wywiadu z Agata Kurek, zatozycielkqg KOKOworld, firmy odziezowej promujacej idee
sprawiedliwego handlu. Zapytaj mtodziez, co jest tematem wywiadu, ktéry przeczytali. Wprowadz termin
Jsprawiedliwy handel” (fair trade), wyjasnij cele tego miedzynarodowego ruchu (materiat dla nauczyciela
dostepny na stronach: http://bit.ly/DefinicjaFairTrade; http://bit.ly/ZasadyFairTrade).

Zapro$ mtodziez do pracy metoda globalnej kafejki (wyjasnienie metody dostepne na stronie: http://bit.ly/
GlobalnaKafejka). Wyjasnij, ze przy kazdym stoliku znajduja sie markery, duzy arkusz papieru, z ktorego po-
wstanie plakat, oraz pytanie, na ktére nalezy udzieli¢ odpowiedzi w dyskusji.

Popros, aby grupa wybrata sekretarza — bedzie to osoba, ktéra pozostaje przy swoim stoliku do korica dysku-
sji i notuje wypowiedzi. Co pie¢ minut dyskusja jest przerywana i mtodziez przechodzi do kolejnego stolika
zgodnie z ruchem wskazéwek zegara. Sekretarz zostaje na miejscu i odczytuje zapisane refleksje wczesniej-
szej grupy kolejnym uczestnikom i uczestniczkom dyskusji. Ci po zapoznaniu sie z pytaniem rozmawiajq,

i udzielajg odpowiedzi, ktére znowu sq zapisywane przez sekretarza. Sekretarz czyta kolejnym grupom
refleksje wczesniejszych, aby zapisy sie nie powtarzaty, totez z kazdag zmiang miejsca przy stoliku poziom
trudnosci podczas dyskusji wzrasta, gdyz nie mozna wczesniej przedstawionych refleksji powtarzac.

Pytania do dyskusji:

Stolik 1 - Jakie s konsekwencje obnizania cen ubran (negatywne i pozytywne)?

Stolik 2 — Jakie korzysci niesie za soba sprawiedliwy handel?

Stolik 3 — Jakie pozytywne zachowania konsumenckie mozemy stosowac w obszarze mody?

Stolik 4 — Etyczne firmy. Zastandwcie sig, ktore firmy przestrzegaja zasad ochrony srodowiska i odpowiedzial-
nosci spotecznej?

Podczas pracy przy stoliku nr 4 uczennice i uczniowie moggq skorzystac z wtasnych urzqdzern mobilnych
i w Internecie znalez¢ przyktady firm promujqcych idee sprawiedliwego handlu. Warto wykorzystac
uczniowskie urzadzenia mobilne w mysl zasady BYOD (Bring Your Own Device) - mtodziez ma okazje
wykorzystac¢ smartfony do wyszukiwania wiadomosci, uczqc sie jednoczesnie kreatywnego korzystania
z urzadzen mobilnych.

Dla nauczyciela: https.//www.fairtrade.org.pl/sprawiedliwy-handel/sklepy.
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5 minut

10 minut

Po zakonczeniu dyskusji, gdy grupy odwiedza wszystkie cztery stoliki, popros mtodziez o zaprezentowanie
efektéw pracy. Uczniowie i uczennice zawieszaja w widocznym miejscu plakaty i sekretarz odczytuje zapisane
refleksje.

Mozesz dopowiedziec, ze etyczna moda to nie tylko dbatos¢ o pracownikéw, ale tez o Srodowisko natu-

ralne, w tym prawa zwierzqt, oraz ze warto kupowac polskie produkty ze wzgledu na krétkie taricuchy
dostaw i wspieranie polskich producentow.

Podsumowanie

Popros ucznidéw i uczennice, by zastanowili sie nad odpowiedzig na pytanie kluczowe oraz nad przestaniem

Agaty Kurek, zatozycielki KOKOworld, do mtodych ludzi:

— Jak mozna zrozumie¢ stowa Mahatmy Gandhiego: ,Badz zmiang, ktdra pragniesz ujrze¢ w swiecie”?

— W jaki sposéb mozesz podazac Sciezka zrownowazonego rozwoju, zanim zaczniesz wydawac zarobione
przez siebie pienigdze?

Mtodziez dyskutuje w grupach, w ktérych pracowata metoda globalnej kafejki. Po uptywie wyznaczonego cza-

su kazda grupa prezentuje na forum klasy swoje refleksje (wypowiada sie jedna osoba z grupy, przedstawia-

jac, co zostato wypracowane w trakcie rozmowy, inne moga dopowiedziec¢ brakujace kwestie).

Praca domowa

1. Popros$ mtodziez, aby przygotowata pytania do wywiadu, ktéry przeprowadzitaby z wybranym rekodziel-
nikiem wspétpracujacym z KOKOworld. Wyjasnij, ze zadanie polega na opracowaniu pieciu-siedmiu pytan
otwartych, z czego w czesci z nich nalezy poruszy¢ zagadnienia zwigzane ze sprawiedliwym handlem
i etyczng moda.

2. Zaproponuj uczniom i uczennicom przeprowadzenie wywiadu z wybrang przez nich osobg na podstawie
pieciu-siedmiu pytan otwartych, z ktérych czes¢ bedzie poruszac zagadnienia zwigzane ze sprawiedli-
wym handlem i etyczng moda.

Zrodta:

Centrum Edukacji Obywatelskiej, Jak przeprowadzi¢ dobry wywiad?, https://dzialasz.ceo.org.pl/node/211.

Fundacja Kupuj Odpowiedzialnie, Naprawmy mode. Wskazdwki dla odpowiedzialnych konsumentdéw i konsu-

mentek, https://www.ekonsument.pl/materialy/publ_655_naprawmy_mode_1.pdf.

Zataczniki:

Zatacznik nr 1 — Materiat pomocniczy: Wywiad z Agata Kurek, zatozycielkg KOKOworld, firmy odziezowej
promujacej idee fair trade

51 | SCENARIUSZ s16DMY



Zatacznik nr 1 — Materiat pomocniczy:
Wywiad z Agatq Kurek, zatozycielkq KOKOworld,
firmy odziezowej promujacej idee fair trade

JOANNA KOSTRZEWA: W jaki sposob narodzit sie pomyst prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zgodnej z idea
fair trade?

AGATA KUREK, zatozycielka KOKOworld: Pomyst zrodzit sie w mojej gtowie podczas podrézy. Poznatam wielu
ludzi, ktérzy tworzyli przepiekne rekodzieta, ale niestety nie byli w stanie sie utrzymac z ich sprzedazy.
Zaczetam mysle¢ nad modelem biznesowym, ktéry pozwolitby nie tylko promowac ich dzieta, ale bytby tez

w stanie realnie im poméc. Wazne byty dla mnie tez osobiste impulsy. Wkroétce po tym, jak urodzita sie moja
corka, wybratam sie w kolejng podroz do Afryki, tym razem do Mali, gdzie podczas festiwalu muzycznego na
pustyni podjetam spontaniczna decyzje i zakupitam kilka metrow kolorowych materiatéw na lokalnym targu,
a po powrocie rzucitam prace w korporacji i zaczetam szy¢ pierwsze sukienki KOKOworld. PéZniej stopniowo
poszerzatam liste rekodzielnikow, z ktorymi obecnie wspétpracujemy. Po siedmiu latach moge z petnym prze-
konaniem powiedzie¢, ze byto warto. Jestem dumna z tego, ze jestesmy pierwsza w Polsce marka odziezowa,
ktéra Swiadomie dziata wedtug zasad sprawiedliwego handlu i je promuje. Takie inicjatywy jak Fashion Revo-
lution?® pokazuja, ze niestety wciaz zbyt wiele osob pracuje w niebezpiecznych warunkach i nie moze liczy¢ na
godna zaptate za swojg prace. Dlatego wtasnie nie mozemy spoczac na laurach i bedziemy dalej promowac
fair trade.

JOANNA KOSTRZEWA: Czy idea fair trade jest dla Paristwa zwiazana wytacznie z zyciem zawodowym, czy jest to
Panstwa filozofia zyciowa? Dlaczego?

AGATA KUREK: Tak jak przed chwila wspomniatam, najpierw byt osobisty impuls, dopiero p6zniej biznes. Pierw-
szy sklep KOKOworld otworzytam w czasach, kiedy prawie nikt nie wiedziat, czym jest sprawiedliwy handel.
Dziatatam jednak z petnym przekonaniem, wierzytam, ze to, co robie, ma znaczenie, i dzieki temu KOKOworld
rozwija sie teraz preznie. Przez te siedem lat zmiany w swiadomosci konsumentow staty sie wyraznie widocz-
ne, cho¢ moze sie wydawac, ze to stosunkowo mato czasu. Ja natomiast wiem, ze wtedy obratam wtasciwa
droge. Im bardziej interesuje sie tematyka zwiazana z odpowiedzialng i zréwnowazona moda, tym lepiej wi-
dze, ze wciaz jest jeszcze wiele do zrobienia. Polecam wszystkim film True Cost? oraz inne dziatania inicjatywy
Fashion Revolution — one wyraznie pokazuja, ze nadal zbyt duzo osoéb pracuje w niegodnych i niebezpiecz-
nych warunkach. Jestem przekonana, ze matymi krokami mozemy zmienic¢ swiat na lepsze.

JOANNA KOSTRZEWA: Czy moda naprawde moze by¢ etyczna? Dlaczego?

AGATA KUREK: Wierzymy, ze zdecydowanie tak, pod warunkiem ze w jej centrum postawimy drugiego czto-
wieka i srodowisko. Z okazji Tygodnia Edukacji Globalnej 2017 to samo pytanie zadalismy osobom z réznych
branz — blogerkom, rekodzielniczkom, jak i joginkom. W efekcie zebralismy gar$¢ przepiséw na etyczng mode,
wybranymi chcielibysmy sie podzieli¢.

,Kupowa¢ jak najmniej, wymieniac sie, wybierac ekologiczne i etyczne materiaty, np. bawetne ekologiczng

i fair trade, len, wtdkno konopi, tencel. Zwracac uwage, kto i gdzie uszyt dang rzecz. Najlepiej zawsze pytac

o to producenta lub sprzedawce” - Maria Huma, prezeska Fundacji Kupuj Odpowiedzialnie.

,Zwracam uwage na certyfikaty GOTS, Fair Trade i Fair Wear Foundation albo, szczegdlnie jesli mowa o mniej-
szych przedsiebiorstwach, zwracam uwage, na ile transparentna jest dana marka odziezowa i jej tancuch
produkcyjny” — niemiecka blogerka Mia Marjanovi¢, autorka bloga o etycznej modzie Heylilahey.

,Trzeba robi¢ to, w co sie wierzy. A dobry produkt ma w sobie sie¢ dobrych relacji z ludzmi, ktorzy go wspét-
tworzyli” — rekodzielniczka Magdalena Olearczyk z Trashki.

,Traktuj innych (i srodowisko) z szacunkiem i pamietaj, ze $wiat to siec relacji. Badz aktywnym i sSwiadomym
konsumentem” — dr Marta Karwacka, autorka i wspétautorka kilkunastu indywidualnych i zespotowych artyku-
téw na temat odpowiedzialnej mody.

Wiecej inspiracji: https://www.kokoworld.pl/blog/fair-trade/tagi/myfairtrade.

1 Wiecej informacji na: https://www.fashionrevolution.org.
2 The True Cost, rez. A. Morgan, 2015.
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JOANNA KOSTRZEWA: W jaki sposob poznali Paristwo rekodzielnikow, ktérzy z Panistwem wspoétpracuja?

AGATA KUREK: Osobiscie znamy wszystkich naszych rekodzielnikéw, zaréwno tych z Polski, jak i tych odle-
gtych zakatkow swiata. Z kazdej podrézy przywoze nie tylko inspiracje, materiaty, ale przede wszystkim
wtasnie nowe kontakty. W samej za$ podrozy, jak to w podrozy bywa, spotkani ludzie, odwiedzone miejsca

i doswiadczane przygody sa najczesciej niezwykle zaskakujaca, barwng mieszkanka researchu i kontaktow
oraz w duzej mierze dzietem przypadku. Dzieki temu dzi$ mamy wielka przyjemnos¢ pracowac¢ miedzy innymi
z Eduardo z Kolumbii, ktéry wyrabia dla nas bizuterie ceramiczna, z Ronise z Wysp Zielonego Przyladka, ktora
wytwarza dla nas bizuterie z rybich tusek, i z Kisem Herrym, ktéry wyrabia dla nas indonezyjski batik. Oczy-
wiscie istniejg bariery jezykowe, ktore trzeba pokona¢, czasem musimy porozumiewac sie na migi, ale nasi
rekodzielnicy zawsze okazuja sie otwartymi, serdecznymi ludzmi, a dzieki nowym technologiom mozemy byc¢
z nimi w statym kontakcie.

Zapraszamy do poznania sylwetek naszych rekodzielnikéw: https://www.kokoworld.pl/strona/rekodzielnicy.

JOANNA KOSTRZEWA: Obserwujac Panstwa strone internetowa, zauwazytam, ze istotna jest dla Parnstwa posta-
wa szacunku wobec otaczajacego nas swiata, wobec drugiego cztowieka. W jaki sposéb relacje z rekodzielni-
kami wptywaja na Panstwa dziatalnos¢ gospodarcza?

AGATA KUREK: Podchodzimy do naszej pracy holistycznie i najwazniejsi sa dla nas ludzie, dlatego w samym
centrum naszych wartosci jest cztowiek. To dotyczy zarowno blizszych wspotpracownikéw, ekipy KOKOworld,
jak i naszych rekodzielnikow. Ma to bezposredni wptyw na kazda nasza decyzje zwiazana z tym, jak pracuje-
my. Przektada sie na to, z kim wspétpracujemy i jakie materiaty kupujemy. Starannie dobieramy zaréwno part-
neréw, majac na uwadze zasady sprawiedliwego handlu, jak i materiaty, zwracajac szczegdlng uwage, by byty
jak najbardziej przyjazne srodowisku. Wszystko to sprawia, ze nasze kolekcje sg limitowane, a projekty nie
zasypuja rynku niekonczaca sie lawing nowosci. Wszystko, co jest dopracowane w najmniejszym detalu, a przy
tym powstato z poszanowaniem praw cztowieka, potrzebuje czasu. Czas oczekiwania na dany produkt jest
odpowiedni do czasu jego wykonania i nie wszystkie modele dostepne sa ,od reki”. Wspotpraca z rekodzielni-
kami, ktorzy poswiecaja duzo czasu i uzywaja swoich wyuczonych przez cate lata umiejetnosci do tworzenia
produktow, niesie za sobg oczywiscie takze wyzwania. Duzym utrudnieniem jest dla nas logistyka — pozysku-
jac materiaty na przyktad z jednego z krajow Afryki czy z Indonezji, musimy bra¢ pod uwage zaréwno koszty,
jak i czas transportu. Czesto musimy wspolnie z rekodzielnikami rozwigzywac roznego rodzaju niespodziewa-
ne problemy, ale w tym wtasnie tkwi urok wspotpracy, a takie sytuacje jedynie umacniaja nasza wiez.

JOANNA KOSTRZEWA: W jaki sposdb codzienne decyzje konsumenckie kazdego cztowieka wptywaja na caty
Swiat?

AGATA KUREK: Najkrdcej na to pytanie mozna odpowiedzie¢, cytujac stowa Martina Luthera Kinga: ,Jeszcze
zanim zjadte$ sniadanie, juz zalezysz od potowy $wiata”, ktore sg wyjatkowo adekwatne do naszych czasow.
Kazdy z nas, niezaleznie od tego, czy lubi podrézowac i czy interesuje sie innymi kulturami, ma z nimi kontakt,
i to czesciej niz nam sie wydaje. Nasza ulubiona poranna kawa lub herbata. Ukochany podkoszulek. Buty do
joggingu. Wystarczy rozejrzec sie dookota, by dostrzec, jak bardzo jestesmy powigzani z odlegtymi zakatkami
Swiata, i to przede wszystkim przez to, co kupujemy — od pozywienia po sprzety elektroniczne. Jesli nie bedzie
popytuy, nie bedzie tez podazy, dlatego tak wazne jest, abysmy swiadomie dokonywali naszych wyboréw i nie
zapominali, ze to dzieki nim mozemy wptywac na zmiany korzystne dla nas, dla tych, ktérzy wytwarzaja dla
nas rézne dobra, i dla Srodowiska. Wierze, ze wywierajac stale rosnaca presje na duze koncerny, mozemy
dokonac¢ prawdziwej zmiany na lepsze w branzy nie tylko odziezowej.

JOANNA KOSTRZEWA: Co chcielibyscie Panstwo przekaza¢ mtodym ludziom, ktdorzy za chwile rozpoczna doro-
ste zycie, kariery zawodowe?

AGATA KUREK: Mahatma Gandhi powiedziat kiedys: ,Badzcie zmianag, jaka chcecie widzie¢ w swiecie”. To motto
mi przyswieca przez caty czas, odkad prowadze KOKOworld, i warto, by zainspirowato innych, aby podazali

$ciezka zrownowazonego rozwoju.

JOANNA KOSTRZEWA: Dziekuje za rozmowe.
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