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Blok trzech zaje¢ ma byc pretekstem do uswiadomienia

mtodziezy, ze nieréwne traktowanie ptci oraz Pytanie kluczowe
naruszanie praw kqblgt dotyczy F:flk samo kraJ'on W jaki sposéb kazdy
globalnego Potudnia, jak tez krajow globalnej Pétnocy. e e
Uczniowie i uczennice zapoznaja sie z zasiegiem réwnouprawnienie

p Jasig &g P
problemu, jego przejawami oraz przyktadami kobiet i mezczyzn?

dziatalnosci kobiet z réznych stron Swiata na rzecz
réwnego traktowania kobiet i mezczyzn. Bedg mieli
szanse zastanowic sie nad tym, na ile dla nich samych
wazna jest rownosc ptci i w jaki sposéb moga przyczynic
sie do jej osiggania w srodowisku lokalnym oraz na
skale globalna.

dowiesz sie, w czym przejawia sie nierowne traktowanie réwnosc¢ ptci
kobiet i mezczyzn oraz naruszanie praw kobiet

zapoznasz sie z przyktadami dziatalnosci kobiet

domagajacych sie rownosci praw i wolnosci w réznych

czesciach swiata Dobra jakosc¢ edukacji
razem z innymi uczniami i uczennicami zaprojektujesz Réwnos¢ ptci
formy i metody dziatan, ktére mozna zastosowac Mniej nierownosci

w walce o réwnouprawnienie kobiet
podejmiesz refleksje oraz dyskusje nad checia,

i mozliwosciag wtasnego zaangazowania w proces L2,1.23

réwnouprawnienia kobiet i mezczyzn 1.20,11.1,2,VIl.1,2,4,5
praca z filmem, praca w parach, film Czy naprawde musimy wzmacniac dziewczynki? |
miniwyktad, dyskusja praca w grupach Jagoda Gandziarowska-Ziotecka | TEDxPoznan, TEDx

Talks (23:11), film Gender Equality: Now, WorldFish (3:03),
komputer, rzutnik, dostep do Internetu, zataczniki



LEKCJA 01

LEKCJA 02

Trzonem proponowanego bloku trzech zaje¢ jest lekcja druga, zaleznie zatem od mozliwosci czasowych za-
checamy do ewentualnych modyfikacji pozostatych lekcji, tak aby szczegdlny nacisk zostat potozony na watki
lekcji drugie;.

Rozpocznij zajecia od refleksji nad dwoma pytaniami: Jakie réznice w podejsciu do oséb danej ptci dostrze-
gacie na co dzien? Jakiego (jesli w ogdle) wsparcia potrzebuja kobiety w krajach europejskich? Popros, by
uczniowie i uczennice wymienili sie pogladami na ten temat w parach.

Nastepnie przedstaw uczestnikom i uczestniczkom lekcji mowe Jagody Gandziarowskiej-Zioteckiej, socjo-
lozki, przedsiebiorczyni, wspotzatozycielki pisma i Fundacji Kosmos dla Dziewczynek, wygtoszong podczas
TEDxPoznan (0:00-19:10) (http://bit.ly/FilmTEDxDziewczynki). Prelegentka porusza w nim temat przekonan
dotyczacych zachowania i roli dziewczynek oraz chtopcow w polskim spoteczenstwie i apeluje o wzmacnianie
poczucia wtasnej wartosci u dziewczynek i kreowanie srodowiska wolnego od stereotypow.

W trakcie projekcji filmu mozecie go zatrzymywac i na biezqco komentowac, omawiac fragmenty, ktére
okazujq sie dla uczniéw i uczennic niejasne, wzbudzajq ich zaciekawienie lub oburzenie. Przebieg tej
dyskusji jest bardzo indywidualny, zalezy od potrzeb grupy oraz nauczyciela lub nauczycielki. Wazne,
by ta mowa byta przez uczniéw i uczennice obejrzana z uwagq i zrozumieniem. Jesli grupa nie jest
sktonna do dyskusji w trakcie projekcji filmu, wowczas mozecie obejrze¢ catos¢ (23:11).

Po projekcji filmu przejdzcie do dyskusji, w ktérej wspdlnie zastanowcie sie, z jakimi przejawami nieréwne-
go traktowania dziewczat i chtopcow spotykamy sie w naszym codziennym zyciu. Jesli ktos uwaza, ze we
wspodtczesnym spoteczenstwie panuje petna rownos¢, to popros te osobe o odpowiedz na pytanie, dlaczego
niektorzy czuja sie nieréwno traktowani ze wzgledu na ptec.

Zakoncz zajecia krotkim podsumowaniem tego, co powiedzieli uczniowie i uczennice podczas dyskusji. Zapo-
wiedz, ze temat bedzie kontynuowany na kolejnych zajeciach.

Rozpocznij zajecia od projekcji krétkiego filmu Gender Equality: Now (3:03) (http://bit.ly/FilmGenderEquality)
ilustrujacego zagadnienie réwnosci ptci ze szczegélnym uwzglednieniem sytuacji kobiet w niektorych krajach
globalnego Potudnia. Wyjasnij, ze 5. Celem Zréwnowazonego Rozwoju jest: ,0siggnac rownosc ptci oraz
wzmocnic¢ pozycje kobiet i dziewczat”, dodatkowo jednak w Agendzie na Rzecz Zréwnowazonego Rozwoju
ONZ zapisano, ze niemal kazdy z 17 Celow w szczegolny sposéb odnosi sie do roli i pozycji kobiet.

Film jest w jezyku angielskim, jesli istnieje taka potrzeba, mozesz uruchomi¢ transkrypcje w jezyku
polskim. Celowo nie omawiaj filmu po jego zakorczeniu. Niech zdobyte podczas projekcji informacje
pracujq w mtodziezy na poziomie poznawczym oraz emocjonalnym. Obserwuj, ile z tego, czego sie do-
wiedziata, bedzie wykorzystywac w pracy na lekcji. Poinformuj ucznidw i uczennice, ze do omdéwienia
tego, co zobaczyli w filmie, wrdcicie w dalszej czesci lekcji.
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Praca wtasciwa

Po projekcji filmu popros uczniéw i uczennice, by w parach zapoznali sie z fragmentem tekstu z zatacznika

nr 1 pochodzacego ze strony Organizacji Narodéw Zjednoczonych, dotyczacego réwnosci ptci jako jednego

z Celow Zréwnowazonego Rozwoju i na podstawie jego tresci oraz tresci obejrzanego filmu przygotowali:

a) co najmniej dwa przyktady dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ zaczerpnigte z doswiadczenia, literatury,
filmu, wiedzy zdobytej podczas tej lekcji oraz poza nig;

b) odpowiedz na pytanie: dlaczego réwnos¢ plci zostata uznana przez ONZ za jeden z Celdéw Zréwowazone-
go Rozwoju?

Przed przystapieniem do zadania wspolnie z klasg zastandwcie sie, czym jest dyskryminacja.

Dyskryminacja to nieréwne, gorsze traktowanie osoby w oparciu o jej przynaleznosc do pewnej grupy,
wyrdznionej na podstawie jednej cechy i bedqce pochodng, istniejgcych stereotypow i uprzedzen. Ozna-
cza niewtasciwe, wybidrcze, krzywdzqgce, nieuzasadnione i niesprawiedliwe traktowanie poszczegol-
nych jednostek z powodu ich przynaleznosci grupowe;j.

Zrodto: Dyskryminacja, https://rownosc.info/dictionary/dyskryminacja.

Popros$ ucznidw i uczennice, aby najpierw przedstawili swoje przyktady dyskryminacji. Podczas podawania
przyktadow zapytaj, na ile zdaniem mtodziezy jest to dotkliwa nieréwnosc¢ i czy osoby nig dotkniete majq
szanse, by sie temu przeciwstawic. Krotko podsumuj dyskusje.

Nastepnie zapro$ uczniow i uczennice, by na forum w formie dyskusji podzielili sie swoja refleksja na temat
pytania z zadania b.

Mozesz wprowadzi¢ dodatkowe tresci teoretyczne do zagadnienia dyskryminacji. Poinformuj uczniow
i uczennice, ze dyskryminacja jakiejs grupy oséb moze sie objawiac na poziomie:

strukturalnym — gdy w wyniku uksztattowania i funkcjonowania systemu prawnego, spotecznego,
gospodarczego oraz politycznego pewne grupy oséb majq ograniczony dostep do zasobdw lub praw

i wolnosci, na przyktad do 24 czerwca 2018 roku kobiety w Arabii Saudyjskiej nie mogty prowadzi¢
pojazdédw mechanicznych.

instytucjonalnym - gdy w ramach instytucji czy organizacji funkcjonujg formalne lub nieformalne
ustalenia powodujqgce, ze jedna grupa oséb ma dostep do zasobdw lub praw, ktdre nie sq dostepne dla
innych, na przyktad udogodnienia zwigzane z posiadaniem potomstwa, ktére sq kierowane wytqcznie
do kobiet (zwolnienie z dyzuréw nocnych).

indywidualnym — gdy do dyskryminacji dochodzi na gruncie indywidualnych relacji, a jedna ze stron
ogranicza lub uniemozliwia drugiej korzystanie z zasobdw i praw tylko dlatego, Ze ta nalezy do jakiejs
grupy, na przyktad jest kobietq, osobq o innym kolorze skdry czy nieheteronormatywna; przyktadem
takich dziatan moze by¢ niedopuszczanie do gtosu dziewczynek podczas zajec szkolnych lub niewybie-
ranie ich do druzyn reprezentujqcych szkote w zawodach matematycznych czy informatycznych.

Opracowanie autorki na podstawie hasta Dyskryminacja ze Stownika na portalu Réwnosc.info, https://rownosc.info/dictionary/dyskry-
minacja.

Gdyby uczniowie i uczennice mieli problem z podaniem przyktadéw, wspoméz ich poprzez odwotanie sie do
filmu z poprzedniej oraz z tej lekcji. W razie ktopotow mozesz podac przyktady samemu, positkujac sie poniz-
szymi informacjami:

Obszary, w ktérych najczesciej naruszane sq prawa kobiet:

«  traktowanie w rodzinie (pozycja kobiety, decyzje matrymonialne, na przyktad w 2009 roku w krajach
globalnego Potudnia liczba matzenstw wsréd mtodych kobiet zyjqcych na obszarach wiejskich byta
dwukrotnie wyzsza niz w przypadku kobiet zyjacych w miastach; 64 min kobiet w wieku 20-24 lat
w krajach globalnego Potudnia podawata, ze wyszty za maz przed ukoriczeniem 18 roku zycia; wiecej
informacji: UNICEF, Sytuacja dzieci na $wiecie. Streszczenie, 2009, http://bit.ly/RaportUNICEF2009);

e przemoc wobec kobiet (wiecej informacji: Fundacja Feminoteka, Przemoc wobec kobiet, http.//
feminoteka.pl/tag/przemoc-wobec-kobiet; Amnesty International, Stop przemocy wobec kobiet,
https:;//amnesty.org.pl/kampanie/stop-przemocy-wobec-kobiet);

e udziat w polityce (mozesz wyswietli¢ ikone z liczbq kobiet prezydentéw i premieréw na $wiecie, na
przyktad: M. Walendzik, Polityka staje sie kobieta. Czy Hillary Clinton dotaczy do grona politycz-
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nych liderek? [MAPA], Neewsweek Polska, 08.11.2016, http://bit.ly/CzyHilaryClinton);

e udziat w rynku pracy, na przyktad nierowne wynagrodzenia za te samg, prace, ograniczona mozli-
wos¢ awansu zawodowego (zjawiska szklanego sufitu i lepkiej podtogi: Szklany sufit, https.//row-
nosc.info/dictionary/szklany-sufit; Lepka podtoga, https://rownosc.info/dictionary/lepka-podoga);
mniejsza liczba kobiet aktywnych zawodowo niz pracujgcych mezczyzn;

e pozycja w spoteczenstwie;

«  dostep do edukacji (na przyktad w 2009 roku w najmniej rozwinietych krajach umiejetnosc pisania
i czytania wsrod mtodych mezczyzn byta 1,2 razy wyzsza niz wsréd mtodych kobiet, wiecej infor-
macji: UNICEF, Sytuacja dzieci na swiecie. Streszczenie, 2009, http://bit.ly/RaportUNICEF2009);

e prawa reprodukcyjne (wiecej na: Prawa reprodukcyjne, https://pl.wikipedia.org/wiki/Prawa_repro-
dukcyjne);

e prawo decydowania o swoim ciele (na przyktad przymusowe obrzezanie kobiet, mapa ze skalq zja-
wiska: WomansStats Project, Prevalence of Female Genital Cutting, 2015, http://bit.ly/WomenStats).

Poinformuj, ze coraz czesciej ludzie na catym Swiecie zaczynajg otwarcie sprzeciwiac sie nieréwnemu trak-
towaniu i podejmujg dziatania, aby temu zapobiegac. Powiedz, ze przedstawisz przyktady dziatan samych
kobiet na rzecz ich praw i rownosci ptci. Skorzystaj z przyktadow z zatacznika nr 2.

Prezentujac przyktady, wskaz na ich miedzynarodowy charakter, na to, jak dziatania kobiet w jednym
rejonie celowo badz posrednio wptywajq na sytuacje kobiet w innych krajach. Podkresl, ze zrodta
wsparcia i inspiracji nie majq, jedynie kierunku z pétnocy na potudnie, a kobiety z krajow takich jak
Arabia Saudyjska czy Pakistan odnoszq sie w swojej dziatalnosci do walki o réwnos¢ praw kobiet i mez-
czyzn w innych krajach i wspierajq ja. Skieruj takze uwage stuchaczy i stuchaczek na réznorodnos¢
form walki, jakie wybierajq kobiety.

W zatqczniku znajdziesz wiele przyktadéw wraz z linkami do filmow, map, zdjec itp. Dokonaj wyboru,
ile z nich zaprezentujesz uczniom i uczennicom. Jest to uzaleznione od czasu, ktérym dysponujesz, oraz
dojrzatosci grupy, z ktérqg pracujesz. Pamietaj jednak, ze wazne jest, by pokazac przyktady zaréwno

z krajow globalnego Potudnia, jak i globalnej Pétnocy, by zarysowac globalny charakter problemu
nieréwnego traktowania kobiet i mezczyzn.

Podsumowanie

Na zakonczenie lekcji popros ucznidéw i uczennice, aby do czasu nastepnych zajec raz jeszcze zastanowili sie
nad tym, na ile problem dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ jest dla nich dotkliwy i co ewentualnie mogliby zrobic,
by niwelowac jego przejawy lub skutki. Zapowiedz, Zze na nastepnych zajeciach wtasnie nad tym beda pracowac.

Wprowadzenie

Na poczatku popros ucznidéw i uczennice, aby przywotali wiedze i doswiadczenia z dwdch poprzednich lekcji

i odpowiedzieli na podane pytania. Niech ta powtorka nie ma formy odpytywania, a raczej swobodnych wypo-

wiedzi ucznioéw i uczennic, wspolnej rekonstrukcji uzyskanych wczesniej informacji.

Pytania:

e Czym jest dyskryminacja ze wzgledu na ptec¢?

« W jakich obszarach osoby doswiadczaja jej najczesciej?

- Jakie przyktady walki o réwnouprawnienie kobiet i mezczyzn uczniowie i uczennice poznali podczas
ostatniej lekcji?

Praca wtasciwa

Podziel klase na trzy-, czteroosobowe grupy. Popros o odpowiedz na pytanie kluczowe: W jaki sposob kazdy
z nas moze wspiera¢ rownouprawnienie kobiet i mezczyzn?
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Zadaniem cztonkow i cztonkin grupy jest wypracowac 2 przyktady dziatan, ktore mogliby podjac (jako jed-
nostki badz grupa), by wesprze¢ walke o réwnos¢ i poszanowanie praw kobiet w:

1) ich srodowisku lokalnym (dom, szkota, miasto),

2) innym kraju (krajach globalnego Potudnia lub Pétnocy — wybor nalezy do grupy).

Niech kazda z grup na forum klasy zaprezentuje swoje pomysty. Nastepnie popros ucznidéw i uczennice, aby
zastanowili sie, ktore z tych dziatan byliby sktonni podjac. Niech chetne osoby wypowiedza sig, czy, dlaczego

i jakich dziatan z zaprezentowanych podczas tego zadania by sie podjety lub dlaczego swiadomie nie podjety-
by sie zadnego z nich.

Na zakonczenie lekcji podsumuj krétko pomysty wszystkich grup. Zapytaj tez, czy praca nad tematem dyskry-
minacji ze wzgledu na pte¢ byta dla nich atrakcyjna, czego sie dowiedzieli i czego doswiadczyli w jej trakcie.

Jeslinadal chcesz poruszac tematyke rownosci pici, skorzystaj ze scenariusza Pauliny Urbaniak: Lalki dla
dziewczynek, samochody dla chtopcéw? O rolach spotecznych, stereotypach i ich konsekwencjach, ze
strony 22. Dodatkowe materiaty, inspiracje i scenariusze zajec z zakresu wzmacniania réwnosci ptci znaj-
dziesz na stronie Towarzystwa Edukacji Antydyskryminacyjnej (https://tea.org.pl/publikacje) oraz w mate-
riatach projektu ,Wzér na sciste” CEO (https://globalna.ceo.org.pl/programy/wzor-na-scisle/materialy).

Zrodla:

Film Czy naprawde musimy wzmacnia¢ dziewczynki? | Jagoda Gandziarowska-Ziotecka, TEDxPoznan, TEDx
Talks, 2018, http://bit.ly/FilmTEDxDziewczynki.

Platforma spoteczna ONZ, Prawa cztowieka, http://unic.un.org.pl/prawa-czlowieka/index/3218.

POLL: Women'’s rights in the Arab world (raport o sytuacji kobiet w krajach arabskich), http://news.trust.org//
spotlight/poll-womens-rights-in-the-arab-world.

Wskaznik Global Gender Gap Index, http://www3.weforum.org/docs/WEF_GGGR_2017.pdf.

Mapy z informacjami na temat réznych kwestii dotyczacych rownosci ptci, http://www.womanstats.org/mobi-
le/maps.html.

Strona organizacji WomenForWomen, https://www.womenforwomen.org.

Film Gender Equality: Now, WorldFish, 2014, http://bit.ly/FilmGenderEquality.

Prawa reprodukcyjne, https://pl.wikipedia.org/wiki/Prawa_reprodukcyjne.

M. Rafalska, Prawa cztowieka, jako standard globalny, ORE, 2008, https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/
download-attachments/includes/download.php?id=6871.

Zestaw plansz zawierajacy podstawowe informacje na temat Celéw Zréwnowazonego Rozwoju, Centrum
Edukacji Obywatelskiej, 2018, https://globalna.ceo.org.pl/celezrownowazonego-rozwoju.

UNICEF, Sytuacja dzieci na swiecie. Streszczenie, 2009, http://bit.ly/RaportUNICEF2009.

Fundacja Feminoteka, Przemoc wobec kobiet, http://feminoteka.pl/tag/przemoc-wobec-kobiet.

Amnesty International, Stop przemocy wobec kobiet, https.//amnesty.org.pl/kampanie/stop-przemocy-wobec-kobiet.
M. Walendzik, Polityka staje sie kobietq. Czy Hillary Clinton dotqczy do grona politycznych liderek? [MAPA],
Neewsweek Polska, 08.11.2016, http://bit.ly/CzyHilaryClinton.

WomanStats Project, Prevalence of Female Genital Cutting, 2015, http://bit.ly/WomenStats.

Platforma spoteczna ONZ, Rdwnos¢ ptci a Cele Zréwnowazonego Rozwoju, http://www.un.org.pl/rownosc-pl-
ci-a-cele-zrownowazonego-rozwoju.

Film Islandki wspierajq #czarnyprotest Icelandic women support #blackprotest, A. Chlipata, Ogoélnopolski
Strajk Kobiet, 2.10.2016, http://bit.ly/FilmIslandki.

Room to Read, Girl with a book, http://bit.ly/GirlWithABook.

Film Hwages, Majed Al Essa, http://bit.ly/ViralSaudyjek.

Film Who We Are, Women for Women International, 8.05.2017, http://bit.ly/FilmWIW.

Zataczniki:

Zatacznik nr 1 — Materiat pomocniczy: Informacja o 5. Celu Zréwnowazonego Rozwoju
Zatacznik nr 2 — Materiat pomocniczy: Przyktady dziatan kobiet na rzecz réwnosci ptci
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Kobiety i dziewczeta stanowig ponad potowe swiatowej populacji. Czesto w wiekszym stopniu niz mezczyzni
zyja w biedzie i cierpia gtod, sq narazone na skutki zmian klimatycznych oraz pozbawione opieki medycznej.
To wtasnie kobiety i dziewczeta najbardziej dotykaja kryzysy gospodarcze. Cele Zrownowazonego Rozwoju

wskazujg na ogromna role kobiet w polepszaniu $wiata oraz podkreslaja, ze ich dziatalnos¢ i zdolnosci przy-
wodcze sa kluczem do rozwigzania globalnych probleméw.

Kobiety na swiecie petnig wiele rél — sa matkami i zywicielkami rodziny, rolniczkami, lekarkami, przywaédca-

mi i ministrami. Kazdego dnia pracuja w swoich gospodarstwach domowych, udzielaja sie w spoteczenstwie

i gospodarce krajowej. To one pierwsze opuszczaja swoj kraj w pogoni za perspektywa dobrze ptatnej pracy,
a swoje zarobki przesytaja rodzinie. W wielu krajach kobiety wedruja godzinami w poszukiwaniu wody w re-
gionach zagrozonych suszami i podejmuja trud wykarmienia swojej rodziny.

Zrédto: Platforma spoteczna ONZ, Réwnos¢ plci a Cele Zréwnowazonego Rozwoju, http://www.un.org.pl/rownosc-plci-a-cele-zrownowazone-
g0-rozwoju.

Kobiety i dziewczeta stanowig ponad potowe Swiatowej populacji. Czesto w wiekszym stopniu niz mezczyzni
zyja w biedzie i cierpiag gtdd, sa narazone na skutki zmian klimatycznych oraz pozbawione opieki medyczne;.
To wtasnie kobiety i dziewczeta najbardziej dotykaja kryzysy gospodarcze. Cele Zrownowazonego Rozwoju

wskazujg na ogromna role kobiet w polepszaniu $wiata oraz podkreslaja, ze ich dziatalnos¢ i zdolnosci przy-
wodcze sa kluczem do rozwigzania globalnych probleméw.

Kobiety na $wiecie petnig wiele rol — sa matkami i zywicielkami rodziny, rolniczkami, lekarkami, przywoédca-

mi i ministrami. Kazdego dnia pracuja w swoich gospodarstwach domowych, udzielaja sie w spoteczenstwie

i gospodarce krajowej. To one pierwsze opuszczaja swoj kraj w pogoni za perspektywa dobrze ptatnej pracy,
a swoje zarobki przesytaja rodzinie. W wielu krajach kobiety wedruja godzinami w poszukiwaniu wody w re-
gionach zagrozonych suszami i podejmuja trud wykarmienia swojej rodziny.

Zrédto: Platforma spoteczna ONZ, Rownoscé pici a Cele Zréwnowazonego Rozwoju, http://www.un.org.pl/rownosc-plci-a-cele-zrownowazone-
£0-rozwoju.
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wskazujg na ogromna role kobiet w polepszaniu $wiata oraz podkreslaja, ze ich dziatalnos¢ i zdolnosci przy-
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mi i ministrami. Kazdego dnia pracuja w swoich gospodarstwach domowych, udzielaja sie w spoteczenstwie

i gospodarce krajowej. To one pierwsze opuszczaja swoj kraj w pogoni za perspektywa dobrze ptatnej pracy,
a swoje zarobki przesytaja rodzinie. W wielu krajach kobiety wedruja godzinami w poszukiwaniu wody w re-
gionach zagrozonych suszami i podejmuja trud wykarmienia swojej rodziny.

Zrédto: Platforma spoteczna ONZ, Réwnos¢ pici a Cele Zréwnowazonego Rozwoju, http://www.un.org.pl/rownosc-plci-a-cele-zrownowazone-
g0-rozwoju.
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1. 24listopada 1975 roku grupa islandzkich feministek Czerwone Ponczochy zorganizowata ogélnokrajowy strajk. Przekaz
strajku miat by¢ prosty: ,Mezczyzni, nauczcie sie szanowac kobiety i ich prace!”. Kobiety wziety wolne z pracy na jeden
dzien, by pokazac¢, jak wazna jest ich rola w gospodarce. Do pracujacych kobiet dotaczyty tez gospodynie domowe,
ktore tego dnia nie gotowaty, nie zajmowaty sie domem ani dzie¢mi. W strajku wzieto udziat ponad 90% Islandek. Tego
dnia kobiety zbieraty sie na placach, by stucha¢ wspdélnie przemoéwien i dyskutowac o réwnosci ptci i prawach kobiet.
Mezczyzni, ktérzy poczatkowo ironizowali na temat kobiecych planéw, zmienili swoja postawe, gdy protest sie rozpoczat.
W mig pojeli, jak wazna jest praca kobiet. Miejsca pracy byty petne ojcéw z dzie¢mi — wiele szkét i przedszkoli trzeba byto
zamkna¢, poniewaz pracowaty tam gtownie kobiety. Plotka gtosi, ze ze sklepow zniknety wszystkie parowki, poniewaz
mezczyzni tylko to potrafili podac dzieciom na obiad. Ten jednodniowy strajk przynidst efekty. Kobiety poczuty, ze razem
potrafig wiele zdziata¢ i juz 5 lat po tych wydarzeniach w Islandii, jako pierwszym kraju na $wiecie, wybrano kobiete na
prezydenta. Dzi$ Islandia jest uznawana za jedno z panstw, w ktorych rownos¢ ptci jest najlepiej realizowana, a jedno-
dniowy protest islandzkich kobiet stat sie inspiracjg dla wielu organizacji kobiecych na catym swiecie.

2. 3 pazdziernika 2016 roku w wielu miastach Polski odbyty sie demonstracje pod nazwga Czarny Protest. Kobiety demonstro-
waty przeciwko planom rzadu dotyczacym zaostrzenia prawa aborcyjnego oraz ograniczenia dostepu do antykoncepcji
i edukacji seksualnej. Protesty Polek wsparty tysiace kobiet z catego Swiata poprzez wpisy i zdjecia na portalach spotecz-
nosciowych oznaczone hashtagiem #czarnyprotest czy organizacje wiecdw i marszéw poparcia, ktore odbyty sie m.in.
w Brukseli, Londynie, Paryzu, Berlinie i Kijowie. Uczestniczki stynnego islandzkiego protestu z 1975 roku nagraty specjalny
film z wyrazami poparcia dla walki Polek (Islandki wspierajq #czarnyprotest Icelandic women support #blackprotest,
A. Chlipata, Ogdlnopolski Strajk Kobiet, 2.10.2016, http://bit.ly/FilmIslandki).

3. Zabawny viral Saudyjek w obronie ich praw majacy w czerwcu 2019 roku ponad 26 milionéw wyswietlen (Hwages, Majed
Al Essa, http://bit.ly/ViralSaudyjek). Jego autorki nie tylko chciaty zwréci¢ uwage na ograniczanie praw kobiet w Arabii
Saudyjskiej i wielu innych krajach $wiata arabskiego, ale tez wskazac problem seksistowskich zachowan w réznych kra-
jach, na przyktad USA - stad w filmiku pojawia sie wizerunek Donalda Trumpa. W teledysku dziewczyny $piewajq po arab-
sku: ,Niech wszyscy mezczyzni znikng z powierzchni ziemi, poniewaz powodujg nasze psychiczne cierpienie”. Sytuacja
Saudyjek zaczeta sie w ostatnich latach poprawia¢, jednak mimo tych zmian w 2016 roku Swiatowe Forum Ekonomiczne
umiescito Arabie Saudyjska na 5 od konca (141 na 145) miejscu listy krajéw ocenianych pod wzgledem dyskryminacji
z uwagi na ptec. Saudyjki rozpoczety walke o swoje prawa, gtownie w Internecie, i zaczyna to przynosic¢ efekty — coraz
wiecej kobiet podejmuje studia wyzsze, a w 2015 roku po raz pierwszy mogty gtosowac¢ w wyborach lokalnych.

4. ,Girl With a Book”, miedzynarodowa akcja wspierajaca walke o prawo dziewczynek do edukacji, stanowi jednoczesnie
uhonorowanie dziatan laureatki Pokojowej Nagrody Nobla, Malali Yousafzai, dziataczki na rzecz praw kobiet, ktéra
w wieku 16 lat zostata postrzelona przez talibskich terrorystéw za jej internetowa dziatalnos¢ informacyjna na temat
ograniczania w Pakistanie praw dziewczynek do edukacji. Kobiety i dziewczynki na catym $wiecie fotografowaty sie
z ksiazkami, organizowano wystawy tych zdje¢, by zwréci¢ uwage na problem dostepu do edukacji dziewczat, kobiet, ale
tez chtopcow w wielu krajach swiata (jedno z bardziej popularnych zdjec tej kampanii znajdziesz pod tym linkiem: Room
to Read, Girl with a book, http://bit.ly/GirlWithABook).

5. Miedzynarodowa organizacja Women for Women International to stowarzyszenie kobiet z catego Swiata, ktore wspiera
kobiety w trudnych sytuacjach, gtéwnie w krajach ubogich lub dotknietych kryzysem oraz tych, w ktérych problem dys-
kryminacji ze wzgledu na ptec jest szczegolnie dotkliwy. Organizacja propaguje idee, wedtug ktorej jesli kobiety maja
walczy¢ o swoje prawa w przestrzeni spoteczno-politycznej, musza najpierw by¢ niezalezne w zyciu prywatnym. Dlatego
gtownym celem organizacji jest wyposazanie kobiet w umiejetnosci i Srodki pozwalajace im rozpoczac prace zarobkowa,
edukowanie w temacie zdrowia i odzywiania, a przede wszystkim informowanie kobiet o ich podstawowych prawach,
znaczeniu uczestnictwa obywatelskiego, gtosowania i negocjacji. Zacheca sie je takze do ksztatcenia innych kobiet.
Dzieki tym dziataniom wykluczone grupy kobiet maja szanse stawac sie niezalezne, przez co wzmacniaja siebie, swoje
rodziny, a w konsekwencji cate spoteczenstwo. Jako przyktad dziatalnosci organizacji mozna wskazac tworzenie Centrow
Rozwoju Kobiet w Kosowie, Rwandzie czy Afganistanie (link do filmu informacyjnego fundacji: Who We Are, Women for
Women International, 8.05.2017, http://bit.ly/FilmWIW).

Opracowanie wtasne autorki scenariusza z wykorzystaniem informacji znajdujacych sie na stronach internetowych podanych w spisie zrodet.



