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Dzigki ¢wiczeniu uczniowie i uczennice Nieréwno$¢ spoteczna pokazuje dysproporcje
. . , . w zamoznosci i dostepie do przywilejéw,
poznajq czynniki, ktére sprzyjaty takich jak ochrona zdrowia, edukacja,
i sprzyjajq powstawaniu nierownosci udziat w podejmowaniu decyzji. Nieréwnosci
spoteczne mozna zmierzy¢.

spotecznych w Indiach. Pomoze im tez
P y Zadbaj o to, by klasa zauwazyta, ze zjawisko

ono wyciqgngq¢ ogélne wnioski na temat to oznacza nie tylko réznice w zarobkach,

. L . L. . le rowniez w dostepie do takich débr jak
S-106 nierdwnosci spotecznych na swiecie. ale rowniez w fiostepie do tdkich cobrja
CZESC OPISOWA

(s na przyktadzie Indii.

edukacja, opieka zdrowotna czy kultura.

Zapowiedz, ze przyjrzycie sie nierownosciom

10. Wybrane regiony $wiata. Relacje: cztowiek
- przyroda — gospodarka.
10.6. Uczen opisuje kontrasty spoteczne
i gospodarcze w Indiach; wyjasnia
przyczyny gwattownego rozwoju
nowoczesnych technologii.

Uczen:
definiuje, czym sq nierdwnosci spoteczne;
opisuje przyczyny nieréwnosci spotecznych
w dzisiejszych Indiach.

Przed powieleniem kart pracy dla uczniow odetnij
wyjasnienia, by uczniowie widzieli kolumny
,stwierdzenia” i ,prawda/fatsz”.

1. Zapytaj ucznidw i uczennice, z czym kojarzy
im sie pojecie ,nierownosci spoteczne”. Ich
odpowiedzi zapisz w postaci mapy skojarzen.

. Podziel ucznidéw na pary. Kazdej parze wrecz

karte pracy. Popros, by uczniowie zapoznali
sie ze stwierdzeniami na karcie.

. LZwrd¢ uwage ucznidw i uczennic na symbole

PiFobok kazdego stwierdzenia. Wyjasnij,

ze P oznacza, ze twierdzenie jest prawdziwe,

a F—ze fatszywe. Popros$ pary o krotkq
dyskusje na temat kazdego stwierdzenia,
zaznaczenie wtaSciwej ich zdaniem odpowiedzi
i uzasadnienie wyboru.

. Jeslimasz wigcej czasu, mozesz uzy¢

metody kuli $nieznej: tqczy¢ pary w grupy
4-i8-o0sobowe, za kazdym razem powtarzajqgc
procedure. Jesli nie dysponujesz czasem,
popro$ konkretne pary o odczytanie kolejnych
odpowiedzi.

. Podsumuj prace ucznidw i uczennic,

uzywajgc materiatu dla nauczyciela lub
popro$ ich o samodzielne podsumowanie.
W podsumowaniu podkresl raz jeszcze
gtowne przyczyny wystepowania nieréwnosci
spotecznych (zapisane w stwierdzeniach

z karty pracy).

. Wtasciwe odpowiedzi znajdujq sie w karcie na

koncu ¢wiczenia



S-107

KARTA PRACY

)
—
-——
——

Stwierdzenie

1 Nieréwnosci spoteczne sq
w kazdym spoteczenstwie.

2 Podziat na kasty jest jedynq
przyczyng nieréwnosci
spotecznych we wspétczesnych
Indiach.

3 0Osoby pochodzqce z zamoznych
indyjskich rodzin majq wieksze
szanse na dostep do edukacji,
sukces i powiekszenie majqtku.

5 Liberalizacja gospodarki
sprawia, ze panstwo staje sie
mniej zaangazowane w ochrone
rynku pracy i czgsto ogranicza
sfere ustug socjalnych
(np. spadajg naktady na
edukacje lub/i zdrowie)

6 Zmniejszenie naktadow
panstwa na edukacje
i zdrowie publiczne czesto
oznacza pogorszenie sytuacji
najubozszych obywateli.

7 Zagraniczne firmy (z branzy
informatycznej, telefoniczne
centra obstugi klienta itp.)
inwestujq tylko w bogatych
regionach Indii, z rozwinigetq
infrastrukturg, i zatrudniajq tylko
najlepiej wyksztatcone osoby.

8 Zzagranicznych inwestycji
w ustugi w Indiach w pierwszej
kolejnosci i w najwigkszym
stopniu korzystajqg osoby
najlepiej sytuowane.

9  Otwarcie rynku indyjskiego na
tanie towary z importu moze
spowodowac likwidacje czesci
lokalnych miejsc pracy.

10 Nieréwnosci spoteczne na
Swiecie sq coraz wieksze.
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Wyjasnienie

Podziat ten wywodzi sie z hinduizmu. 0d czaséw starozytnych
byt to sposdb usankcjonowania zréznicowania rél
spotecznych i zawodow w spoteczenstwie. System ten, choc¢
jest gteboko zakorzeniony w kulturze Indii, nie jest jedyng
przyczyng nieréwnosci.

Grupy spoteczne, ktére w ciggu wiekow byty

w uprzywilejowanej pozycji, byty zamozne, posiadaty
ziemig, pienigdze i dostep do edukacji, majg wystarczajgcy
potencjat, by poszerza¢ swéj kapitat i zapewnic lepsze zycie
kolejnym pokoleniom.

Zmniejszenie przychodow panstwa z podatkéw, zardwno
od obywateli, jak i od zagranicznych inwestordw, oznacza
konieczno$¢ ograniczenia wydatkéw socjalnych, w tym na
edukacje i ochroneg zdrowia.

Zmniejszenie naktadéw panstwa na edukacje, zdrowie
publiczne i zasitki dla potrzebujqcych czesto odbija sie
w najwigkszym stopniu na osobach najbiedniejszych.

S zkoty, ustugi medyczne stajq sie odptatne i brakuje
mieszkan socjalnych.

Dynamiczny rozwdj sektora ustug informatycznych

i komunikacyjnych (np. telefonicznych centréw obstugi
klienta firm amerykafskich lub brytyjskich) powoduje
zatrudnianie najlepiej wyksztatconych pracownikow
(pochodzqcych z rodzin, ktére mogty pokryé koszty drogiej
edukacji na poziomie wyzszym). Firmy sq zainteresowane
zyskiem, a nie wsparciem rozwoju kraju, w ktorym dziatajg.

Osoby dobrze sytuowane moggq sie swobodnie
przemieszczac,, majq kontakty, znajq dobrze jezyki obce.
Wysoko$¢ zarobkdow osdb zatrudnionych przez dynamicznie
rozwijajqce sie zagraniczne firmy wielokrotnie przekracza
zarobki przecietnych ludzi. Bogaci obywatele wigce;
konsumujq, majq dostep do wiekszo$ci dobr i ustug.

Otwarcie rynku indyjskiego na tanie towary z importu

moze spowodowaé zanik lokalnych miejsc pracy (np.
zaktadéw rzemieélniczych). Miejscowi wytwérey stajq

sie mniej konkurencyjni ze wzgledu na niskie ceny
produktow z importu. Tracqce prace, tracq zrédto dochodow
potrzebnych do zycia.

Na catym Swiecie nieréwnoSci spoteczne rosng, rowniez

w krajach globalnej Pétnocy. Podobna sytuacja ma miejsce
w Polsce, gdzie, mimo braku systemu kastowego, wskaznik
nierownosci spotecznych rosnie. W 2010 r. Srednie krajowe
wynagrodzenie wynosito 3101,74 zt brutto, podczas gdy
Srednie wynagrodzenie kadry zarzqdzajqcej w firmach to 25
576 zt.

to sq odpowiedzi



