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czyli Tydzien €dukacji Globalnej w Waszej szkole!

Serdecznie zapraszamy Was do wziecia udziatu
w tegorocznej edycji Tygodnia Edukacji Globalne;j
(w skrécie TEG) — ogbélnoeuropejskiej inicjatywie za-
inicjowanej w 1999 roku przez Centrum Pétnoc-Potu-
dnie dziatajgce przy Radzie Europy. Tydzien Edukacji
Globalnej, organizowany w Polsce od kilku lat, sta-
nowi Swietng okazje, aby cate spotecznosci szkolne
(zaréwno uczniéw i uczennice, nauczycieli i nauczy-
cielki, jak i rodzicéw) zainteresowaé tematami waz-
nymiz perspektywy nie tylko lokalnej, ale i globalne;.

W biezqcym roku TEG odbywa sie pod hastem ,,Razem
dla pokoju”. Pokéj na $wiecie to obecnie jedno z klu-
czowych wyzwan globalnych; zagadnienie budzqce
zainteresowanie edukacji globalnej i temat wazny
z perspektywy Celow Zrownowazonego Rozwoju, kt6-
re w 2015 roku zostaty przyjete przez 193 panstwa
cztonkowskie ONZ w ramach Agendy na Rzecz Zrow-
nowazonego Rozwoju i majg zostal osiggniete do
2030 roku. Nierozerwalnie wiqze sie z tq tematykq
takze kwestia wspotczesnych migracji i uchodzstwa.
Niestabilna sytuacja polityczna i gospodarcza na
Swiecie, w tym konflikt zbrojny toczqcy sie w Syrii,
bedacy przyczyng najwiekszego kryzysu humani-
tarnego od czasu Il wojny Swiatowej, sprawiajg, ze
skala migracji, w tym liczba oséb zmuszonych do
opuszczenia miejsca swojego zamieszkania, stale
sie zwieksza.

W tym kontekscie szczegblnego znaczenia nabierajg
rozmowy na temat tych wydarzen oraz refleksja nad
powigzaniami przyczynowo-skutkowymi i mozliwymi
rozwiqzaniami. Rozmowa na temat tego, co kazdy
z nas mysli o wspotczesnych migracjach — jakie ma
w zwiqzku z tym obawy, ale i nadzieje. Z czego wy-
nikajg nasze postawy i na jakich wartosciach sie
opierajq? Jest o czym rozmawiac! Niech tegoroczny
Tydzien €dukacji Globalnej otworzy te przestrzen do
rozmowy i zacheci Was do dalszych rozwazan w kolej-
nych miesigcach roku szkolnego.

Dobrych rozmow!
Zespot projektu ,,Rozmawiajmy o uchodzcach”
Centrum Edukacji Obywatelskiej
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TYDZIEN EDUKACTT GLOBALNET

= CO TO JEST?

{r{‘ﬂ.i:‘ Tydzieh €dukacji Globalnej (TEG) to miedzynarodowa inicjatywa edukacyjna, ko-
/ Gl&al ordynowana przez Centrum Pdtnoc-Potudnie przy Radzie Europy. Jej gtownym ce-
lem jest zwrdcenie uwagi nauczycieli i nauczycielek, ucznidéw i uczennic, a takze

E cat’lon' catych spoteczenstw europejskich na konieczno$¢ realizowania edukacji, ktérej
Wee < treSci dotyczy¢ bedq wzajemnych powigzan wspotczesnego Swiata, wykraczajge

poza perspektywe lokalng, krajowq. Tematem przewodnim pierwszego Tygodnia
€dukacji Globalnej w 1999 roku byto przeciwdziatanie ubdstwu.

Dziatania w ramach TEG odbywajq sie co roku w trzecim tygodniu listopada. Za
kazdym razem ustalany jest temat przewodni. W roku 2016 roku brzmi on ,,Razem
dla Pokoju”. W ubiegtych latach dziatania koncentrowaty sie m.in. na bezpie-
czefstwie zywno$ciowym, zrbwnowazonym rozwoju czy przeciwdziataniu nierow-
nosciom.

W Polsce Tydzieh €dukacji Globalnej koordynowany jest przez Grupe Zagranica,
federacje 54 polskich organizacji pozarzqgdowych zaangazowanych we wspotprace
rozwojowq, wspieranie demokracji, pomoc humanitarng oraz edukacje globalng.

Przedstawiciele i przedstawicielki Grupy Zagranica nalezq do Migdzynarodowe;
Siedzi Koordynatoréw i Koordynatorek Tygodnia €dukacji Globalnej. To w ramach
Sieci, w czasie corocznych spotkah, podejmowane sq decyzje na temat hasta

Polski logotyp TEG

przewodniego kolejnej edycji. Wybor hasta zawsze powiqzany jest z aktualnymi
wydarzeniami na $wiecie i ma odpowiadac¢ rzeczywistym potrzebom edukacyjnym,
takze w odniesieniu do dziatan podejmowanych przez takie miedzynarodowe in-
stytucje jak Rada Europy czy ONZ.

= wskazywanie mfodym ludziom
wspotczesnych wyzwan globalnych

= ksztattowanie postaw respektujqcych
roznorodnosé kulturowq

= Wspieranie umiejetnosci porozumiewania sig z ludzmi
o roznorodnym pochodzeniu kulturowym

= pobudzanie aktywnosci mtodziezy i dorostych na rzecz bardziej
sprawiedliwego Swiata

= uéwiadomienie odpowiedzialnosci za wtasne dziatania’

= zwigkszanie Swiadomosci na temat wspotzaleznego swiata
i roli jednostki w tym Swiecie

= ksztattowanie umiejetnosci podejmowania dziatan,
ktorych celem jest budowanie rownego
i zrownowazonego $wiata = www.teg.edu.pl (po polsku)

Wigcej informacji o Tygodniu Edukacji Globalnej:

= www.nscglobaleducation:org (po angielsku)
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Wydarzenia lata i jesieni 2015 roku wptynety na wybdr tematu tegorocznej edycji TEG. Przypomnijmy — 2015 rok,
a szczegdlnie druga jego potowa, to okres wzmozonych ruchow migracyjnych, ktére wywotaty europejski kryzys
postaw obywatelskich wobec sytuacji uchodzcéw. Trwajgca juz prawie pie¢ lat wojna w Syrii, a takze inne toczg-
ce sie na Swiecie konflikty zmusity setki tysiecy ludzi do opuszczenia swoich doméw i poszukiwania schronienia
w innych krajach. Najwiecej 0séb udato sie do pahstw oéciennych (dla Syrii na przyktad sq to Liban i Jordania),
ale ogromna grupa, z réznych powoddw, zdecydowata sie szukac schronienia w Europie. W listopadzie 2015 roku
mowiono o liczbie 900 tysiecy uchodzcéw, ktorzy przybyli od stycznia do panstw europejskich. Z kolei w grudniu
2015r. portal www.rp.pl pisatjuz o prawie milionie uchodzcow imigrantow, ktorzy przybyli do Europy w 2015 roku
(dane na podstawie raportu Miedzynarodowej Organizacji ds. Migracji).

Rok 2015 to tez szereg zamachéw terrorystycznych, ktére miaty miejsce nie tylko w Europie. Ostatnie dwa (12
listopada w Bejrucie i 13 listopada w Paryzu) odbyly sie tuz przed spotkaniem Sieci Koordynatoréw Tygodnia
€dukacji Globalnej w Zagrzebiu zorganizowanym w ramach Il Miedzynarodowego Kongresu €dukacji Globalnej,
podczas ktérego ustalano hasto przewodnie TEG 2016.

Te wszystkie wydarzenia, a takze toczqce sie wokot nich dyskusje, wptynety na wybor hasta TEG 2016. Edukacja na
rzecz pokoju na $wiecie wydaje sie obecnie kluczowa, wpisujgc sie w cele i zatozenia edukacji globalnej. Uzna-
no, ze instytucje realizujgce dziatania w ramach TEG powinny skupic¢ sie nie tylko na sytuacji biezqcej zwiqzane;
z przeciwdziataniem konfliktom, ale jasno wskaza¢ na ich przyczyny oraz budowac takie dziatania edukacyjne,
ktére w dtuzszej perspektywie pomogq przeciwdziata¢ m.in. ubdstwu, nieréwnos$ciom, dyskryminacji, nadmierne-
mu wykorzystywaniu zasobow czy konfliktom zbrojnym.

Reakcje na zamachy terrorystyczne, ktore miaty miejsce w 2015 i 2016 roku
oraz przybycie do Europy setek tysiecy uchodzcow wskazujq, ze dziatania
w ramach Tygodnia powinny ponownie skoncentrowa¢ sie na zachecaniu ludzi
do rozmowy [ wzajemnego stuchania sie, a przez to do poznania i zrozumienia
réznorodnych perspektyw oraz wartosci (...)°. IA: ONE WORLD WEEK

Réznorodnosé, jakiej doswiadczamy teraz w Europie, to perspektywa do ktorej
zmierzamy. Jest to uderzajqca transformacja — historia, ktorej wszyscy jesteSmy
czesciq i o ktérej wszyscy powinnismy méwié, ale w nowy sposéb (...). Powinnismy

stara¢ sie odpowiedzie¢ sobie na pytanie, w jaki sposdb, bazujgc na tej nowej
réznorodnosci, moze zosta¢ zbudowana nasza przysztosé?*. 1A:,,GUARDIAN”

Myslgc o tegorocznym hasle TEG, powinniSmy bra¢ pod uwage rowniez takie kwestie jak migracje, uchodzstwo,
réznorodno$¢, wiqczanie. Nie mozemy tez zapomnie o ekstremizmach i coraz czestszych w Europie postawach
islamofobicznych. Hasto ,,Razem dla pokoju” nierozerwalnie wigze sie z tematykqg migracyjng i uchodzczg.
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DZIALANTA, KTORYM PRZYSWIECA HASLO ,RAZEM DLA POKOJU" TO ROWNIEZ
PROBA STWORZENTA DOBREJ ATMOSFERY DLA ,KULTURY WLACZAJACEJ",
CZYLI TAKIEJ, W KTOREJ WARTOSCIA JEST ROZNORODNOSC, W KTOREJ
POTRAFIMY ZE SOBA ROZMAWIAC, NAWET O TEMATACH POSTRZEGANYCH
JAKO TRUDNE. TAKA, W KTOREJ WYPOWIEDZIANE MOGA BYC LEKT, ALE TEZ
ROZNE OPINTE, ZAWSZE Z POSZANOWANIEM GODNOSCT INNYCH 0SOB.

JhK STWORZYEC
ATHOSFERE DLA
RULTURY WLACZATACET™®

&G

Warto daé przestrzen, aby wybrzmiaty leki i watpliwo$ci dotyczqce migracji i uchodzstwa. Szczegdl-
nie wazne jest zestawianie mitéw na te tematy (w duzej mierze tworzone przez media) z konkret-
nymi faktami. W tym aspekcie nie wolno tez zapomnie¢ o tym, ze strach przed np. atakami terro-
rystycznymi zwraca wiekszo$¢ spoteczenstwa przeciwko osobom réznorodnym kulturowo, ktore juz
zyja w Europie, w tym w Polsce. Rozmowa o tych lekach i konfrontacja ich z faktami moze wesprze¢
proces otwierania mtodych ludzi na ten temat.

Takie podejScie znajdziecie w scenariuszu bazowym pt. ,Rozmowa o uchodzcach w Polsce”, CEQ

2016: http://migracje.ceo.org.pl/kategorie/scenariusz-bazowy.

Konieczne jest budowanie zrozumienia dla trudnej sytuacji osdb migrujgcych. Warto przywotywac
historie konkretnych osdb stojacych za statystykami. Szansq na zrozumienie ztozono$ci sytuac;i
jest analizowanie przyczyn migracji (np. konflikt zbrojny, zagrozenie zycia, prze$ladowanie ze
wzgledu na wyznanie czy przekonania, kleski naturalne wywotane zmiang klimatu), opis procesu
podejmowania decyzji o wyjezdzie ze swojego kraju i wyzwan, z jakimi sie to wigze. Kluczowe jest, by
Swiadectwo swojej historii dawaty osoby z takim doswiadczeniem migracyjnym.

W tym duchu CEQ przygotowato materiaty edukacyjne sktadajqce sie z kilkunastominutowych wy-
wiadow z migrantami i migrantkami mieszkajgcymiw Polsce oraz kart pracy wspierajgcych omowie-

nie tych filméw z miodziezq: REEpI//migracjelceotorg pl/content/filmy.

Ostatni etap to poszukiwanie roznych sposobdw dziatania, ktdre pomogg nam wspierac, spotykac
oraz wita¢ w naszych lokalnych spotecznosciach uchodzcow i uchodzezynie, ale tez inne osoby, kt6-
re do nas przyjezdzajq. TEG moze okaza¢ sie wspaniatq okazjq, by wspdlnie z mtodziezq zastanowic
sie, co my mozemy zrobic dla pokoju, ale tez dla tych oséb, ktére przyjezdzajq do Europy, uciekajqc
przed konfliktami zbrojnymi i trudng sytuacjq zyciowaq.
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DLACZEGO ROZEOWA

JEST WAZNA?

ZANIM ROZPOCZNIECIE DZTALANIA, POROZMAWTIAJCIE
— 0 TYM, CO DLA WAS WAZNE W TYM TEMACIE.

Doswiadczenia debaty dotyczqcej migracji, jaka toczy sie w Polsce, pokazaty, ze brakuje w szkole, ale i w spote-
czehstwie, dobrych wzorcow rzetelnej dyskusji, ktérej celem bytoby wzajemne zrozumienie réznorodnych stano-
wisk. Brakuje przestrzeni, w ktorej bezpiecznie mozna rozmawiac o wartoSciach, ktore sq dla nas wazne. €dukacja
globalna to wtasnie ta dziedzina, w ktorej kluczowe stajq sie tematy dotyczgce wspotczesnego Swiata i wyzwan
globalnych. Dziatania edukacyjne majq prowadzi¢ do zmiany postaw w kierunku wiekszej otwartosci i zrozumienia
réznorodnosci wspotzaleznego Swiata. Pierwszym krokiem dziatan w tematyce edukacji globalnej, szczegélnie
jesli mowa o wyzwaniach migracyjnych i pokoju na $wiecie, jest wtasnie rozmowa.

Jak poprowadzié rozmowe, ktora bedzie wartosciowa dla wszystkich jej uczestnikow? Rozmowe, ktora pomoze wy-
stucha¢ innych i by¢ wystuchanym?

Wspélnie zastanbwcie sie, jakie zasady pomogtyby Wam w prowadzeniu takich rozmow w Waszej szkole lub klasie.

Lasady dobrej rozmowy i wzajemnego stuchania

Ponizsze zasady pomagajq rozmawiac¢ w atmosferze bezpieczenstwa i utatwiajq poznanie swoich punktow wi-
dzenia. Jest to szczegélnie istotne, gdy poruszane sq tematy osobiste, trudne lub kontrowersyjne. Przyjecie
tych regut pomaga w dzieleniu sie waznymi dla nas wartosciami, ujawnianiu potrzeb oraz utatwia wzajemne
zrozumienie. Jesli uczniowie ich nie wymienili, mozesz zaproponowa¢ dodanie ich do listy. Zachecaj mtodziez
do formutowanie zasad w sposdb pozytywny, np. zamiast ,Nie przerywamy sobie” —,, Stuchamy sie nawzajem”.

Patrzymy na osobe, ktéra mowi.
Stuchamy sie nawzajem.
Dbamy o to, zeby kazdy miat tyle samo czasu na wypowiedz.

Z szacunkiem odnosimy sie do pogladéw innych oséb, nawet jesli sq w zupetnej sprzecznosci z naszymi.
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: = (Odnosimy sie do siebie z szacunkiem — nawet wtedy, gdy mamy inne poglady i nie zgadzamy sie ze sobq.
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I Kiedy nie zgadzamy sie z rozméwca/rozméwezyniq, staramy sie zrozumiec jego/jej punkt widzenia, ale
|

|

tego nie komentujemy.

Uczestniczyte$ lub uczestniczytas kiedy$ w rozmowie, podczas ktérej strony nie stuchaty siebie nawzajem? Albo
w takiej, podczas ktorej weigz powtarzano te same argumenty, ktére nikogo nie przekonywaty? Debata publiczna
na temat przyjecia przez Polske uchodzcéw i uchodzezyn z Syrii czesto tak wtasnie wyglada. Zaréwno zwolennicy,
jak przeciwnicy ich przyjecia, kierujq swoje argumenty do osob juz przekonanych. Wypowiedzi czesto majg na celu
zademonstrowanie wtasnych stanowisk i podkreslenie jak bardzo rézniq sie one od tych ,,drugiej strony”. Zamiast
szuka¢ punktéw wspdlnych, uczestnicy dyskusji obrazajq sie nawzajem. Jak rozmawiaé, aby dyskusja zblizata,
a nie oddalata od siebie rozméweow? Przeczytaj 10 porad, ktore znajdziesz na kolejnych stronach.
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10 PORAD )
= JAK ROZMAWIAC
0 UCHODZCACH?

(i wzajemnie sig stuchaé)®

Lm% MOW DO WIEKSZOSCI, A NIE TYLKO DO PRZEKONANYCH

Jezelinie chcesz by¢ stuchany jedynie przez osoby juz przekonane, staraj sie méwi¢ do wiekszoSci. Uzywaj
jezyka, ktory nie zaostrza podziatow, szukaj argumentow odwotujqcych sie do wspdlnych wartosci. Probuj
zrozumie¢ stanowisko drugiej strony, a nie przekreslaj go z gory. Uwierz w dobrg wole wszystkich uczest-
niczek i uczestnikow debaty i nie stawiaj sprawy ,na ostrzu noza”, sprowadzajgc rozmowe do pytania
»tak czy nie dla przyjecia uchodzedw i uchodzczyn”. Bardziej zaangazujesz rozméwedw i rozméwezynie,
jezeli wspolnie zastanowicie sie, jakie powinny by¢ warunki takiego przyjecia, jak powinna przebiegac
integracja, jak przeciwdziata¢ zagrozeniom.

Z% SZANUJ 0SOBY, Z KTORYMI ROZMAWIASZ 1 0 KTORYCH MOWISZ

Pokaz swoim rozméwcom i rozméwczyniom, ze masz do nich szacunek. USmiechaj sie, pokazuj, ze ich stu-
chasz, staraj sie zdoby¢ sympatie, nie przerywaj — pozwol innym wypowiedzie¢ swoje zdanie, a wtedy i oni
pozwolg na to tobie. Docen argumenty przedstawione przez inne osoby — rzadko zdarza sig, ze kto$ catko-
wicie nie ma racji. Postaraj sie znalez¢ w wypowiedzi rozméwcy czy rozmdwczyni co$, z czym sie zgadzasz.
Jest wiele rozsqdnych argumentow za przyjmowaniem uciekajqcych przed wojng, jak i uzasadnionych obaw.
Rozumiejgc argumenty i emocje innych ludzi sprawisz, ze bedq bardziej sktonni wystucha¢ twojego zdania.

Pamietaj, aby zawsze wypowiadac sie z szacunkiem takze o osobach nieobecnych podczas rozmowy. Nie-
zaleznie od tego, czy zgadzasz sie na przyjecie przez Polske uchodZzcow i uchodzczyn z Syrii, rozmowa na
ten temat to rozmowa o ludziach. Zawsze wypowiadgj sie o nich bez uzycia obrazliwych sformutowan.

3% BADZ UCZCIWY/UCZCIWA

Nie lubisz, gdy inni narzucajq ci swoje zdanie? Nie rob tego, kiedy przedstawiasz swoj punkt widzenia.
Nie przedstawiaj tylko informacji popierajgcych twoje stanowisko, a szukajgc danych, staraj sie znalez¢
najbardziej rzetelne zrodto. Jesli dane rozniq sie w zaleznoSci od zrodta, powiedz o tym. Nie ukrywaj tez
swojego braku wiedzy na dany temat — nie musisz by¢ ekspertem czy ekspertkq w kazdej dziedzinie.
Uczciwie prezentujqc fakty, zdobedziesz zaufanie stuchaczy i stuchaczek, ktdrzy zobaczg, ze nie prébu-
jeszich oszukac. Pozostaw ocene faktéw odbiorcom i odbiorczyniom, nie narzucajqc swojej interpretac;i.
Przedstawiajgc swoje zdanie, uzywaj sformutowan ,uwazam, ze”, ,,moim zdaniem”. Masz prawo wypo-
wiedzie¢ swoje zdanie, a inni nie muszq go podzielac.

% ODWOLU) SIE DO WARTOSCI

Przedstawiajqc swoje stanowisko, odwotuj sie do wartosci, ktore za nim stojg. Pokaz, ze sq one dla ciebie
wazniejsze niz liczby czy konkretne rozwigzania. Zastanow sie, dlaczego zalezy ci na tym, aby Polska lub
Europa przyjeta konkretne rozwigzanie w danej kwestii. 0dejmiesz rozméwcom powody do atakow perso-
nalnych i pokazesz, ze twoje stanowisko nie jest sztywne, lecz odwotuje sie do bliskich ci warto$ci. Szukaj
tez rozwiqzan, ktore uwzglednig w jak najwiekszym stopniu warto$ci twoich rozméwezyh i rozmowcow.
Moze sie okazat, ze jest wiecej rozwiqzah sytuacji, niz ci sie wydaje.
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MOW 0 KONKRETNYCH ROZWIAZANIACH

Nie ma rozwiqzan, ktére sprawdzajq sie zawsze i wszedzie, ani argumentow, ktore przekonajg wszystkich.
Kiedy rozmawiasz o rozwigzaniach, doprecyzowuj, co konkretnie masz na mysli. Modele integracji, ktore
sprawdzajq sie w Niemczech, mogq nie sprawdzic¢ sie w Polsce i odwrotnie. Z drugiej strony, problemy
spoteczne, ktore dotykajq pahstwa zachodnie, nie muszg mieé przetozenia na polskq rzeczywistosc. War-
to przywotywac rozwiqzania sprawdzone w innych paastwach, nie nalezy jednak z géry zaktada¢, ze uda
sie je zastosowac w Polsce.

NIE TYLKO FAKTY

Masz czasem wrazenie, ze twoj rozméwca lub rozméwcezyni nie przyjmuje do siebie argumentow opar-
tych na faktach? Uwazasz, ze dane, ktére przedstawiasz udowadniajg, ze masz racje, ale inni tego nie
rozumiejq? Pamietaj, ze kazdy z nas interpretuje fakty inaczej. Nie zaczynaj rozmowy od udowadnia-
nia innym, ze sq niedoinformowani lub ,ogtupieni przez ideologie”. W ten sposob sprawisz, ze od razu
przestang ciebie stuchac. Jezeli sig z kim$ nie zgadzasz, tym bardziej zachecaj go do wyrazania swojego
stanowiska i staraj sie zrozumiec, jakie wartoSci za nim stojq.

PRZYZNAJ, Z€ MOGA ISTNIEC OBAWY DOTYCZACE MIGRAC)I

Nawet jezeli widzisz gtownie pozytywne skutki poruszanego przez ciebie tematu, wstuchaj sie w argumen-
ty osob o innych pogladach, i zastanow sie, ktdre z nich sq sensowne, i uczciwie to przyznaj. Uznajqc ar-
gumenty drugiej strony pokazesz, ze nie krytykujesz wszystkiego, co mowi, a jej bedzie tatwiej wystucha¢
twojego zdania.

NAZYWA) KONKRETNE ZACHOWANIA, NIE LUDZI

Jezeli twoje stanowisko wynika z wyznawanych przez ciebie wartosci i podparte jest argumentami, nie
musisz korzystac w swojej wypowiedzi ze stereotypdw i generalizacji. Czy zdarzyto ci sie powiedzie¢: ,mu-
zutmanie nie szanujq kobiet”, ,,uchodzcy i uchodzczynie sq roszczeniowi”? Wszystkie te sformutowania
sq nieprawdziwe. Traktujq one catq grupe tak jakby byta jednolita. Aby unika¢ w swoich wypowiedziach
stereotypow, warto wyrazac sie w sposob precyzyjny. Mow o konkretnych zachowaniach badz? zjawiskach
(np. zamiast ,Polacy i Polki sq nietolerancyjni” mozesz powiedzie¢ ,w ostatnich tygodniach doszto
w Polsce do aktéw motywowanych nietolerancjg”).

BADZ UWAZNY/UWAZNA NA MOWE NIENAWISCI

Reaguj — wedtug Rady Europy mowa nienawiSci oznacza wypowiedzi ,,ktore szerzq, propagujq czy uspra-
wiedliwiajg nienawi$¢ rasowq, ksenofobie, antysemityzm oraz inne formy nienawiSci bazujgce na nieto-
lerancji”®. Kiedy styszysz tego typu wypowiedzi, zareaguj. Wyraz swéj sprzeciw — powiedz, ze nie zgadasz
sie na taki jezyk i treSci. Reaguj szczegolnie, jezeli w ten sposob wypowiadajq sie osoby z twojego $ro-
dowiska. To, ze podzielacie wspdline poglady lub zainteresowania nie oznacza, ze musisz przytakiwac im,
kiedy wypowiadajq tresci rasistowskie. Pokazuj swoim przyktadem, ze mozna wypowiadac sie z szacun-
kiem takze o osobach, z ktérymi sie nie zgadzasz.

NIE TRAKTUJ WSZYSTKICH 0SOB, KTORE SIE Z TOBA NIE ZGADZAJA, JAK RASISTOW/RASISTKI

Jezeli nie rozumiesz argumentdéw drugiej strony na temat sytuacji migracyjnej, nie zaktadaj z gory,
ze muszq sie one brac z przekonan rasistowskich. W Polsce niewiele mowi sie o mniejszoSciach naro-
dowych i wielu ludzi nie ma doSwiadczenia w takim wyrazaniu sie o réznorodnosci kulturowej, ktore
nikogo nie obraza. Jezeli widzisz, ze kto$ nie umie ubra¢ w stowa swoich argumentow, lub w sposdb
nieSwiadomy uzywa okreslen uwazanych za rasistowskie, zareaguj. Powiedz, ze jest ci przykro, gdy
styszysz takie okreSlenia. Daj tej osobie do zrozumienia, ze moze wyrazac swoje zdanie bez uzywania
nienawistnego jezyka.
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EHOCIE

W ROZHOWTE 0 UCHODZCACH

Rozpoczynajqc rozmowe na temat waznych, poruszajgcych wyzwan globalnych —w tym przypadku migracji —war-
to zwrdci¢ uwage na emocje, ktore jej towarzyszq. ,,0d dawna zaden temat nie wzbudzit takiego napiecia jak
wtasnie tematyka uchodzcza. W dyskusji bardzo czesto emocje dyktowaty argumenty”’ — pisze Dominika Ciesli-
kowska w materiale metodycznym pt. ,,Praca z emocjami towarzyszqcymi rozmowom o uchodzcach”, CEQ 2016.
Caty tekst dostepny jest pod linkiem:

JAR ZADBAC O EHNOCT E,
PROWADZAG AKTYWNOSET

POTYCZACE TEHATYRI
ME@A@@ NEJ W RANACH

TYGODNIA EDURACIT GLOBALNEI?

Warto po$wieci¢ czas na rozmowe z uczennicami i uczniami o naszych planach. Lekcja lub zajecia

muszq by¢ odpowiednio dtugie, tak aby wszystkie osoby miaty mozliwo$¢ wypowiedzenia sie.

Warto oprze¢ dziatanie na odkrywaniu réznic w wiedzy, pogladach, perspektywach, ale sprzyjac jedno-
czeSnie poszukiwaniu podobienstw miedzy ludzmi i poglgdami. Ta wskazéwka dotyczy¢ moze wszyst-
kich dziatan prowadzonych w obszarze edukacji globalnej, gdzie chcemy skupia¢ sie na odkrywaniu
zardwno budujqcej nas roznorodnosci, jak i pozwalajgeych doj$¢ do porozumienia roznicach.

Warto zadbaé o rowng przestrzen do wyrazenia sie
dla kazdej osoby, a jesli gtosy niektarych osdb
sq w dyskusji mniej styszalne —wesprzec je.

Warto panowa¢ nad wtasnymi emo-

@ 5 5§

cjami, trzymac je w ryzach, ale nie
wypierac sie ich. Spokéj i opano-
wanie to sposob na neutralizowa-
nie emocji innych oséb.

8 — ROZMAWIAIMY O UCHODZCACH



JARTNM JEZYKLEHN

HOWTC 0 UCHODZCACH?

REALTZUJAC WYDARZENTA PODCZAS TYGODNTA EDUKACIT GLOBALNEJ,
MOZECTE NAPOTKAC ROZNE DYLEMATY ZWTAZANE Z WYBOREM ZDJEC
ILUSTRUJACYCH WASZE DZIALANTA, Z DOBIERANIEM SLOW W MATERTALACH,
KTORE BEDZTECIE PRZYGOTOWYWAC, CZY PODCZAS PROWADZENTA SPOTKAN
1 ROZMOW Z INNYMI UCZESTNIKAMI T UCZESTNICZKAMI.

Fakt, ze warto zastanawiaé sie, jakim jezykiem méwimy o uchodzcach (a szerzej —w ogéle o otaczajqcej nasz rzeczywi-
stoéci), nie wynika z kwestii poprawnoéci politycznej, ale z refleksji, ze to co i jak méwimy, ma gteboki wptyw na to, co
i jak myslimy. Chcqce prowadzi¢ spokojng, rzetelng, pokojowg rozmowe o uchodzcach, nie powinnismy siegac po jezyk
debaty publicznej — ten bowiem prowadzi do rozbudzenia lekdw, obaw, niecheci, stygmatyzacji i wykluczenia.

W celu uspokojenia napie¢ warto szuka¢ jezyka ,,odczarowujqcego” ten rozpowszechniony, czesto automatycznie ak-
tywowany i nieSwiadomy dyskurs. Poprzez jezyk, jakim sie postugujemy, kazdy z nas ma wptyw na to, w jaki sposob
zostang potraktowani uchodzey w naszym kraju, miescie, szkole czy klasie. To tez kwestia tego, jak sami sie wzajemnie
traktujemy, zwracajqc sie do siebie na co dzied®.

......

0 CZYM JESZCZE PAMIETAC?
’% Nie pokazujmy ludzi w sposob,

%

e w jaki sami nie chcielibySmy by¢ pokazywani.

% Nie mowmy o ludziach w taki sposob,

s/ w jaki nie chcieliby$my, by méwiono o nas.

Kodeks w sprawie obrazéw i wiadomosci dotyczqcych
krajow globalnego Potudnia

Dwa powyzsze zdania to jeden z wazniejszych przekazow Kodeksu, bedgcego dokumentem opracowanym przez
organizacje pozarzqdowe zajmujgce sie wspotpracq rozwojowg, pomocg humanitarng oraz edukacjq globalng.
Celem jego powstania byta potrzeba wypracowania zasad, ktére pomogg w méwieniu o ludziach i wydarzeniach
zrbznych czeSci $wiata z szacunkiem i poszanowaniem takich wartosci jak godnos¢ cztowieka, réwnos$¢, sprawie-
dliwosc i rzetelnosc. Te zasady sq aktualne takze w konteksScie szkolnym, wiec zachecamy Was do zapoznania sie
z nimi, a takze do lektury poradnika na temat Kodeksu, ktory zostat wydany przez Instytut Globalnej Odpowie-
dzialnoSci: ,,Jak mowic o wiekszosci Swiata? Jak rzetelnie informowa¢ o krajach globalnego Potudnia?” 1GO 2015:
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TAK 0 HIGRACTACH

ROZMAWTAC

NA LERCTACH PRZEDHTOTOWY CMe

Tematyke migracji i uchodzstwa mozna poruszac¢ na wielu lekcjach przedmiotowych. Czasami moze nie zdajemy
sobie sprawy z tego, ze nawet lekcja biologii moze by¢ doskonatq okazjg do rozmowy o migracjach, na przyktad
w kontekscie zmiany klimatu. Skorzystajcie z ponizszych inspiracji, a gotowe scenariusze zajec znajdziecie na

stronie internetowej: http://migracje.ceo.org.pl.

— RIOLOGIA =

Y k\'lmdtU

szenl€ kwestil zmlan. °
nig migracj!

. porv .

| w'lq'chyck si€ Z
. wedrowki cztowicka |

badania

= JEZYK POLSKT -

* analiza tekstdw literackich
lub Publicystycznych
dotyczgcych tematyki
migracyjnej

wspotczesn€go !
genetyczn€

. tyorzenie Pisemnych form
vZytkowych w odniesieniy
do tematyki uchodzcze;j,
np. listu Otwartego czy
apely

= HISTORIA =

- szukanie analogii migdzy
wydarzeniami z przesztosci
a terazniejszosciq
w kontekscie migracji

* roZmowa o wartosciach
jakimi kierujemy sie |
w /Zyciu; odwotanie do
roznych bohaterdw
literackich ich przezyc
wewngtrznych

- wyjasnienie pojecia
cywilizacji arabsko-
-muzutmanskiej oraz wptywow
1slamu na kulture evropejska
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http://migracje.ceo.org.pl/

migrac)

oPusz<:Zer"‘C swoje

. . m
rZ\/JmUJq.C\/
P emdt -tego' Skqdl
ecle

nat il
g ludzie na SW!

vkiwani€ informacj!
qd 1 dlacz€39 migryy

. WYSZ
dok

. analizo podstawowycln

informacji na temc?t

g\oba\nych procesow
m\gracyjnycln

= JEZYK ANGTELEKT -

" POZnanie stownictwg w J€Zyku
angielskim dotyczqcego
podstayowych faktow na temat
Migracji i vchodZstwg

czenie umiejgtnosct
resow

. cwi
czytania map i wyk |

dot\/czqcycln tematyki
uchodzcz€j

" Przypomnienie liczebnikéw
gtownych na Przyktadzie analizy
danych dotyczqcych migracji

* analiza tekstdw zrédtowych
PrzYtacZancych historie
Migrantow i migrantek

= ETVKA =

. poznani€ strategll integracyjr)ych
poteczenstwa

grup migranckich i rolis
przyjmujaccgo
. analiza postaw spoteczenstw panstw
globalnej Potnocy dotyczqcych/s\/tuach
vchodzcow i uchodzezyn

= PLASTYKA -

* analizqg motywy
Migracji w sztyce

" POZnanie kontekst,
POowstaniq | ihterpretacja
Prac artystdw artystek

zdoswiadezeniem
.migracyjnym
| UChOdZ/CZym

. uporzqdkowanie Pojqé dotchchCh

globalnych migracji, w tym analiza
postaw | wartoéci zwigzanych

z tq tematyka
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RATERTALY GEO wa TERAT
MIGRACTI 1 vcHopzeTwA

JESLT POSZUKUJESZ CIEKAWYCH MATERIALOW EDUKACYINYCH

T INSPIRACJIT NA TEMATY ZWIAZANE Z MIGRACJAMI 1 UCHODZSTWEM,
ZAPRASZAMY NA STRONE INTERNETOWA PROJEKTU ,ROZMAWIAIMY

0 UCHODZCACH"™

ﬁ.—‘" Scenariusz bazowy

To zestaw dwoch lekcji, ktory pomoze w atmosferze wzajemnego szacunku przeprowadzi¢ z mto-
dziezq rozmowe o sytuacji uchodzcow opartg na faktach. Jednym z celéw scenariusza jest ksztat-
towanie u mtodych ludzi umiejetnosci stuchania sig, wyrazania wtasnego zdania i argumentowania
w oparciu o rzetelne zrodta informacji. W proponowanej rozmowie jest przestrzen na podzielenie sie
swoimi obawami, pomystami, a takze na refleksje nad tym, czym jest dobra rozmowa i jak jq prowa-
dzi¢ — takze w szkole.

Scenariusz stanowi punkt wyjScia dla poruszania trudnych, nierzadko kontrowersyjnych tematow
z mtodziezq. Wspotczesny zglobalizowany Swiat peten jest wspotzaleznoSci, a odpowiedzi na wyzwa-
nia, jakie stawia przed kazdym z nas, nie sq czarno-biate. Scenariusz w swoim zatozeniu ma stano-
wi¢ wsparcie dla mtodych ludzi w poszukiwaniu swojej obywatelskiej tozsamosci i w rozwazaniach
na temat postaw i wartoSci, jakimi kieruje sie w zyciu.

@5 Scenariusze lekcji przedmiotowych

Ponad 30 scenariuszy zaje¢ na rézne przedmioty w odniesieniu do podstawy programowej. Pomysty
na lekcje znajdg tu nauczyciele i nauczycielki jezyka polskiego, angielskiego, wiedzy o spoteczen-
stwie, biologii, geografii, religii, etyki czy historii. Proponujemy réwniez aktywnos$ci, ktére mozna
wykorzystac w czasie godzin wychowawczych oraz zajeé pozalekcyjnych.
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http://www.migracje.ceo.org.pl
http://migracje.ceo.org.pl/kategorie/scenariusz-bazowy
http://migracje.ceo.org.pl/kategorie/scenariusze-przedmiotowe

E—E{ Teksty metodyczne i merytoryczne

¢

Scenariusze lekcji obudowane zostaty tekstami metodycznymi oraz merytorycznymi. Teksty mery-
toryczne dostarczaja rzetelnej wiedzy na temat sytuacji migracyjnej. Méwimy o migracjach w kon-
tekscie polskim i globalnym, wyzwaniach zwigzanych z migracjami, ale tez poszukujemy dobrych
praktyk i rozwiqzan, zarowno w Polsce, jak i zagranicq. Teksty metodyczne to z kolei oméwienie
pracy ze scenariuszem bazowym. Dotyczq takich zagadnien, jak: sposéb rozmowy o uchodzcach,
jezyk, jakiego warto uzywa¢, prowadzqc lekcje na ten temat, praca z emocjami, a takze kwestie
przeciwdziatania stereotypom i uprzedzeniom, ktdre takiej rozmowie mogq towarzyszyc.

Filmy wraz z kartami pracy

W ramach projektu ,Rozmawiajmy o uchodzcach” powstaty réwniez cztery materiaty filmowe. Trzy
wywiady z osobami o doSwiadczeniu uchodzezym oraz jeden wywiad z nauczycielem pracujgcym
z uczniamii uczennicami z doSwiadczeniem migracyjnym. Kazdy wywiad obudowany zostat specjal-

nym scenariuszem, wskazujgcym, w jaki sposéb mozna wykorzystaé film w czasie lekcji.
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http://migracje.ceo.org.pl/materialy-metodyczne
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ThK TESZCZE PORUSZAC
TENATYKE HIGRACYINA?

ILOZOFICZNIE!

TYDZIEN EDUKACIT GLOBALNEJ MOZESZ WYKORZYSTAC DO WYPROBOWANTA
NOWYCH METOD EDUKACYINYCH. PONIZEJ ZNAIDZIESZ CWICZENIE
WYKORZYSTUJACE METODE DOCIEKAN FILOZOFICZNYCH DLA DZIECT
(ANG. P4C — PHILOSOPHY FOR CHILDREN). DZIEKI NIEJ UCZESTNICY
(TAKZE C1 STARST!) UCZA STE SAMODZIELNIE ZADAWAC PY TANIA

1 PODDAWAC KRY TYCZNEJ REFLEKSJT PORUSZANE ZAGADNIENTA.

Cwiczenie: Koncepcjomierz, czyli miernik koncepcji

Cwiczenie moze stanowié rozgrzewke na rozpoczecie zajeé lub lekcje samaq w sobie. Zostato zaczerpniete z pu-
blikacji ,,Jak moéwi¢ o wiekszosci swiata? Jak rzetelnie informowac o krajach globalnego Potudnia?”'® wydane;
w 2015 roku przez Instytut Globalnej Odpowiedzialnosci (link do publikacji: htEpa/Zbitly/ZIGOZKodeks). Moina
w niej znalez¢ wprowadzenie do zasad ,,Kodeksu w sprawie obrazéw i wiadomosci dotyczqceych krajow Potudnia”,
przyktadowe materiaty edukacyjne oraz teksty wprowadzajgce do korzystania z Kodeksu.

Metoda umozliwia nauczycielkom i nauczycielom moderacje dialogu, ktérego celem jest odpowiedzenie na wazne
i interesujqce z punktu widzenia mtodych ludzi pytania. W ramach ¢wiczen osoby uczestniczgce majg mozliwos¢
poznania roznych opinii i pogladow, a takze zbada¢ zagadnienia i wyzwania wspdtczesnego Swiata.

Cwiczenie polega na szeregowaniu i porzqdkowaniu zagadnief. Uktadanie kart z zapisanymi stwierdzeniami do-
tyczqcymi danego tematu w okreslonym porzqdku, np. od najwazniejszego do najmniej waznego zacheca osoby
uczestniczqce do zadawania wielu pytan.

Cele éwiczenia:

Rozwijanie umiejetnosci dyskusji w grupie poprzez stuchanie siebie nawzajem, odnoszenie sie do wypowiedzi in-
nych, uzasadnianie swojej opinii, akceptowanie rozbieznosci i roznorodnosci opinii, odnoszenie sie z szacunkiem
do pogladéw innych osob.

Przebieg éwiczenia:

m% Podziel klase na mniejsze grupy robocze. Kazda z grup otrzymuje zestaw dziesieciu kart z zapisanymi
stwierdzeniami. Zadaniem kazdej z grup jest utozenie kart w porzqdku od stwierdzenia wzbudzajqce-
go najwiekszy sprzeciw i uznawanego za ,najwieksze zto” do stwierdzenia wzbudzajgcego najmniejszy
sprzeciw. W ¢wiczeniu tym najwazniejsze jest stworzenie uczestnikom i uczestniczkom mozliwoSci porow-
nania swoich przekonan i sposobu mySlenia z poglgdami innych oséb, a takze przekonania sie, ktére ze
stwierdzen zachecajg w najwiekszym stopniu do dyskusji i powodujq rozbiezno$¢ opinii.

Wskazéwka: Stwierdzenia mozesz wydrukowa¢, rozciqc i rozda¢ kazdej grupie po jednym zestawie lub
zapisac kazde ze stwierdzen na kartce formatu A4 i kazdej z grup rozdac zestaw kart w innym kolorze.
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ZQ Po ustaleniu przez grupy kolejnosci utozenia stwierdzen popro$ kazdq z grup, aby wyeksponowata utozo-
ne przez siebie karty w widocznym miejscu i staneta obok nich.

3% Uczniowie i uczennice majq za zadanie uzasadni¢ teraz swoje opinie. Popro$ osoby uczestniczqce, aby
powiedziaty, jakie widzq réznice w utozeniu kart w zestawach innych grup i zapytaty osoby z tych grup,
dlaczego utozyty karty w danym porzadku, np. ,dlaczego uwazasz, ze...?”.

W cwiczeniu wykorzystane sq pary stwierdzen, a kazda para dotyczy innej tematyki. Aby rdznice w uto-
zeniu kart miedzy grupami byty jeszcze wyrazniejsze, w trakcie omawiania poszczegdlnych stwierdzen
mozesz poprosic, aby osoby z kazdej grupy stanety na kartach reprezentujgcych ten sam temat. Mozesz
wykorzystac rozne stwierdzenia, w zaleznoSci od omawianego w danym momencie zagadnienia oraz wie-
ku i zainteresowan grupy, z ktorq pracujesz. Ponizej znajdziesz przyktadowe stwierdzenia, ktére mozesz
wykorzystaé podczas pracy z mtodziezq'.

Stwierdzenia:

Niewpuszczenie do kraju osoby poszukujqcej
schronienia, ktorej grozi Smierc w jej ojczyznie.

. Nieudzielenie schronienia dyktatorowi, z ktérego
. kraju ludzie masowo uciekajq do krajow :
' bezpiecznych. :

: Nieptacenie podatkow w krajach globalnego :
. Potudnia, gdzie nieprzestrzegane sq prawa :
' cztowieka. :

Niereagowanie na przemoc i dyskryminacje wobec
0sob poszukujqcych schronienia w naszym kraju.

Dyskryminacja osob dyskryminujgcych inne osoby
takie jak uchodzcy i migranci.

Przedstawianie uchodzcow i migrantow jako ofiar,
aby zebra¢ pienigdze na pomoc dla nich.

Przedstawianie uchodzcow, migrantow oraz osdb
z krajow globalnego Potudnia jako réwnych nam.

Rezygnacja z uczestnictwa w wyborach we wtasnym
kraju.

! . . . I
+ Rezygnacja z uczestnictwa w wyborach, zeby !
. zademonstrowac sprzeciw wobec systemu :
1 1
| |

politycznego w danym kraju.
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ThK TESZCZE PORUSZAC
TENATYKE HIGRACYINA?

ARTYSTYCZNIE!

Poszukajcie przyktaddw prac artystycznych poruszajgcych tematyke pokoju
na Swiecie, a takze migracji i uchodzstwa — inspiracje mogq stanowi¢ zaréw-
no dzieta artystéw i artystek wspotczesnych, jak i tych z przesztoSci. Staraj-
cie sie znalez¢ osoby i przyktady zaréwno z globalnej Pétnocy, jak i globalne-
go Potudnia. Mozecie wcielic sie tez w role badaczy i badaczek historii sztuki
z ukierunkowaniem na tematyke migracji lub sami stworzy¢ wtasne instala-
cje artystyczne, ktore pozwolg Wam podzieli¢ sie z innymi Waszymi emocjami
i przemySleniami na ten temat. Eksperymentujcie z roznymi Srodkami wypo-
wiedzi artystycznej, dawajcie innym przestrzen do interpretowania Waszych

A\ \esrd )|

‘ q
a -

prac i rozmawiajcie ze sobg o tym, jak je rozumiecie.

Al WEIWEI, Chiny

W ubiegtym roku Ai WeilWei, chinski artysta i architekt, koncen-
trowat swoje artystyczne zainteresowania na sytuacji uchodzcow Instalacje artystyczne Ai Weileia:
i kwestiiich przyjecia w Europie. Krytykowat panstwa europejskie za - _
brak strategii wsparcia dla oséb poszukujgcych schronienia, a swéj - —
sprzeciw wyrazit poprzez sugestywne instalacje. W jednej z nich

przygotowanej w ramach wystawy ,Translokacje — Transformacje”
artysta wykorzystat ponad 1000 kamizelek ratunkowych utozonych
w kwiat lotosu, ktore ptywajq po wodzie. Jego prace sq kontrowersyjne i zachecajq do krytycznej refleksji. Prze-
ciwnicy zaznaczali, ze kamizelki pozostawione przez uchodzcow, ktore wykorzystat, powinny by¢ wystane do kra-
jow Afryki Potnocnej i uzyte w celu ratowania zycia kolejnym osobom, a nie w celach artystycznych. Z drugiej
strony zwracano uwage na fakt, ze poprzez sztuke Ai WeiWei zmusza nas do krytycznej refleksji nad wartoSciami
i postawami takimi jak solidarno$¢ czy empatia.

REENA SAINI KALLAT, Indie

Artystka z Indii wykorzystujgca w swoich pracach rozma-
ite techniki — fotografie, rzezbe, wideo, techniki malar- Instalacje artystyczne Reeny Saini Kallat:

skie. Globalne migracje staty sie dla niej inspiracjq do - _
stworzenia instalacji wykonanej z przewodow elektrycz-
nych, o ktorej mowi tak:, Przeptywy i ruchy imigrantow za
pracq na catym $wiecie zaowocowaty kulturalng wymia-
ng, nie wspominajqc o spotecznych i ekonomicznych implikacjach. To pozwolito nam nie tylko uwolnié tozsamosé

kulturowg od miejsca, ale takze zobaczy¢ nas jako splecionych w symbolicznq sie¢”.
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ThK TESZCZE PORVSZAC
TENATYKE MIGRACYINA?

GLOBALNIE!

Pokdj na swiecie i migracje a Cele Zrownowazonego Rozwoju ONZ

Kwestia pokoju na $wiecie zostata uznana za jedno z wigkszych wyzwan globalnych w najblizszych latach i znalazta

sig wérdd Celéw Zréwnowazonego Rozwoju ONZ (ang. SDGs — Sustainable Development Goals) wyznaczonych w Agen-
dzie ONZ do 2030 roku. Cel ten wigze sie rownoczesnie z tematykq migracyjnq i uchodzczq, ktorej dotyczq takze i inne
cele dotyczgce m.in. redukcji ubdstwa, poprawy opieki zdrowotnej czy zwiekszania dostepu do edukacji.

W czasie Tygodnia Edukacji Globalnej mozecie sie zastanowi¢, jakie sq zalezno$ci pomiedzy pokojem, migracjami
a rozwojem spoteczno-ekonomicznym na Swiecie. Zachecamy do wyszukania szczegétowych informacji na temat

poszczegblnych celow i zorganizowania wydarzenia w szkole, ktore przyblizy Waszym kolezankom i kolegom idee

Celdw Zrownowazonego Rozwoju i zacheci do refleksji nad globalnymi wyzwaniami wspétczesnego $wiata!

Cel 16:

Promowac pokojowe i inkluzywne
spoteczenstwa, zapewnié
wszystkim ludziom dostep

do wymiaru sprawiedliwosci

oraz budowaé na wszystkich
szczeblach skuteczne

i odpowiedzialne instytucje,
sprzyjajqce wiqczeniu
spotecznemu

Cel 5: Osiqgnqé rownosé
ptci oraz wzmocnié pozycje
kobiet i dziewczqt

Cel 4:

Lapewnié wszystkim
edukacje wysokiej jakosci
oraz promowac uczenie si¢
przez cate zycie

Cel 3:

Lapewnié wszystkim ludziom
w kazdym wieku zdrowe Zycie
oraz promowac dobrobyt

Cel 1:

Wyeliminowa¢ ubéstwo we
wszystkich jego formach na
catym Swiecie

&

i

Cel 17: Wzmocnic srodki
wdrazania i ozywi¢ globalne
partnerstwo na rzecz
zrownowazonego rozwoju

Cel 8: Promowac¢ stabilny,
zrownowazony i inkluzywny
wzrost gospodarczy, petne
i produktywne zatrudnienie
oraz godng prace dla
wszystkich ludzi

Cel 10: Zmniejszy¢
nierdwnosci w krajach
i miedzy krajami

Wiecej informac;i: hitpi//ingeiorg:pl/sdg/ststainable=develompent=goals/.

CEy
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TEG
2016

Jak zorganizowacé Tydzien Edukacji Globalnej w Waszej szkole?

KROK T

Porozmawiajcie w gronie uczniéw i uczennic oraz nauczycieli i nauczycielek o pomysle wtgczenia sie w tegoroczny

PO Y SLY

NA& ARTYWNOSCT

TEG. Wazne, by wszystkie zainteresowane osoby mogty dowiedziec sie, jakie sq cele dziatania, po co je robicie,
a przede wszystkim, by mogty wziq¢ udziat w planowaniu. Najbardziej warto$ciowe edukacyjnie aktywnosci to te,
ktére mtodzi ludzie wymysiq sami.

KROK 2

Dowiedzcie sie jak najwiecej na temat TEG z dostepnych zrédet, zaréwno polskich jak i zagranicznych (tutaj mo-
zecie twiczy¢ réwniez kompetencje jezykowe, np. z jezyka angielskiego, francuskiego, niemieckiego). Poszukajcie
tez inspiracji dotyczqcych tematyki TEG na biezqcy rok.

KROK 3

Zorganizujcie burze pomystow, w czasie ktérej podsumujecie poszukiwania réznych inspiracji, ale tez stworzycie
mndstwo innych pomystow na dziatania. Jakie mogq to by¢ dziatania?

= Japroszenie ciekawego goScia, ktory opowie o swoich doswiadczeniach pracy w tematyce
migracyjnej. Moze by¢ to osoba z doswiadczeniem migracji, osoba zaangazowana w prace
organizacji pozarzqdowej, wolontariusz bgdz wolontariuszka.

= Zorganizowanie wystawy prac plastycznych lub zdje¢ uczniéw i uczennic z Waszej szkoty
(pamietajcie wéwczas o zasadach Kodeksu!). Moze to tez byé wystawa prac lokalnych
artystow i artystek zajmujqcych sie tematami spotecznymi.

= Pokaz filmu o tematyce migracyjnej lub uchodzczej i dyskusja po filmie. Inspiracje
dotyczqce filmow znajdziecie w scenariuszach, ktore powstaty w ramach projektu
»,Rozmawiajmy o uchodzcach”.

= Noc czytania reportazy o tematyce migracyjnej i uchodzczej oraz dyskusje na temat
przeczytanych tekstow.

= Happening, czyli dziatanie bardziej artystyczne, ktorego celem bedzie zwrdcenie uwagi na
konkretne wyzwanie spoteczne.
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= Przedstawienie teatralne o tematyce migracyjnej. Moze by¢ to adaptacja
fragmentu reportazu, opowiadania.

= Biblioteczne ,$ledztwo” dotyczqce ksigzek o tematyce uchodzczej i migracyjne;.
Takich ksiqzek w zasobach szkolnych bibliotek moze byc sporo. Warto je wraz
z mtodziezq zidentyfikowac, a efekty zaprezentowac w czasie mini wystawy
w szkole.

= Flash mob — akcja (nierzadko réwniez o charakterze artystycznym)
zorganizowana w przestrzeni publicznej.

= Mini kampania spoteczna w przestrzeni wirtualnej z wykorzystaniem hasztagu
#RazemDlaPokoju.

KROK

Zorganizujcie dziatanie wedfug wczeéniej przygotowanego planu. Udokumentujcie je (fotogra-
fia, film, relacja pisemna). Podzielcie sie refleksjami z akcji w lokalnych mediach, na stronie in-
ternetowej szkoty czy w mediach spotecznoSciowych. Przeslijcie relacje z Waszych aktywnosci do
Grupy Zagranica, organizacji koordynujqcej dziatania Tygodnia €dukacji Globalnej w Polsce:

teg@zagranicaorgepl oraz do CEO: migracje@cen-org.pl. Najciekawsze relacje zamiescimy na na-

szych stronach internetowych oraz na Facebooku.

KROK B

Podsumujcie swoje dziatania. Zastandéwcie sie: - 4
= czy udato Wam sie zrealizowa¢ Wasz plan? -
= czy osiqgneliscie zaktadane cele? -

= czy dziatanie sprawito Wam satysfakcje? % 4 \

= 7 jakimi wyzwaniami przyszto Wam sie zmierzy¢? / \

= cosie udato, a co mozna poprawic

w kolejnym roku?

Takie podsumowanie jest bardzo wazne
— pozwoli Wam wyciggngé wnioski na
przysztos$¢ i pokaze warto$¢ edukacyjng
zrealizowanego przez Was dziatania.

To tylko przyktadowe pomysty na
dziatania. Czas na Waszq inicjatywe!

POWODZENIAL
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Informacje o projekcie

ROZMAWTATNY O UCHODZCACH.

GLOBALNIE = LOKALNIE
0 HIGRACTACKH"

= Jak poruszac w szkole bardzo aktualny i kontrowersyjny temat?

= Jak przeprowadzi¢ w szkole zajecia polegajqce na rozmowie, w trakcie ktorej uczennice
i uczniowie bedq sie nawzajem z szacunkiem stucha¢, poznajq swoje wartosci, leki i nadzieje
oraz uzyskajq wiarygodne, wywazone informacje?

= W jaki sposob wtqczac tematy zwigzane z migracjami na zajeciach przedmiotowych?

Te pytania staty sie inspiracjg do stworzenia projektu ,Rozmawiajmy o uchodzcach” realizowanego przez C€0 od
jesieni 2015 roku, kiedy rozpoczeta sie w Polsce, ale tez w catej Europie, dyskusja na temat sytuacji uchodzcow.
Projekt stanowi odpowiedz na ogdlnoeuropejski kryzys postaw obywatelskich wobec uchodzcow i uchodzczyn,
ajednocze$nie na potrzebe ksztattowania umiejetnosci rozmawiania i wzajemnego stuchania swoich racji. Zalezy
nam na wspieraniu nauczycieli i nauczycielek w poruszaniu tego tematu z mtodziezq, a takze podejmowaniu roz-
moéw o wartos$ciach i postawach, ktére sq bliskie mtodym ludziom.

W ramach projektu proponujemy moderowang przez nauczycielke lub nauczyciela rozmowe jako forme zajet
szkolnych. Kwestie zwigzane z akceptowaniem bqdz nieakceptowaniem uchodzcéw pokazaty powszechng trud-
noS¢ wymiany opinii na tematy kontrowersyjne. Okazato sie, ze brakuje w polskim spoteczenstwie, w tym w rze-
czywistosci szkolnej, pozytywnych wzorcow rzetelnej debaty, stuzqcej wzajemnemu zrozumieniu oraz poznaniu
roznorodnych stanowisk.

Projekt oraz realizowany w jego ramach Kurs internetowy przybliza takie

metody pracy z uczennicami i uczniami, ktdre skupiajq sie na prowa-
dzeniu petnych szacunku rozmow, w ktérych znajduje sie przestrzen na
refleksje nad naszymi postawami i warto$ciami.
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ZAPTSZ SNk NA BEZPLATNY
RURS INTERNETOWY CEO
+ROZHAWNAINY O UVCHOPZCACH™T

Centrum Edukacji Obywatelskiej zaprasza do udziatu w bezptatnym, czteromodutowym kursie internetowym pt.
,Rozmawiajmy o uchodzcach”, potqgczonym z jednodniowym szkoleniem stacjonarnym. Kurs bedzie realizowany
w terminie 6 marca — 11 czerwea 2017. Rekrutacja trwa od 20 pazdziernika 2016 do 14 lutego 2017. Decyduje
kolejnosc zgtoszen!

Kto moze sie zgtaszaé?

Kurs kierowany jest do nauczycielek i nauczycieli przedmiotowych z gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych, wy-
chowawcow i pedagogdw szkolnych oraz bibliotekarzy, ktérzy chcq na swoich zajeciach porusza¢ tematy zwiqza-
ne z obecno$ciq uchodzcoww Europie i w Polsce. Uczestnicy i uczestniczki kursu otrzymajq zaswiadczenia o udzia-
le w szkoleniu stacjonarnym oraz certyfikat potwierdzajgcy kompetencje zdobyte w czasie kursu internetowego.

Na czym polega udziat w kursie internetowym ze spotkaniami stacjonarnymi?

Kurs sktada sie z 4 modutéw i prowadzony jest na platformie internetowej CE0. W kazdym module uczestnik/
uczestniczka otrzymuje materiaty edukacyjne, z ktérymi sie zapoznaje, i zadanie do wykonania (np. poprowa-
dzenie lekcji na podstawie wybranego scenariusza zaje¢ i napisanie sprawozdania na ten temat). Kazda osoba
pracuje pod opiekq mentora lub mentorki, czyli osoby, ktéra ma do$wiadczenie w realizacji zajec o tej tematyce
i udziela pisemnych informacji zwrotnych do sprawozdan uczestnikow i uczestniczek.

Kursowi internetowemu towarzyszy jednodniowe szkolenie stacjonarne. Udziat w szkoleniu stacjonarnym jest obowiqz-
kowy. Szkolenie odbedzie sie w godzinach 10.00-16.00 (6h) w marcu 2017 roku. Udziat w szkoleniu (tak jak i w kursie
internetowym) jest bezptatny. Osoby uczestniczqce pokrywajq jedynie koszt dojazdu na szkolenie stacjonarne.

Struktura kursu internetowego:

Kazdy modut sktada sie z dwdch czesci:
= merytorycznej zwiqzanej z tematykq migracyjng i uchodzczg;

= metodycznej dotyczqcej umiejetnoSci rozmawiania z szacunkiem na kontrowersyjne tematy i wzajemnego
stuchania sie.

W kazdym module znajdq Panstwo linki do licznych artykutow, scenariuszy zaje¢ i materiatow dydaktycznych,
ktore poszerzq perspektywe patrzenia na tematyke uchodzczq i pozwolg wiqezac jq zaréwno do zajec lekeyjnych,
jak i pozalekeyjnych.

Harmonogram kursu internetowego: 6 marca 2017 — 11 czerwca 2017

Modut I: (6 marca— 26 marca 2017) Migracje w kontekscie globalnym
Modut II: (27 marca — 23 kwietnia 2017) Migracje w kontekécie polskim

Modut I11: (24 kwietnia —21 maja 2017)  Wyzwania zwiqzane z migracjami
Modut IV: (22 maja—11 czerwca 2017)  Migracje — przyktady dobrych praktyk

Szkolenie stacjonarne:

10 marca 2017 (pigtek) KATOWICE 11 marca 2017 (sobota) WROCLAW
17 marca 2017 (pigtek) POZNAN 18 marca 2017 (sobota) WARSZAWA

Kontakt: Julia Godorowska: julia.godorowska@ceo.org.pl

Szczegodtowe informacje na temat kursu i rekrutacji: htEpa//Zbitly/Kurs2internetowy-CE0-Rozmawiajmy—2017.
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BIBLTIOGRAFTA:

Publikacje:

= (entrum Edukacji Obywatelskiej: ,Rozmawiajmy o uchodzcach. Migracje i wielokulturowo$¢”,
»Rozmawiajmy o uchodzcach. Globalnie — lokalnie o migracjach”, CEQ 2016: www.migracje.ceo.org.pl/
content/publikacje

= |nstytut Globalnej Odpowiedzialnosci: ,,Jak mowic o wiekszoSci Swiata? Jak rzetelnie informowac o krajach
Potudnia?”,1G0 2015: www.bit.ly/IGO_Kodeks

= Towarzystwo Edukacji Antydyskryminacyjnej, ,Szkota Rownosci. Temat lekcji: Wszyscy o wszystkich mato
wiemy”: http://tea.org.pl/userfiles/raporty/tea_scenariusze_www_pojedyczne.pdf

= Fundacja EMIC, ,Wielogtos. Integracja uchodzcow w polskich gminach”: http://wieloglos.emic.com.pl/
wp-content/uploads/2016/06/wieloglos-raport.pdf

= Fundacja Wolna Syria, ,,Syria kobiet, wojna i ucieczka”: http://www.wolnasyria.org/images/pdf3/syria_
kobiet_wojna_i_uczieczka.pdf

= Helsinska Fundacja Praw Cztowieka, ,,Cudzoziemecy w Polsce. Podrecznik dla funkcjonariuszy publicznych”:
http://www.hfhr.pl/wp-content/uploads/2015/11/PL_CUDZO0ZIEMCY-W-POLSCE_EBOOK. pdf

= Nomada Stowarzyszenie na Rzecz Integracji Spoteczenstwa Wielokulturowego, ,,Uchodzczynie/Uchodzey.
Podrecznik dla kadry pedagogicznej”: http://nomada.info.pl/publikacje oraz portal ”Ulica Antakia”:
http://www.ulicaantakia.com/

= Stowarzyszenie Praktykow Dramy ,,Stop - Klatka”, ,,Drama w edukacji o uchodzcach i uchodzezyniach”:
http://stop-klatka.org.pl/nowe-publikacje-do-pobrania/

= |nicjatywa Chlebem i Solq, ,Nieobojetnik antyprzemocowy”: http://solidarnizuchodzcami.pl/wp-content/
uploads/2015/10/Nieobojetnik.pdf

Strony internetowe:
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http://nscglobaleducation.org
http://www.igo.org.pl

PRZYPISY:

' Informacje na temat Tygodnia €dukacji Globalnej zostaty zaczerpniete ze stron internetowych Grupy Zagranica (www.zagranica.org.pl)

oraz Tygodnia Edukacji Globalnej (www.teg.edu.pl).

2

Dane na podstawie: http://www.rp.pl/Uchodzcy/151229717-Raport-Milion-imigrantow-przybylo-do-Europy.html*ap-1. Dostep:
15.10.2016.

5 Cytat zaczerpniety z niepublikowanego dokumentu przygotowanego przez brytyjskq organizacje One World Week. Adres strony inter-
netowej: http://www.oneworldweek.org/v2/. Dostep: 15.10.2016.

“* Cytat zaczerpniety z niepublikowanego dokumentu przygotowanego przez brytyjskq organizacje One World Week. Za: https://www.
theguardian.com/commentisfree/2016/jan/05/europes-citizens-need-start-debate-diversity. Dostep: 15.10.2016.

5 Wskazbwki powstaty w oparciu o materiaty brytyjskiej organizacji One World Week.

¢ Porady pochodzq z tekstu Antoniego Strzemiecznego, ktdry w cato$ci dostepny jest na stronie internetowej www.migracje.ceo.org.pl.

T Definicja zaczerpnigta ze strony Koalicji przeciw Mowie Nienawiéci: https://beznienawisci.pl/kampania/#tab-id-4.

¥ Cieslikowska, D. ,,Praca z emocjami towarzyszacymi rozmowom o uchodzcach”, CEQ 2016: http://migracje.ceo.org.pl/materialy-me-

todyczne.
? Cie$likowska, D. ,Jakim jezykiem rozmawiaé o uchodzcach?”, CEQ 2016: http://migracje.ceo.org.pl/materialy-metodyczne.

1 Gontarska, M. (red.) ,,Jak méwi¢ o wiekszosci éwiata? Jak rzetelnie informowaé o krajach Potudnia?”, Warszawa 2015, Instytut Glo-
balnej Odpowiedzialnosci.

! Wiecej informacji na temat metody filozofiii dla dzieci oraz jej autora Jasona Buckley’a i jego materiatéw mozna znalezé tutaj: http://
www.thephilosophyman.com/.

2 Wersja oryginalna éwiczenia zostata opublikowana w poradniku ,,Jak méwié o wiekszo$ci $wiata? Jak rzetelnie informowacé o krajach
globalnego Potudnia? wydanego przez Instytut Globalnej Odpowiedzialno$ci, Warszawa 2015.

Logotypy oraz plakat Tygodnia €dukacji Globalnej udostepnione przez Grupe Zagranica.
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skiej. Zezwala sie na dowolne wykorzystanie utworu,
pod warunkiem zachowania ww. informacji, w tym
informacji o stosownej licencji, o posiadaczach i po-
siadaczkach praw oraz o programie polskiej wspot-
pracy rozwojowe;j.

OGOLNOPOLSKIE

STOWARZYSZENIE
KADRY
KIEROWNICZEJ
OSWIATY

Czes¢ materiatow edukacyjnych polecanych w pu-
blikacji powstata w ramach projektu ,,Rozmawiajmy
o uchodzcach” realizowanego przez Centrum €duka-
cji Obywatelskiej wraz z Centrum im. Profesora Bro-
nistawa Geremka oraz Ogélnopolskim Stowarzysze-
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niem Kadry Kierowniczej OSwiaty w ramach programu
Obywatele dla Demokracji, finansowanego z Fundu-
szy €06 (styczen-kwiecien 2016 r.).
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Projekt ,,Rozmawiajmy o uchodzcach. Globalnie — lo-
kalnie o migracjach” jest wspétfinansowany w ramach
programu polskiej wspotpracy rozwojowej Minister-
stwa Spraw Zagranicznych RP w 2016 roku, a takze
dzieki srodkom Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wol-
nosci w ramach Programu ,,Szkota Uczgca Sie”.

‘u’ @ PoOLSKO-AMERYKANSKA
Funpacja WorLnoscr

polska pomoc

Wersja elektroniczna publikacji jest dostepna na

stronie: www.migracje.ceo.org.pl.

Dotgcz do nas na Facebooku:
www.facebook.com/rozmawiajmyouchodzcach.
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Zapraszamy do zamawiania publikacji
opracowanych w ramach projektu
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PUBLTIKACJE SA BEZPLATNE, A KOSZTY PRZESYLKI POKRYWA
CENTRUM EDUKACJT OBYWATELSKIEJ.

ZAMOWIENTA MOZNA SKLADAC ZA POMOCA FORMULARZA

DOSTEPNEGO TuTAJ REtp//BIN/ROZmawiajmy PUBIkac]E

Formularz jest udostepniony poprzez portal Spotecznoséé CEO:

— jesli posiadasz juz konto, zaloguj sie. Jesli nie posiadasz konta,
zapraszamy do rejestracji — dzieki niej bedziesz otrzymywac aktualne informacje dotyczgce
prowadzonych przez CEQ projektow.



Centrum Edukacji Obywatelskiej to niezalezna in-
stytucja edukacyjna, dziatajgca od 1994 roku.
Upowszechniamy wiedze, umiejetnoSci i postawy
kluczowe dla spoteczenstwa obywatelskiego. Wpro-
wadzamy do szkot programy, ktore nauczycielkom
i nauczycielom pozwalajq lepiej i skuteczniej uczyc,
a mtodym ludziom pomagajq zrozumiec¢ $wiat, roz-
wijajg krytyczne myslenie, wiare we wtasne mozliwo-
Sci, zachecajg do angazowania sie w zycie publicz-
ne i dziatania na rzecz innych. Obecnie realizujemy
blisko 30 programow adresowanych do szkot, kadry
pedagogicznej oraz uczniow i uczennic.

Wersja elektroniczna publikacji jest dostepna na
stronie: www.migracje.ceo.org.pl.

Dotgcz do nas na Facebooku: www.facebook.com/
rozmawiajmyouchodzcach.
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